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RESUMEN

Esta investigacion se realiza bajo una revision de los planteamientos del Ministerio
de Educacion Nacional (MEN) y los Sistemas de Evaluacion y Promocion de los
Estudiantes (SIEPE) de las Instituciones Educativa del Nucleo No.6 de la ciudad
de Ibagué, respecto a la autoevaluacion del estudiante, en cuanto a concepto,
finalidad, técnicas e instrumentos.

El sustento tedrico y metodologico de este estudio se fundamenta en
investigaciones realizadas por autores como: Neus Sanmarti, Santiago Castillo,
Antonio Bolivar, Maria Antonia Casanova, Amparo Calatayud, Miguel Angel
Santos Guerra, Fernandez Collado y Lucio Baptista quienes desde sus
concepciones dan un aporte valioso en cuanto a la autoevaluacidn del estudiante y
el método de investigacion.

El disefio metodologico se sustenta en la investigacion cualitativa, empleando
como técnica el analisis de contenidos del marco legal direccionado por el MEN vy
los SIEPE Instituciones Educativas del nucleo 6 de la ciudad de Ibagué y un grupo
de discusion con docentes de estas instituciones educativas, donde se recopilo
informacion sobre las percepciones, experiencias y aportes de los docentes sobre
la autoevaluacion de los estudiantes. A partir de las cuales se ve la autoevaluacion
como un proceso necesario y pertinente en la formacion de los educandos y en lo
cual existe una brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace.

Palabras Claves: Evaluacion Formativa, Autoevaluacion, Estudiantes, SIEPES.



ABSTRACT

This research was performed under a review of the proposals of the Ministry of
National Education (MNE) and Evaluation and Promotion systems of Students of
Educational Institutions Core No.6 of the city of Ibague, regarding the self student,
based in concept, purpose, techniques and tools.

The theoretical and methodological support for this study is based on research
done by authors like: Neus Sanmarti, Santiago Castillo, Antonio Bolivar, Maria
Antonia Casanova, Amparo Calatayud, Miguel Angel Guerra Santos, Lucio
Fernandez Collado and Baptista who from their conceptions give a valuable
contribution in terms of student self-assessment and research method.

The methodology is based on qualitative research as a technique using content
analysis of the legal framework guided by the MEN and Evaluation and Promotion
systems of Students of Educational Institutions Core No.6 of the city of Ibague and
a group of discussion with teachers in these schools, which collected information
on the perceptions, experiences and contributions of teachers on students' self-
assessment. From which the self is seen as a necessary and appropriate process
in the training of students and in which there is a gap bet we en what emanates,
and is intended.

Key words: Formative Assessment, Self, Students, evaluation systems and
promotion of students.
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INTRODUCCION

Durante las ultimas décadas Colombia ha vivido transformaciones trascendentales
en la educacidn, influenciadas por politicas internacionales, entrado en la dinamica
de las exigencias del modelo Neoliberal, de ahi que el Ministerio de Educacion
Nacional en su politica de desarrollo busca fortalecer la calidad de la educacion,
basada en una evaluacidn que responda a los intereses econdmicos del sector
productivo y midiendo a los educandos de manera estandarizada; desconociendo
el contexto en el que esta inmerso y dejando de lado el verdadero sentido de la
evaluacion “proceso formativo en el que el estudiante es un agente activo de su
propio aprendizaje”, pues las Instituciones Educativas se han enfocado
principalmente en el cumplimiento cabal de las directrices emanadas por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Es por esto que la evaluacion ha sido una preocupacion que constantemente se
ha convertido en el centro de investigaciones, reflexiones y discusiones, al ser
relevante para la ensefianza y el aprendizaje; reflejando que tradicionalmente se
ha considerado y utilizado como un proceso técnico de verificacion de resultados
del aprendizaje, acorde con objetivos predeterminados.

A partir de esto se ve la necesidad de analizar uno de los componentes de la
evaluacion formativa que aporta significativamente a la formacién de los
estudiantes: la autoevaluacion. Siendo este componente relativamente nuevo en
la educacion colombiana, establecida como parte de la evaluacion del estudiante
mediante el Decreto 1290 del 2009 y a través del Documento No. 11
Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290
determina que el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion Del Estudiante
deben ser una construccion colectiva de la comunidad educativa y brinda
elementos para abordarla. Sin embargo, no hay suficiente claridad en los criterios
para su apropiacion e implementacion, lo cual ha llevado a que se convierta en un
requisito de la evaluacion, por lo general dejado al final del periodo como una
nota mas de este.

El propédsito fundamental de esta investigacion es caracterizar la autoevaluacion
del estudiante a partir de las experiencias en la implementacion del Sistema
Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucle6 No.6 de la ciudad de Ibagué vy, para generar reflexiones
que lleguen a trascender las practicas actuales de autoevaluacion y se visualice
como un proceso pertinente en el que el estudiante puede participar de su
evaluacion, reflexionando y autorregulando su aprendizaje y asi rescatar el
sentido formativo.
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Esta investigacion hara una lectura reflexiva e interpretativa sobre el concepto,
finalidad, técnicas e instrumentos de la autoevaluaciéon del estudiante en las
Instituciones Educativas del Nucleo No. 6 de Ibagué. Un gran porcentaje de
investigaciones sobre el tema, se han enfocado en estudiantes universitarios,
donde se establece como una practica fundamental del acontecer académico, que
forme en los primeros semestres y reivindiqué en los Uultimos semestres
estudiantes analiticos, criticos, proactivos y comprometidos con su aprendizaje,
consientes de lo que asumieron cuando decidieron ingresar a la universidad y de
la responsabilidad que tiene cuando hagan parte en mundo profesional y/o laboral.
Ademas se aprecia que estas investigaciones en su mayoria se han realizado en
el ambito internacional, dado que en el contexto nacional se da a partir del 2009
con el Decreto 1290 del 2.009 que reglamenta la autoevaluacion de estudiantes
de basica y media. De ahi que se apropia en el contexto escolar como
componente de la evaluacion formativa y se toman de referente tedricos autores
como el Ministerio de Educacién Nacional, Miguel Angel Santos Guerra, Gimeno
Sacristan, Santiago Castillo, Neus Sanmarti, entre otros, que contribuyen a dar un
sustento tedrico a las diferentes concepciones, finalidades, técnicas e
instrumentos de la autoevaluacion del estudiantes presentadas en este trabajo.

El disefio metodoldgico de esta investigacion es de tipo cualitativo con un enfoque
descriptivo e interpretativo, al hacer una lectura reflexiva, analitica e interpretativa
de la Autoevaluacion de los estudiantes a partir de lo emanado por el Ministerio
de Educaciéon Nacional, lo establecido en el Sistema Institucional de Evaluacién y
Promocién del Estudiante de las instituciones educativas del Nucleo No. 6 de la
ciudad de Ibagué y las percepciones y experiencias de los docentes de estas
instituciones; utilizando como técnicas el analisis documental de los documentos
emanados por el Ministerio de Educaciéon Nacional sobre autoevaluacion del
estudiantes y el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocién del Estudiante de
las instituciones educativas; y un grupo de discusién con docentes de las
instituciones educativas, quienes aportaron a la investigacion con sus
concepciones, experiencias y expectativas sobre la autoevaluacion del estudiante.

Esperando con el analisis e interpretacion de la informacion recolectada generar
procesos de reflexion en la comunidad educativa sobre la pertinencia y el valor
formativo de la autoevaluacion y llegar a dar unas orientaciones sobre la
implementacion de la autoevaluacion de los estudiantes para las instituciones
educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué, acordes a las necesidad y
problematicas del contexto social; las cuales deberan aportan igualmente a otras
instituciones educativas que estan implementado o pretenden incorporar de una
manera pertinente este proceso.
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1. JUSTIFICACION

Segun Santos, (1993) la autoevaluacidén es un proceso de autocritica que genera
unos habitos enriquecedores de reflexion sobre la propia realidad.

Actualmente se presenta en la sociedad transformaciones politicas, sociales,
economicas y culturales, que inciden y exige una lectura desde la educacion,
siendo parte fundamental en la construccién de la sociedad; articulada por una
serie de sistemas que moldean al individuo de acuerdo a las necesidades y
proyecciones, a su vez la ubicacién espacio-temporal determina la carga cultural
que el sujeto alberge, quien en convivencia adquiere herramientas que le permiten
hacer su propia lectura de los codigos y signos que la sociedad le emite, para
entender la realidad en la que esta inmerso.

La educacién, entendida como el proceso por el cual el hombre
puede alcanzar su pleno desarrollo en los ambitos fisico, biolégico,
emocional, intelectual y espiritual al irse socializando, lo que incluye
el conocimiento de los valores en los que se sustenta la vida diaria y
que se traducen en actitudes, conductas y comportamientos que
regulan cualquier actividad personal, familiar o social (Sierra, 2004,

p.1)

Asi, la educacion es un componente esencial y estratégico en la construccion
de sociedades autonomas, justas y democraticas. Donde la evaluacion hace como
parte esencial de la educacion, entendida como un proceso sistematico y
permanente que permite recoger informacion sobre los procesos adelantados y a
su vez reflexionar y tomar decisiones que mejoren las acciones. Ya que la
prioridad sera formar individuos reconociendo y evaluando en cada uno de ellos
como seres particulares, no como un problema sino como un reto por el que vale
la pena trabajar y conocer para orientar.

La educacion en Colombia a lo largo de los afios ha estado marcada por los
intereses de una politica de desarrollo que radica basicamente en la cobertura, la
calidad y la eficiencia. Simultdneamente, en el Sistema Educativo la evaluacion
entra a jugar un papel trascendental, como parte esencial en las politicas
educativas; al responder a los intereses econdmicos de calidad y ser regulador,
aportando elementos de analisis que determina resultados parciales o finales del
proceso adelantado. En la practica, la evaluacion educativa responde a las
directrices emanadas por el Ministerio de Educacién Nacional, que busca medir la
calidad educativa mediante competencias que reconoce supuestamente una
sociedad heterogénea, pero que en esencia la evaluacion formativa los prepara y
evalua desde una Optica homogénea, cuando en realidad tenemos contextos
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histéricos, sociales y culturales propios, al igual que individuos con diferentes
percepciones y lecturas de su realidad.

En este ambito de la evaluacién formativa el Ministerio de Educacion Nacional
mediante el Decreto 1290 de 2009 reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media, en su:
Art. 4 Definicion del Sistema de Evaluacion Institucional de evaluacién de los
estudiantes, enuncia los procesos de autoevaluacion de los estudiantes como
parte de la evaluacion.

Ademas en el Documento No. 11 Fundamentaciones y orientaciones para la
implementacion del Decreto 1290 del 2009 presenta y establece la autoevaluacion
del estudiante como una experiencia que permite al estudiante entrar en la
busqueda de un equilibrio consigo mismo, estimulandolo a identificar sus
debilidades, fortalezas, avances vy dificultades, y asi participar activa y
responsablemente en su proceso de formacion, generando espacios de
autorreflexion y autocritica que evalué continuamente su accionar y fortalecer
valores como compromiso, honestidad y perseverancia a nivel personal y social

Complementando lo expuesto por el Ministerio de Educacion Nacional, la
autoevaluacion del estudiante se presenta como una manera de construir y
fortalecer la autonomia, proyectando seres reflexivos, democraticos y criticos no
solo de sus procesos sino del contexto en el que estan inmersos con un sentido de
responsabilidad a un mundo que exige estar en continua transformacion, teniendo
la capacidad de percibir los constantes cambios. Donde hay que explorar, generar
y potencializar en el estudiante la confianza en si mismo, propiciando espacios de
reflexion para su retroalimentacion y si lo amerita plantear nuevas estrategias en
su direccionamiento, buscando un punto de equilibrio mediante actitudes
propositivas, metas claras y estrategias coherentes y tener la capacidad de
enfrentar y transformar la realidad; estando abiertos al cambio y a la critica, sin
llegar a ser maleables, radicales o indiferentes a estos.

La autoevaluaciéon de los estudiantes a nivel internacional ha tenido gran
importancia al ser implementada inicialmente y con mas apropiacién en la
educacion superior y de manera paulatina en la educacién primaria y secundaria,
se convierte en un derecho del estudiante que se ha institucionalizado en algunos
paises, que permite el desarrollo de habilidades de auto-control y auto-regulacién
del aprendizaje. Situacién que se reitera a nivel nacional, donde la autoevaluacion
del estudiante se aplica en todos los niveles educativos, es siendo igualmente
relevante su uso en las Institucion de educacion superior donde se le he da dado
una doble connotacién: por un lado da la posibilidad de que el estudiante participe
en su proceso de formacion, autorregulandose y por otro como componente
axiolégico del ser humano.
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En la educacion basica y media el Ministerio de Educacion Nacional da claridad en
la finalidad de la autoevaluacion del estudiante como parte de la evaluacion
formativa, pertinente e inevitable en la formacion de los educandos, al pretender
desarrollar determinadas competencias que favorezcan su desarrollo personal y
social. Sin embargo ni el Decreto 1290 ni el Documento No. 11 del Ministerio de
Educacion Nacional presentan un concepto universal, ni técnicas e instrumentos
para su implementacién, ademas carece de un marco tedrico y procedimental que
oriente puntualmente y de una manera eficaz la autoevaluacién del estudiante.
Estos documentos establecen que las instituciones educativas de basica y media
deben en su Sistema Institucional de Evaluacion del Estudiante reflejar una
fundamentacion de la autoevaluacion del estudiante como parte del proceso de la
evaluacién formativa.

Igualmente a nivel regional y local se encuentran poca informacion sobre la
autoevaluacion del estudiante y los datos que se encuentran son solo estadisticos;
la Secretaria de Educaciéon de Ibagué y del Tolima se rigen por las directrices
nacionales y solo envian circulares a las Instituciones Educativas para que
realicen ajustes al sistema de evaluaciéon de acuerdo a las normas vigentes,
haciendo énfasis en la promocion de estudiantes, sin que exista un posicién frente
la autoevaluacion del estudiante.

Lo anterior conlleva a que la mayoria de las instituciones educativas realicen
diversas lecturas sobre el tema y a su vez multiples apropiaciones del término y de
su finalidad; convirtiéndola en una nota mas sin un sentido formativo y en el
componente de la evaluacién con mayores dificultades al abordarla.
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2. PROBLEMA DE INVESTIGACION

2.1. CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

Las multiples transformaciones que se vienen dando desde finales del siglo
pasado con las politicas que ha instaurado el modelo Neoliberal, han convertido a
la educacion en el escenario perfecto para reproducir sus intereses econémicos;
tal es el caso en el contexto colombiano, donde los cambios en las politicas
educativas no responden a las necesidades que acontecen en el contexto local y
ni siquiera llegan a responder al regional; revelando una posicion econémica que
tiene como interés convertir la educacion en sector productivo y lucrativo que
entregué jovenes con habilidades sociales y competitivos para un mundo laboral.

Entes como el Banco Interamericano de Desarrollo, la Organizacién Econdmica
de Cooperacion para el Desarrollo (OCDE) y el Banco Mundial son los mas
interesados e incidentes en las politicas educativas, de ahi que las directrices que
emanan son acogidas por mayoria de los paises.

El Banco Mundial en su estrategia educativa, (2011- 2020) plantea: El aprendizaje
para todos implica garantizar que todos los alumnos, no solo los mas privilegiados,
adquieran los conocimientos y las capacidades que necesitan para llevar una vida
feliz y productiva. Fundamenta su propuesta en la necesidad de continuar con los
criterios trabajados en la ultima década, pero con la vitalidad de mejorar a toda
costo el nivel académico de los estudiantes calidad educativa, para obtener una
rentabilidad en el producto: fuerza de trabajo calificada y agil, competente para el
mundo mercantil, que responda a la demanda laboral, y asi le permita a los
jévenes tener una vida feliz y productiva y a su vez se refleje en el desarrollo del
pais.

La anterior estrategia fue argumentada por el Banco Mundial, a
partir de los resultados que presento el Programa Internacional de
Evaluaciéon de Estudiantes (PISA) y el Estudio sobre Tendencias
Internacionales en Matematicas, demostrado que la educacién
evaluada a partir de estandares internacionales evidenciaria en
cierta medida que la brecha entre los paises en via de desarrollo y
los miembros de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE) tiene sus raices en la calidad de educacion que
se imparte; por lo tanto debe seguir siendo evaluada y comparada
para estratificar cada pais en el ambito internacional “La calidad
debe ser el foco de las inversiones en educacién, y los aumentos de
aprendizaje constituyen una métrica clave de la calidad. (Banco
Mundial, 2011, p.4).
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Propuso la importancia de invertir en diversas evaluaciones, para proyectar y ser
mas riguroso en los incentivos e inversiones a aquellos paises donde los
resultados puedan alcanzar mejores rendimientos.

En el ambito nacional la politica educativa propuesta en el anterior
gobierno la Revolucién Educativa: Plan Sectorial Ministerio de
Educacion Nacional, (2008) buscaba: Ampliaciéon de la cobertura,
mejoramiento de la calidad, fomento a la pertinencia, vy
fortalecimiento de la eficiencia del sector. Reflejaba los intereses de
los entes internacionales, como es el caso de la pertinencia en la
educacidén para la competitividad, que proyectaba: “consolidar un
sistema educativo que formeel recurso humano requerido
para aumentar la productividad del pais y hacerlo competitivo en un
entorno global” (Ministerio de Educacion Nacional, 2008, p.11).

Mediante competencias laborales, que programa y consolida seres para un
mercado laboral. Igualmente planteo el fortalecimiento de la eficiencia del sector
en su cobertura, calidad y competitividad, incentivando a las Instituciones
educativas por los logros adquiridos en estos aspectos, independientemente a su
contexto social, cultural, histérico y econdmico. Donde la ampliacion de la
cobertura coloco en riesgo la educacion, al querer a todo costo incrementar y
sostener el numero de estudiantes en las aulas, sin prever 6 mas bien disfrazando
el efecto en incompetitividad de los docentes. Situacién que hace ver a los
docentes como los directos responsables de no responder al llamado del gobierno
en el mejoramiento de la calidad, convirtiéndolos en ineficaces en su labor.

En este sentido la calidad Educativa se enmarco en una vision laboral que
determinaba y establecia competencias mediante la definicion y aplicacién de
estandares a nivel nacional, buscando medir los resultados obtenidos mediante
evaluaciones igualmente estandarizadas; evaluando estudiantes, docentes,
programas e instituciones educativas y reduciendo la calidad educativa a una
evaluacion que se realizan periddicamente, convirtiéndose en el patron de
comparacion y el parametro que mide y regula la calidad de la educacion.

Para el actual gobierno el reto se direcciona en continuar el trabajo adelantado en
educaciéon por el anterior gobierno, pero pensando mas en el reto del
mejoramiento en la calidad de la educacion y cerrar las brechas que han limitado o
impedido que la educacion de calidad sea recibida con equidad, mediante su
programa: Educacion de calidad, el camino para la prosperidad.

La politica educativa del Gobierno de la Prosperidad, se fundamenta
en la conviccion de que una educaciéon de calidad es aquella que
forma mejores seres humanos, ciudadanos con valores éticos,
respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos humanos,
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cumplen con sus deberes y conviven en paz. Una educacién que
genera oportunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos
y para el pais. Una educacion competitiva, pertinente, que contribuye
a cerrar brechas de inequidad y en la que participa toda la sociedad.
(Ministerio de Educacion Nacional, 2010, p.3)

Hace énfasis en: la atencién integral a la primera infancia, cierre de brechas con
un enfoque regional, innovacion y la pertenencia y mejoramiento de la gestiéon
educativa; proyectando la educaciéon como el camino para salir del estatus de pais
en via de desarrollo, como lo manifestd el Presidente Juan Manuel Santos, (2010)
‘la educacion es el camino, el unico camino que en el largo plazo nos saca del
subdesarrollo y de la pobreza”.

Rodriguez, (2010) plantea que la educacion en la estrategia politica de este
gobierno: Se considera a la educacion como una de las locomotoras o el medio
requerido para que se llegue a acceder a esas oportunidades de desarrollo y de
progreso en infraestructura, tecnologia, innovacion e investigacion. Dentro de un
marco mercantilista que esboza el modelo neoliberal, donde se busca
competitividad de los estudiantes, trabajos y paises, encubriendo las diferencias
entres los paises, pero exigiéndoles responder a evaluaciones de entes
internacionales que miden la calidad de acuerdo a las competencias que requiere
el sistema, mas no a las necesidades del contexto real y /o local en donde se da la
educacion.

En la busqueda de la calidad se plantea como estrategia y accidén para mejorar
consolidar el sistema nacional de evaluacién de la calidad (estudiantes, docentes,
programas e instituciones), siguen inmersos en las pruebas aplicadas por el
ICFES a nivel nacional con las pruebas SABER (grado 5y 9), ICFES (grado 11) y
ECAES para universitarios, y en el ambito internacional por La Prueba PISA
(Programa Internacional De Evaluaciéon De Estudiantes), Prueba De Civica Del
IEA (International Association For The Evaluation Of Educational Achievement),
Tercer Estudio Internacional De Matematicas Y Ciencias (TIMSS), Primer Estudio
Internacional Comparativo Del LLECE (Laboratorio Latinoamericano De
Evaluaciéon de la Calidad De La Educacion) y el Estudio Internacional Sobre El
Progreso En Competencia En Lectura (PIRLS) que pretenden medir los alcances
en la calidad educativa mediante evaluaciones. Lo que ha generado
comparaciones y espacios para reflexiones sobre la dinamica educativa que se
adelanta, examinando siempre la calidad educativa y comparandola con el
desarrollo de cada pais.

Igualmente para el Ministerio de Educacion Nacional uno de los espacios que

aportan al mejoramiento de la calidad educativa es la autoevaluacion; legitimada
inicialmente mediante la Ley 30 de Diciembre 28 de 1992 por el cual se organiza
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el servicio publico de la Educacion Superior, en su articulo cincuenta y cinco se
resalta que:

e El programa debe establecer las formas mediante las cuales realizara su
autoevaluacion.

e La autoevaluacion debe ser permanente y debe hacer una revision periodica
de su curriculo y de los demas aspectos que estime convenientes para su
mejoramiento y actualizacion.

Siendo lo anterior el preambulo para iniciar a hablar de autoevaluacion en las
Instituciones Educativas de preescolar, basica y media, como esta plasmado en
La Ley 115 de 1994 que tiene por objeto mejorar la calidad de la educacién que
se imparte. En los términos de eficacia y calidad la Ley 115 en su articulo ochenta
y cuatro se plantea que:

e Las instituciones educativas llevaran a cabo al finalizar cada afio lectivo una
evaluacion de todo el personal docente y administrativo, de sus recursos
pedagogicos y de su infraestructura fisica para propiciar el mejoramiento de la
calidad educativa que se imparte.

El  Ministerio de Educacién Nacional ha expedido y aplicado desde 1995
Manuales de evaluacién institucional que han brindado orientaciones nacionales
para la autoevaluacion institucional, estableciendo las normas por las que se
adoptaron. Para su aplicacion y desarrollo, se deben conocer las caracteristicas
de los indicadores a aplicar.

Los articulos doce y trece del Decreto 230 de 2002 (derogado por el Decreto 1290
del 2009) se dictan normas en materia de curriculo, evaluacion y promociéon de
los educandos y evaluacién institucional sefialan:

La evaluacion académica institucional, ya sea ésta autoevaluacidén o evaluacion
externa, es el proceso mediante el cual la institucion educativa establece si ha
alcanzado los objetivos y las metas de calidad académica propuestas en su
Proyecto Educativo Institucional (PEI) y en su plan de estudio.

Convirtiéndose la autoevaluacion institucional en un espacio de reflexion para
determinar fortalezas y debilidades para la autorregulacion de esta.

Con el interés de transformar la educacion en Colombia se inicio la construccién
del Plan Decenal de Educacion PNDE 2006- 2016 Pacto Social por la Educacion,
con escenarios de participacion ciudadana que permitié ver la voluntad educativa
de los colombianos frente a las reformas que deberia tener esta. Siendo una de
las principales preocupaciones de los participantes la revision del sistema de
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evaluacion de los estudiantes, con el propdsito de cerrar la brecha que el estado
habia propuesto en el criterio de calidad; llevando a reconocer el afio 2.008 como
el Afo de la Evaluacion “Evaluar es Valorar”, debido a las diferentes problematicas
que se evidenciaban en las instituciones educativas donde se reiteraba la
evaluacion como el instrumento que mide los conocimientos y no como un proceso
de aprendizaje o construccién del mismo y ser el docente quien tenga la batuta al
momento de abordarla. Situaciones que ameritaban pensar y a su vez replantear
la finalidad de la evaluacién y el rol del docente en esta.

Se considera que los docentes deben evaluar los conocimientos
reales adquiridos por los estudiantes permitiendo a los educandos
aplicar estos conocimientos usando su creatividad y destreza y
favoreciendo procesos de autoevaluacion a partir de los resultados
individuales” (Ministerio de Educacion Nacional, 2008, p.3)

En el ambito institucional y mediante la reforma y actualizacion de un nuevo
sistema de evaluacion, el MEN por el Decreto 1290 del 2.009 “Por el cual se
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de
niveles de educacién basica y media” confiere la autonomia a las Instituciones
Educativas de construir colectivamente su propio Sistema Institucional de
Evaluacion y disefiar su estructura evaluativa y promocién escolar; con criterios
que respondan a la esencia del modelo pedagdgico institucionalizado, pertinente
al contexto econémico, cultural y social de la Institucion Educativa.

El Documento No.11 Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion
del Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 “la Evaluacién del aprendizaje y
promocién de los estudiantes en los niveles de educacién basica y media”
establece que la evaluacion tradicional debe pasar a una evaluacion formativa “La
evaluacion formativa permite que los estudiantes pongan en practica sus
conocimientos, defiendan sus ideas, expongan sus razones, saberes, dudas,
ignorancias e inseguridades con la intencién de superarlas. A su vez el Decreto
1290 introduce la autoevaluacion en su Art. No. 4 Enciso 5 “Los procesos
de autoevaluacion de los estudiantes” ampliando en el Documento No. 11 la
autoevaluacion como una experiencia acertada que genere espacios en los
educandos de reflexion sobre su proceso de aprendizaje, identificando sus
debilidades, fortalezas, avances y retrocesos, permitiendo que los educandos
sean parte activa de su proceso de formacién, favoreciendo la construccion de
persona responsable, ética e intelectualmente competente.

El Ministerio de Educacion Nacional plantea la autoevaluacién del estudiante
como parte de la evaluacidon, pero no establece los referentes tedricos, los
fundamentos pedagdgicos, las estrategias para su implementacion, ni un
acompanamiento que le permita a las Instituciones Educativas y a la comunidad
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educativa apropiarse de ella para su implementacion en el contexto de la
evaluacion formativa.

2.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En la ciudad de Ibagué durante el afo 2011 la Secretaria de Educacion Municipal
bajo la orientacibn de la Universidad del Tolima, realizo el Diplomado en
Evaluacién Educativa, por areas del conocimiento y una investigacion sobre los
Sistemas Institucionales para proponer unas lineas de politica para la evaluacién
educativa en la ciudad, donde una de las rutas de trabajo evidencio que en el
Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion del Estudiante de las 59
Instituciones Educativas del Municipio, la autoevaluacion de los estudiantes en la
mayoria no presentaba un marco referencial que permitian visualizar algunos
elementos como: concepto, finalidad, técnicas e instrumentos y la debilidad mas
grande es la falta de estructuracion de la autoevaluacion del estudiante como
proceso formativo.

Constantemente las Instituciones Educativas del Nucleo No. 6 realizaban jornadas
pedagogicas para la construccién del Sistema de Evaluacién y Promocion de
Estudiantes bajo las directrices del Ministerio de Educacion Nacional, con relacion
a las reformas al sistema de evaluacién, contando con la participacion de
docentes y directivos, dejando en la mayoria de los casos por fuera a padres de
familia y estudiantes, desconociendo la importancia de la participacion,
convirtiéendolos en simples receptores del sistema al ser convocados para su
socializacion.

Aunque la mayoria de las Instituciones Educativas tienen institucionalizada la
autoevaluacion del estudiante como parte de la evaluacion y de una nota del
periodo, se presenta una brecha en el momento de abordarla, ya que es el
docente quien la cubre con su criterio, el lenguaje no es claro ni unificado, se ha
dejado con una nota mas al final del periodo que puede ser negociada en algunos
casos u omitida al darsele mas valor y tiempo a la dimension cognitiva y
procedimental, lo que ha llevado a que los estudiante no cuente con herramientas
ni criterios claros para su autoevaluacion. Todo esto dificulta y desvia la intencidn
de la autoevaluacion en el proceso de formacién, ya que esta:

a. Confiere autonomia y protagonismo al alumno; éste participa de
su propia evaluacion, permitiendo actuar con autonomia y
libertad...

b. Incentiva mayor responsabilidad a los estudiantes...
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c. Fomenta en el alumno la capacidad de valorar su propio proceso
educativo...

d. lgualmente, desarrolla en los alumnos una actitud critica y
reflexiva” (Castillo, S. & Cabrerizo, J. 2003, p.93)

A nivel regional y local no se han encontrado investigaciones sobre
autoevaluacion del estudiante, o que hace pertinente, necesario e inaplazable
adelantar estudios que aporten a la comunidad académica en la forma de percibir
y asumir la autoevaluacion como un reto que implique inicialmente fundamentarlo
tedricamente, reflexionar, cuestionar, replantear y transformar en nuestras
estructuras y practicas. Para esta investigacién es necesario conocer e interpretar
las concepciones, finalidades, técnicas e instrumentos de las instituciones
educativas y docente del Nucleé No. 6 de la ciudad de Ibagué frente a la
autoevaluacion del estudiante.

Asi se pretende dar orientaciones a docentes y directivos sobre la autoevaluacion
del estudiante que les dé la posibilidad de reflexionar en su quehacer pedagdgico
sobre esta, como proceso formativo y no como un momento final de cada periodo,
que mide y califica los procesos o dificultades de los estudiantes. A su vez, se
intentara unificar criterios sobre la autoevaluacién del estudiante como una
oportunidad de contribuir al desarrollo integral del estudiante de su autonomia,
autocritica, autoestima y proceso metacognitivo; al ser el estudiante el centro del
proceso del aprendizaje y por ende participe activamente en este, como lo
proyecta el Ministerio de Educacién Nacional mediante el Decreto 1290 del 2009.
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3. PREGUNTAS DE INVESTIGACION

¢ La autoevaluacion de los estudiantes se ha implementado como parte de la
evaluacion formativa o se ha dejado relegada en la mayoria de los casos a un
momento o a un requisito?

¢Por qué algunas instituciones y/o docentes no han concebido la
autoevaluacion del estudiante como parte del proceso de la evaluacidon
formativa?

¢, Cuadles técnicas e instrumentos implementan para la autoevaluacion de los
estudiantes las Instituciones Educativas del Nucle6 No.6 de la ciudad de
Ibagué?

¢Las instituciones educativas generan espacios para incluir a los diferentes
miembros de la comunidad educativa en la construccion de los criterios de la
autoevaluacion de los estudiantes?

¢ Cual es la finalidad con que los docentes realizan la autoevaluacion de los
estudiantes en su proceso de formacién?

¢, Qué pertinente es dejar la autoevaluacién del estudiante al finalizar el periodo
académico?

¢ Los docentes en su mayoria conocen el Sistema Institucional de Evaluacion y
Promocién del Estudiante de su institucién educativa?

¢Alterno a lo propuesto por el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion
del Estudiante de las |Instituciones, se han presentado por parte de los
docentes y/o directivos una propuesta alterna de autoevaluacién de los
estudiantes?

¢, Son coherentes los criterios establecidos por el MEN para la evaluacion
formativa y lo institucionalizado en el Sistema Institucional de Evaluacion y
Promocién del Estudiante?

¢ Es adecuado aplicar el mismo instrumento de autoevaluacién para todos los
grados de la basica y media?
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4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Caracterizar la autoevaluacion de los estudiantes en las Instituciones Educativas
del Nucle6 No.6 de |bagué para generar reflexion y formacion que permita
trascender las practicas actuales de autoevaluacion.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Construir referentes tedricos sobre la autoevaluacion de los estudiantes para
comprender los procesos de autoevaluacién de los estudiantes en el contexto
de las Instituciones Educativas del Nucle6 No.6 de la ciudad de Ibagué

¢ |dentificar e interpretar las categorias concepto, finalidad, técnicas e
instrumentos, procesos y procedimientos operativos de la autoevaluacion de los
estudiantes en las Instituciones educativas del Nucleo 6 de la ciudad de Ibagué,
para determinar el sustento tedrico que la fundamenta.

e Aportar a la comunidad académica de |Ibagué, la regidn y el pais, elementos

tedricos sobre la autoevaluacién de los estudiantes que permitan rescatar su
sentido formativo y abordarla con pertinencia y apropiacion
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5. REFERENTES TEORICOS

La autoevaluacion es un tema que ha tenido reconocimiento en
diversos campos de trabajo y de conocimiento, siendo un tema que
exige conocerlo, indagarlo y apropiar en las practicas educativas.
Vale la pena resaltar que la evaluacion ha sido una preocupacion
que constantemente se convierte en el centro de investigaciones,
reflexiones y discusiones, al ser relevante para la ensefianza vy el
aprendizaje. Se hace meritorio construir un marco tedérico que
permita vislumbrar sus avances, alcanzases y limitaciones. El
recorrido del marco tedrico se ha estructurado inicialmente con los
Antecedentes nacionales e internacionales de la autoevaluacién en
el ambito educativo, seguida por las directrices del Ministerio de
Educacion Nacional respecto a la autoevaluacion del estudiante,
posteriormente la autoevaluacion a nivel general y finalmente la
autoevaluacion de los estudiantes. (Ministerio de Educacion
Nacional, 2012, Santos, 1993, Gimeno, 1993, Alvarez, 2001,
Calatayud, 2002 & Neus, 2007).

5.1. ANTECEDENTES DE LA AUTOEVALUACION

Al iniciar la revision general en investigaciones sobre la autoevaluacion como
proceso de la evaluacidén, se revela inicialmente como en el ambito nacional e
internacional la autoevaluacion hace parte del proceso de aprendizaje y por ende
componente de la evaluacion. Tradicionalmente se ha considerado y utilizado la
evaluacion como un proceso técnico de verificacién de resultados de aprendizaje
acorde con objetivos predeterminados, y no concibe como componente de la
evaluacion a la autoevaluacién y en caso de que la plantee sera una momento al
final del proceso que busca a su vez ser cuantificable.

Algo similar ocurre con la autoevaluacion de los estudiantes en el contexto
nacional e internacional, que ha sido punto de reflexion sobre todo en el ambito
universitario donde se ve la necesidad de realizarla como parte de la evaluacion.

Tamayo, (2011) plantea: En el proceso ensefianza aprendizaje escolarizado, en el
preuniversitario, se hace necesario que los educandos reconozcan la importancia
de utilizar la autoevaluacion, la coevaluacion y la evaluacion compartida, como via
para su formacién. Evaluar el desempefo propio, evaluar a los coetaneos y
dialogar con los evaluadores en la busqueda de unificar criterios, de forma critica y
reflexiva, contribuye a que la evaluacién sea mas justa, sistematica, y participativa.

En Colombia para el ambito de la educaciéon basica y media, es en la ultima
década donde emerge el término autoevaluacién de los estudiantes con la
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necesidad de replantear las practicas evaluativas, y es hasta el 2009 que se
fundamenta legalmente con el Decreto 1290. Por consiguiente la autoevaluacion
como proceso de la evaluacion en los estudiantes ha sido recientemente objeto
de estudio para docentes e investigadores. Aunque ha existido experiencias en
algunas instituciones educativas donde el aprendizaje no ha terminado con la
evaluacion final, sino que se retroalimenta mediante propuestas de hacer de la
evaluacion un proceso que involucra al profesor, estudiante, grupo de estudiantes
y padres de familia; permitiendo que exista la participacién de todos y sobre todo
que el rol del estudiante sea activo en su proceso de aprendizaje, ya que se
generan espacios de reflexibn sobre si mismo. Estas experiencias permite
evidenciar como la autoevaluacion ha permeado a las instituciones educativas
que promueven un tipo de aprendizaje vivencial donde el estudiante participa en
su evaluacion, sin apropiarse teéricamente de un concepto.

La autoevaluacion es un proceso mediante el cual el alumno aprende
y participa en su propia valoracion. Le permite conocer sus logros y
dificultades, analizar y considerar su accion individual y en grupo,
desarrollar una actitud de permanente conciencias y responsabilidad
y alcanzar, por ultimo, una mayor capacidad de autonomia y de
decision. (Castillo, 2003, p. 14).

Las investigaciones apuntan a darle un enfoque axiolégico a la autoevaluacion, al
ser esta un acto de honestidad que busca que el estudiante autorreflexioné y
realice un autoconocimiento sobre su desempefio en el proceso de aprendizaje;
desarrollando un enfoque participativo, que da la oportunidad al estudiante de
participar en el proceso de evaluacion y como un principio de la metacognicion,
que revela las necesidades que tiene cada estudiante de demostrar lo que va
aprendiendo en un proceso constante de transformaciones, convirtiéndose en una
ocasién para aprender; donde el personaje principal es el auto reconocimiento del
estudiante, que transforme las practicas enmarcadas en el modelo de ensefianza
tradicional; puesto que el tradicionalismo plantea la evaluacidn como un proceso
para calcular y asignar calificaciones, y no concibe la autoevaluacion como un
aporte al aprendizaje, limitando el aprendizaje y a su vez el de la ensefanza como
lo manifiesta Santos, (1996) desde esa mirada tradicionalista, la ensefianza se
reduciria a un proceso lineal de entrega de insumos y obtencién de productos y el
aprendizaje estaria referido a un simple proceso de acopio de datos e
informaciones, para ser reproducidas lo mas fielmente posible, asumiendo que
todo lo que se ensefia se aprende.

De esta manera la autoevaluacion espera aportar al logro de estudiantes
analiticos, reflexivos, criticos y propositivos, que sea agentes activos de su
aprendizaje, y por ende se hace necesario reflexionar sobre la autoevaluacion
como proceso de la evaluacion en el aprendizaje-ensefianza; que le contribuya al
estudiante y al docente.
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La autoevaluacion le sirve al estudiante para reconocer su progreso,
sus fortalezas y debilidades, los logros y las dificultades. Es util,
ademas, para analizar sus ejecutorias individuales y grupales, y asi
desarrollar una actitud critica y reflexiva. Por otro lado, le sirve al
profesor para tener los elementos de juicio que le permitan facilitar y
reorientar el aprendizaje, valorar lo que hacen sus estudiantes,
conocerlos mejor, valorar su propia efectividad como educador, o
incluso modificar, si es preciso, los métodos y técnicas que emplea;
en fin, todo lo que sea necesario. (Ortiz, 2007, p. 111)

Lo cual es evidente en las investigaciones que se han adelantado, no solo en el
contexto nacional sino también en el internacional y la educacion secundaria
como en la universitaria, donde también se busca reivindicar al estudiante como
parte activa, fundamental y critica en su aprendizaje, y para el docente como
estrategia pedagdgica.

Para el caso de la ciudad de Ibagué solo se encontré un trabajo adelantado por el
grupo de investigacion Devenir Evaluativo U.T (Universidad del Tolima),
coordinado por Stella Garcia Carrillo “Ponencia Apuntes para una Critica de la
Finalidad Evaluativa de Los aprendizajes” publicado en el 2011 en el marco del
Congreso investigacion y pedagogia IP 2011. Tomaron como muestra doce
instituciones educativas de basica y media de la ciudad de Ibagué; con la intencion
de conocer el manejo que le daban estas a la evaluacion de los estudiantes, a
través de unos interrogantes ¢para qué evaluamos?, ;con qué propésito o
finalidad?, buscando llegar a la realidad de las practicas educativas por medio de
un analisis critico y reflexivo. De ahi que se evidencia algunas debilidades en la
construccion conceptual y en algunos referentes tedricos; observandose
problemas durante las actividades desarrolladas por los docentes en los proceso
de evaluacién, los cuales no utilizan las técnicas e instrumentos pertinentes para
un aprendizaje formativo que busque reforzar las debilidades de los estudiantes,
pensando mas en los resultados de las pruebas aplicadas por el estado; la cuales
miden de una forma homogénea la poblacién; olvidando el contexto y su
diversidad de caracteristicas y problematicas.

Es asi que los autores analizaron esta problematica a través de algunos referentes
tedricos y de las categorias de analisis del trabajo de investigaciéon “Una
aproximacion a la evaluacion de los estudiantes en las instituciones educativas
oficiales de Ibagué, desde la mirada de sus protagonistas”, encontrando que la
evaluacion se percibe simplemente como una técnica y que no existen muchas
reflexiones elaboradas sobre el tema, dejando en duda las practicas de evaluacion
realizadas por los docentes; en las cuales se debe promover la participacion
reguladora de los estudiantes en el momento de autoevaluar su aprendizaje,

31



proponiendo y construyendo soluciones frente a los problemas que se le
presentan en su contexto socio cultural.

En caso del Departamento del Tolima , las investigaciones sobre el tema son
igualmente escasa, sin embargo se encontr6é una que se desarrollo en el municipio
de Honda - Tolima en el afio 2008 “Metodologia para la implementacion de
estandares y desarrollo de competencias en el aula, en la institucion educativa
técnica Juan Manuel Rudas de Honda (Tolima) - Colombia”; por el docente
Samuel Arturo Buritica Fajardo, en la cual hace un planteamiento del sistema de
evaluacion de la Institucion educativa técnica Juan Manuel Rudas basado en el
decreto 230, donde se hace una implementacion de la evaluacion de
competencias, la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion; buscando
evaluar los procesos del estudiante para que este participe. Cada uno de estos se
realizan a través de unas hojas de control y de verificacion de contenidos, las
cuales se soportan con unos instrumentos, que son diligenciados por unos
monitores y por el estudiante directamente implicado; luego este saca el promedio
del trabajo realizado teniendo en cuenta la asistencia y las notas que se le
asignan, tanto de forma cuantitativa como cualitativa basados en una tabla de
valores establecida por la institucion.

Para el desarrollo y manejo de la autoevaluacion el estudiante revisa su carpeta
de evidencias dandose una valoracion, este proceso se realiza al final de cada
periodo. Por otro lado durante el proceso de nivelacion, el estudiante que presento
dificultades del primer periodo lo recuperara en el periodo siguiente, permitiendo
que el estudiante trabaje a un ritmo apropiado. Y al finalizar el afio electivo se
presentara un quinto informe que correspondera a la suma de todos los periodos y
a la evaluacioén final tipo SENA, entregandose una sola nota cualitativa. El trabajo
muestra la no participacion continua del estudiante durante el proceso de
autoevaluacion y la falta de espacios e instrumentos apropiados para el manejo de
esta, olvidando la autocritica y auto reflexion del estudiante.

En el ambito nacional las investigaciones en autoevaluacion del estudiante
universitario ha avanzado mas que en el contexto de la basica o media, ya que
esta ultima ha emergido como experiencias particulares que hasta ahora se estan
construyendo en algunos lugares; como es el caso de la experiencias encontrada
en la pagina web de Colombia Aprende, donde los docentes socializan sus
experiencias con el uso de la autoevaluacion y/o en centros de educacion superior
y eventos académico que giran en torno a la evaluacidon, donde se han dado
aportes significativos a la investigacion en autoevaluacién del estudiante.

En las universidades de Colombia hace mas de una década ha
existido el interés de integrar la Autoevaluacion del estudiante o
autorregulacion del aprendizaje en los universitarios, como es el
caso en el afio de 2002 las investigadoras de la Universidad de
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Cartagena Diana, Carme y Alejandrina Lago en la ponencia
“Evaluacion y autonomia. Un compromiso desde la deontologia
docente” formulan una propuesta para el uso de la autoevaluaciéon de
los ambitos escolares universitarios, donde segun las autoras
“requiere la comprension desde la pedagogia que estamos ante un
nuevo paradigma de aprendizaje fundamentado en la autonomia, la
complementariedad, la humanizacion del hombre donde lo
pedagdgico se replantea desde las relaciones sociales y la cultura
para la comprension de los diferentes contextos y personas”. Y
citando a Vygostky “el potencial de aprendizaje, dimension cognitiva
se desarrolla por medio de la socializacion, la escuela cognitiva
privilegia los procesos de pensamiento, por lo tanto es necesario,
complementar con las corrientes culturales nuestras”. Buscando
reivindicar la formacion del maestro “desde el rigor de las ciencias y
las disciplinas pero esencialmente desde el formar en la dimensién
humana y social” (Lago, 2002, p. 51).

Otra investigacion de esta linea de los estudiantes es la “Contexto de la
evaluacion de los aprendizajes en la educacién superior en Colombia: sugerencias
y alternativas para Su democratizacion, (2008) por Omar Cabrales Salazar quien
enfoca su estudio principalmente en la incidencia del contexto en la aplicacién de
la autoevaluacion de los estudiantes de la educacion superior, la importancia de
formar seres autocriticos, autbnomos y responsables para un mundo laboral
exigente, globalizado .por tal razén refiere la autoevaluacion como “la implicacion
de los estudiantes identificando los estandares y/o criterios a aplicar a su trabajo y
la realizacion de juicios sobre la extension que han abarcado con estos criterios y
estandares.”, ampliando este concepto al decir que “Es una practica compleja para
la que el estudiante deber se preparado y que pretende desarrollarle un tipo de
habilidades para que él mismo valore lo que ha hecho y emita un juicio
representativo. En tal sentido, el estudiante trabajara para entregar su tarea”.

En este ambito de investigacion en la Universidad esta la ponencia “La evaluacion
y los cambios en las jerarquias educativas. Una experiencia de la maestria en
educacion de la universidad de Medellin” Este trabajo es desarrollado por la
investigadora Maria Elena Diez Vargas, Docente Maestria en Educacién en la
Universidad de Medellin en el afio 2008; la cual se busca conocer los métodos
utilizados por los docentes en el proceso de evaluacién de los estudiantes de
educacioén superior y la postura que maneja cada uno. Tomando como referente el
estudio que realizé en la Universidad el grupo de investigacién praxis vital: “Las
Practicas Evaluativas en los Pregrados y su Sentido Para Estudiantes y
Profesores”, donde tomaron ideas y conclusiones que facilitaron el desarrollo de la
investigacion, obteniendo diferentes resultados que evidencian el manejo
incorrecto de la evaluacion por parte de los docentes ya que no es utilizada como
un recurso al servicio del aprendizaje y la formacién de los estudiantes si no como
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una forma de medir los conocimientos; olvidando los propdsitos formativos del
Proyecto Educativo Institucional de la universidad.

Es asi que para concientizar y promover una mejor practica durante el proceso
evaluativo, se desarrollan unas etapas de reflexion que toman en primer momento
la evaluacion durante cada proceso y no al final de cada semestre o en los
parciales, facilitando al estudiante el manejo de conceptos y temas; la otra forma
parte es evaluar en el estudiante no solo sus competencias sino la capacidad
critica, auto reflexiva que le permitan ser autbnomo y lider dentro de su proceso de
formacion; a través de la autoevaluacion, utilizada como un espacio para que el
estudiante valore su trabajo, logros y percepciones. Para llevar a cabo este
proceso se realizaran reuniones trimestralmente del equipo de la maestria para
fortalecerlo y en los tres primeros semestres se abriran espacios de reflexion que
ayuden a mejorar los resultados. Este trabajo hace un gran aporte a la
investigacién realizada ya que se estudia el manejo apropiado de la evaluacion y
la participacidn del estudiante en su proceso, convirtiéndolo en un ser critico y
reflexivo.

En el contexto de la educacidon secundaria se han presentado trabajos como la
experiencias: “Evaluacion, proceso formativo de reflexion permanente” Esta es
una de las 77 experiencias socializadas en el desarrollo del Foro Educativo
Nacional "Evaluar es Valorar" realizado del 21 al 23 de octubre en el Centro de
Gestién Empresarial de Compensar en Bogota, se desarrollo desde el afo 2001
en la Institucién Educativa Departamental Escuela Normal Superior de Tocaima,
Cundinamarca, teniendo como objetivo principal la reflexion de los estudiantes
sobre sus procesos de aprendizaje y participando en cada uno de los espacios
evaluativos; evidenciandose una deficiencia en la forma de evaluacion a través de
logros; por lo tanto se abordo la evaluacion en tres aspectos: la Autoevaluacion, la
Heteroevaluacion y la Coevaluacién. Buscando en la Autoevaluacion una forma en
la que los estudiantes se autoevaluen académica y disciplinariamente durante
cada periodo; mostrando resultados favorables para la formaciéon, ya que
docentes y estudiantes tomaron conciencia de su participacion en el proceso y
encontraron estrategias que les ayudaron a mejorar las debilidades.

Los Docentes encontraron una herramienta en el desarrollo de esta actividad
teniendo en cuenta la parte afectiva y motivacional del estudiante, que busca una
participacion mas dinamica y activa que reconoce los problemas que lo afectan y
asi auto reflexionar en busca de alternativas para afrontar su vida académica,
disciplinaria, personal y en futuro laboral.

En este mismo ambito académico de secundaria, la investigacion: El portafolio
como aporte al aprendizaje autbnomo y a la evaluacion integral en educacion en
linea, trabajo publicado en el 2006 por Martha Pimienta Giraldo y Cristina Salazar
Perdomo de la Escuela Colombiana de Ingenieria, reconocen la importancia de la
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evaluacion en el proceso de aprendizaje y la participacion activa que tiene el
docente en ella; especialmente en la educacién en linea la cual busca desde los
medios tecnoldgicos y de comunicacion brindar al estudiante una forma de adquirir
conocimientos y compartir experiencias con el medio. Por esto las autoras realizan
una contextualizacion de las diferentes finalidades de la evaluacion en los
procesos educativos, haciendo un analisis de algunos de los tipos de evaluaciones
manejadas por los docentes; entre las cuales se encuentran la evaluaciéon
diagnostica, formativa y sumativa. Utilizadas para conocer caracteristicas de los
estudiantes, sus fortalezas y limitaciones, creando estrategias que permitan
retroalimentar el proceso de aprendizaje, y conocer los resultados obtenidos.

Por esta razdn los autores proponen el portafolio como instrumento de aprendizaje
auténomo, pensando que el trabajo de la educacion en linea el autor principal es
el estudiante; que a través de la creacién de una carpeta en la cual se evidencia
los trabajos individuales y la participacion activa en foros, seminarios virtuales,
conferencias en linea, entre otros. Mostrando el interés de cada estudiante en el
proceso; creando autonomia en lo que hace y aprende, hasta llegar alcanzar la
autodisciplina y autorregulacion. Igualmente en el momento de la intervencion de
los grupos de trabajos dentro del ambiente virtual, se crean espacios privados
donde el docente retroalimenta y valora el trabajo individual, brindandole unas
recomendaciones que finalizara con una evaluacion expresada con conceptos que
lo ubicaran en el lugar en que se encuentra y los objetivos de aprendizaje que se
trazo. Es asi que la investigacion se encamina, hacia el fomento de seres
auténomos vy criticos que participen de su aprendizaje y aporten en el desarrollo
de la sociedad en que se desenvuelven.

Por otro lado encontramos “La autoevaluacién y la co-evaluacion jausencia o
presencia en el aula?”, (2011) de las Magister en Pedagogia de la Lengua
Materna Julia Cardenas Esther y Maria Fernanda Torres en la Universidad de
Caldas, quienes realizan un analisis de la presencia y/o ausencia de la auto y
coevaluacién en una variedad de actividades evaluativas en lectura y escritura y
algunas entrevistas realizadas a docentes de diversas instituciones educativas de
Bogota. Las autoras citan a Alvarez al considera que la evaluacién requiere tanto
de la presencia del docente y como la del estudiante para asi hacer de la auto y la
coevaluacién una actividad democratica, participativa y bilateral. Con esta
investigacion lograron evidenciar que practicas de auto y coevaluacion muestran
un porcentaje muy imperceptible, ya que la practica evaluativa mas recurrente es
la heteroevaluacion mediante la revision de la consecucion de la actividad. Y
donde se presento la auto y coevaluacion se centralizan en la valoracion de
contenidos actitudinales desertando las dimensiones procedimentales vy
conceptuales, practica evaluativa dirigida a lo cuantitativo por ser la busqueda de
una nota, mas no la reflexion sobre el proceso en el aprendizaje. Ilgualmente se
evidencian que docentes manejan el discurso de la pertinencia de realizar auto y
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coevaluacion, pero en el momento de la accidn recaen en el ambito tradicionalista
de la heteroevaluacion.

Finalmente encontramos Arias, Maryory, Jiménez, Maria y Tabares, (2011). “La
evaluacion pedagdgica y los procesos de autorregulacion del aprendizaje en la
institucion educativa San Pio X”. Tesis de grado para optar el titulo de Especialista
en Evaluacion Pedagogica. Quienes buscaban identificar los elementos de
relacion, existentes entre la evaluacion pedagdgica y la autorregulacién del
aprendizaje en el grado quinto, con un enfoque de Investigacion cualitativo, con un
método de investigaciéon accion educativa, donde al identificar el problema
educativo desde la practica docente, busca un acercamiento profundo a la
problematica y finalmente generan una propuesta que retroalimente.

Esta investigacion permitié notar que los docentes de la institucion demostraban
interés por evolucionar en sus practicas evaluativas y pedagaogicas, para lo cual se
generaron espacios de dialogo y reflexién sobre la labor docente, el desempefio
escolar y experiencias pedagodgicas, para asi disefiar una propuesta donde la
evaluacion seria: continua, integral, sistematica, flexible, interpretativa, formativa y
participativa, involucrando en la evaluaciéon al alumno, docente, padre de familia y
otras instancias que aporten a la realizacion de métodos en los que sean los
estudiantes quienes desarrollen las clases.

En el contexto internacional son mas amplias las investigaciones que se han
realizado respecto a la autoevaluacion en la educacion, siendo objeto de la
autoevaluacion el estudiante, el docente y las mismas instituciones educativas, por
tal motivo se realizara un recorrido por algunas investigaciones brindan elementos
de reflexion sobre el tema.

Ross, Rolheiser, y Hogaboam, (1997) en su investigacion Skills Training Versus
Action Research In-Service: Impact On Student Attitudes To Self-Evaluation, en
Toronto Canada, hacen un anadlisis del manejo de la autoevaluacion de los
estudiantes dentro de su proceso de aprendizaje, tomando como muestra 23 aulas
de clases, los cuales se le asigna un docente que es capacitado técnicamente por
expertos sobre estrategias e instrumentos que le ayuden al estudiante a evaluar
su trabajo. Para el desarrollo de esta se realizaron con los estudiantes varias
jornadas de tiempo libre en la escuela y asi conocer sus creencias sobre la
autoevaluacion. Estos docentes recibieron los mismos recursos utilizados por el
grupo Clear, convirtiéndose en mentores de los maestros de la investigacion.
Durante las entrevistas y observaciones realizadas a los estudiantes se
conocieron sus sentimientos y creencias frente a la autoevaluacién; visualizandose
la poca experiencia y la concepcion errénea por partes de estos en el momento de
abordarla, llegando a la conclusién que hace falta tiempo para este proceso y
conocer su relacion en el aprendizaje.
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La investigacion “Autoevaluacion, evaluacion formativa y sumativa: su correlacion
y efectos en la clase de lengua extranjera” dirigida por Daniel Madrid con un
equipo de profesores del Centro de Profesores de Priego, (1991) asistieron a un
curso de perfeccionamiento en el proceso de evaluacion, y les correspondian
reflexionar sobre el concepto de evaluacion en la nueva Reforma del Sistema
Educativo, su objeto y funciones, criterios para evaluar, metodologia, sus
dimensiones curriculares, etc. Para lo cual llevaron la experiencia mediante una
investigacion-accion en educacion Elliott, (1990) a las aulas de 10 colegios en
Codrdoba buscando en cada uno de ellos aplicar un modelo de autoevaluacién del
alumno y uno de evaluacién formativa de acuerdo con las directrices de los
disefios curriculares base, aplicarian test para la evaluacion sumativa (bimestral).

Para esta investigacion los docentes asignaron una nota a la autoevaluacién solo
para establecer la correlacion entre las valoraciones de los alumnos, las del
profesor y los resultados objetivos de los tests, que permitié evidenciar diversas
situaciones: el caso donde los estudiante realizaban una auto reflexion en sus
procesos, valorandose mas duro que los mismo docentes, en otros casos los
docentes investigadores justificaban los tres tipos de evaluaciéon “Es conveniente
realizar los tres tipo de evaluacion ya que ayudan a descubrir algunos matices que
debido a la rutina y a la generalizacién facil no solemos apreciar’ y de esta manera
la el estudiante deje de ser un sujeto pasivo respecto al proceso de evaluacion,
anade “Los alumnos deben aprender a evaluar por si mismos sus procesos de
aprendizaje.

Es decir, en cierta manera se pretende institucionalizar la autoevaluacion del
alumno e integrarla sistematicamente como un componente mas a tener en cuenta
a la hora de evaluar, como un complemento de la evaluacion formativa o continua
y de la sumativa, acumulativa o externa, sin necesidad de excluir estas ultimas.

Con relacion a la autoevaluacion institucional como experiencias y aporte a un
propuesta de autoevaluacion del estudiante, el investigador José Maria Ruiz en su
investigacion en trabajo “La autoevaluacion institucional en un centro de educacion
primaria” realizado en Madrid - Espafia en 1995, proponia la autoevaluacion
institucional centrada en el cambio, y luego de una experiencia al aplicar el modelo
Bateria para una Autoevaluacion Institucional (B.A.D.l.) como actividad colectiva,
Marin concluye que “resulto ser una clave fundamental para reestructurar alguno
de los moddulos evaluados en el centro, sustituyendo el control burocratico y
unidireccional por la autorregulacion y el autocontrol”.

Esta investigacidon que inicio como una experiencia para la autoevaluacion el
centro educativo permitid realizar un analisis critico de la realidad en la que
estaban inmersos y por tanto darle una connotacién a esta no solo en el ambito
institucional sino que convertir la autoevaluacion en un modelo que transcienda
al aprendizaje, donde el docente juega un papel determinante.
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Si se pretende llegar a una aplicacion creativa del conocimiento y a
una autonomia intelectual, el docente debe intentar desarrollar el
pensamiento critico con preponderancia sobre la eficacia de lo
inmediato, lo cual tendra que reflejarse ineludiblemente en el tipo de
evaluacion a realizar; una evaluacion entendida como actividad
critica de aprendizaje. (Alvarez, 2001, p. 9 & Méndez, 1993, p. 35).

De ahi la importancia de citar esta investigacion que finalmente vio la necesidad
de ajustar al sistema educativo la autoevaluacion, buscando como lo plantea el
investigador, personas que lleguen a dirigir su propio aprendizaje, con un mayor
dominio del contenido y darle ese enfoque axiolégico donde el principal valor
educativo de un sistema o institucion es educar para la honradez.

Asi mismo, los investigadores Gracia, y Jiménez, (2005) realizaron su trabajo en
Chile. “La autoevaluacién escolar y su impacto en el comportamiento docente,
individual y grupal, en la organizacién educativa” quienes emplearon la
autoevaluacion en dos instituciones educativas, con el fin de establecer si el
proceso de autoevaluacion producia algun efecto en los miembros de la unidad
educativa y describir algunos efectos percibidos por los participantes, adaptando
para su propuesta de evaluacion el Modelo Europeo de Gestidon de Calidad;
herramienta que fue elaborada a partir de nueves criterios: Liderazgo,
Planificacion y estrategia, Gestion del personal, Recursos, Procesos, Satisfaccion
del cliente, Satisfaccién del personal, Impacto en la sociedad y Resultados
(Ministerio de Educacion y Cultura de Espafa 1998) y que fue util para motivar y
orientar el proceso de autoevaluacion de la unidad educativa. El tipo de
investigacién fue investigacién-accion donde los datos fueron recolectados a partir
de grupos focales, entrevistas individuales y encuestas y luego analizados.

La investigacion concluyo que un proceso de autoevaluacion genera el impulso
necesario para fortalecer el equipo de trabajo, las relaciones interpersonales vy la
gestion y que en la medida en que los participantes perciben un mejoramiento de
la capacidad de planificacion, toma de decisiones, asignacion de recursos y, en
general, la calidad del accionar de la escuela, se puede esperar una tendencia a
orientar su conducta en congruencia con esta percepcion, y por otra parte
plantean la necesidad de la asesoria y acompafiamiento de especialistas en el
tema para el proceso de autoevaluacién y citando Miller, (2003) las investigadoras
puntualizan en la importancia de generar “la Cultura de autoevaluacion” en cada
unidad educativa, de modo de asegurar que la preocupacién por la calidad se
instala en la escuela y, como consecuencia, la organizacion escolar pasa a asumir
la responsabilidad por su propio trabajo.

Ya en el ambito universitario en el afio 2010 y nuevamente en Espafa se realiza
una investigacion sobre autoevaluacion de los estudiantes universitarios,
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buscando transformar el rol del estudiante en su aprendizaje frente al paradigma
de heteroevaluacion como unica forma de evaluar al estudiante que operan en la
universidad, donde es el docente quien define el progreso o resultados del trabajo
académico en un semestre. Fue asi como el investigador Eduardo Dopico citando
a Butler, y Winne, (1995) “Un estudiante que se autorregula deja de ser una
pieza inerte en clase” y a Combariza, (2005) “Integrar a los alumnos en el proceso
de evaluacion es una experiencia de aprendizaje” plantea incluir en las practicas
evaluativas la participaciéon de los estudiantes mediante la autoevaluacién y la
coevaluaciéon convirtiéendolo en parte activa de su aprendizaje mediante la
evaluacion.

Dopico en su investigacion enmarcada en un planteamiento metodologico de
investigaciéon accion participativa Fals, (1986), “Didactica de la honestidad:
experiencias de evaluacion participativa”, la autoevaluacion se propone para los
estudiante universitario de ultimos grados, no solo como una estrategia de
aprendizaje sino también como en un enfoque axiolégico, donde se convierte la
autoevaluacion en un acto de honestidad con relacibn a su progreso vy
producciones académicas, ya que se observa un mayor nivel de compromiso de
los estudiante con respecto a su propio aprendizaje, pues ha adquirido elementos
de juicio para realizar su autoevaluacion de una manera objetiva, “La
autoevaluacion y la coevaluacién nos aportan informacion relevante para los
procesos de ensefianza sobre como percibe el alumno su responsabilidad en la
propia formacion” Dopico, (2010), permitiéndole mejorar las competencias
personales que se le veran reflejadas en lo profesional y laboral. Pues como lo
entrevé el investigador citando a Diaz, y Hernandez, (2006); Romero, (2009) “El
alumno es el responsable ultimo de su propio proceso de aprendizaje”.

El resultado de esta investigacion se refiere a que las evaluaciones del
rendimiento académico individuales y las de grupo, presenta coherencia con las
del grupo y con las del docente, existiendo algunos casos donde no coincide las
notas por ser el estudiante quien se coloca mas nota del que le asigna el docente
0 viceversa, evidenciandose la honestidad de los estudiantes frente al valor que
ellos le dan a su academia.

De igual manera en el ambito universitario estan las investigaciones de Rodriguez,
y Gomez, (2010) E-autoevaluacion en la universidad: un reto para profesores y
estudiantes, investigacion cualitativa que se adelanto desde una perspectiva
ecléctica, en la que se considera el caracter complementario de los enfoques
empirico-analitico e interpretativo, que ha seguido un disefio de estudio de caso
unico, y “La autoevaluacion, la coevaluacién y la evaluacién compartida en la
evaluacion de la integralidad en educandos del preuniversitario cubano” de
Tamayo, (2001), que muestran diferentes realidades pero en un mismo escenario:
la universidad. Investigaciones que se adelantaron en este aino.
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La primera investigacion incorpora, analiza y describe el uso de la autoevaluacion
de los estudiantes al proceso de ensefianza-aprendizaje universitario mediante el
uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), con el objetivo
de profundizar en su utilidad y viabilidad en la universidad. Obteniendo como
resultados frente a la autoevaluacién que favorece la participacion activa de los
estudiantes y, ademas, supone un ejercicio de autorregulacion y autorreflexion
critica sobre su grado de conocimiento y desarrollo de habilidades, “El estudiante
necesita desarrollar su capacidad de evaluacion a fin de convertirse en un
aprendiz que pueda orientar y gestionar sus propios procesos de aprendizaje”
Rodriguez, y Gomez, (2010), ademas que el exigir la elaboracién de una
respuesta escrita, se facilita el proceso de construccion del conocimiento,
presentaron respuestas mas elaboradas y fundamentadas en la segunda
evaluacion y expresan de forma critica su grado de conocimiento y desarrollo de
habilidades y permiti6 que esta experiencias se socializara para este tipo de
aprendizaje virtual.

Respeto al trabajo de Tamayo, R. realiza un recorrido del concepto que hacen
algunos investigadores de la autoevaluaciéon Addine, (1996), Gonzalez y Mitjans
(1997), Mena (2003), Porras, (2004) y Borrego (2005), concluyen:

De una manera u otra los autores consideran a la autoevaluacién
como un procedimiento metodoldgico o proceso reflexivo, donde los
educandos valoran su propia actuacion, ademas que plantean la
necesidad de la valoracién del sujeto de manera integral, abogan
porque los educandos aprendan a evaluar los procesos de su
formacion y tomen conciencia de los logros alcanzados y que esta
esté centrada en la utilidad de los aprendizajes mas que al
contenido. (Tamayo, 2011, p. 28).

Ademas Tamayo, (2011) con base a unos instrumentos aplicados a unos
profesores y estudiantes de la provincia Holguin e indaga entre los profesores, le
confieren importancia a la autoevaluacidén, la coevaluacién y la evaluacion
compartida en su labor, a lo que manifiestan que conocen la importancia de estas
en el aprendizaje de los estudiantes, pero no se siente preparados para
imprentarlas, ademas a algunos profesores les preocuparia que al generar
espacios de reflexion en los estudiante, estos siempre lo haran por encima de sus
posibilidades. Asi mismo los estudiantes dejaron claro que los docentes no han
propiciado espacios para este tipo de practicas y que siempre los procesos
evaluativos estan direccionados por el docente. Con esto el investigador expresa
la necesidad de instrumentacién a los docentes para que se apropien y ensefen a
los estudiantes estas practicas y asi se dé verdaderas transformaciones en lo que
concierne a la evaluacion como aprendizaje.
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En la investigacion Desempefio académico de universitarios en relacion con
ansiedad escolar y auto-evaluacién, de Hernandez, Alvarez y Cerezo, (2007)
muestra la relacion existente entre rendimiento académico y ansiedad escolar y
alternamente la relacion rendimiento académico y auto concepto donde el
rendimiento académico del estudiante determina la forma de autoevaluarse, en
este estudio participaron 22 estudiantes de una universidad publica, sometidos a
25 evaluaciones académicas semestrales y a tres de auto-reporte, que produjeron
respectivamente un promedio y un indice de estudio.

Se observa que el auto concepto se convierte en una intencién de superar las
dificultades académicas al final de un proceso educativo, a su vez dentro de la
autoevaluacién se utilizaron dos preguntas que buscaban determinar dicha
relacion: en la primera el estudiante evaluaba su proceso académico y en la
segunda el deseo de superar las dificultades académicas.

Uno de los principales aportes que brinda esta investigacion es identificar las
multiples finalidades con que se implementa la autoevaluacion a nivel institucional
y directamente con el estudiante. Respecto al estudiante se percibe que la
autoevaluacion se piensa e implementa bajo tres finalidades: una con el fin de
darle espacio al estudiante de participacion en su evaluacion, otra como
componente ético al buscar, rescatar y fortalecer la parte axiologica en ellos y
finalmente como elemento necesario de la educacion, ya que el estudiante debera
ser parte activa y autor regulando de su proceso de formacion. Pero en ninguna
de las investigaciones estas confluyen como un proceso integral.

Otro elemento importante de rescatar y necesario de abordar en esta
investigacion, es la carecia de referentes tedricos, técnicas e instrumentos para
implementar la autoevaluacion del estudiante, ya que respecto al tema se ha
profundizado mas por la parte de autoevaluacion institucional que por la de los
estudiante.

De esta manera se vislumbra como las investigaciones sobre autoevaluacién en
los estudiantes prevalece en escenarios universitarios sobre los de educacion
secundaria; esto se debe por un lado a las politicas implementadas por el Estado
de calidad, que exigen la acreditacion de las instituciones superiores, creando una
cultura de la autoevaluacion que se ha llevado al aula, de ahi que la mayoria de
estudiantes universitarios, han adquirido herramientas para realizar este proceso
dandole significado al aprendizaje y por otro lado, son los futuros profesionales
que deben desarrollar una actitud analitica, reflexiva, critica y propositiva de
manera honesta sobre lo que realiza, que les permita enfrentar la vida laboral y
social. En el caso de la basica y media se hace necesario indagar e interpretar
este proceso; puesto que existen vacios en su fundamentacion y apropiacion,
debido a que el termino de autoevaluacién del estudiante es nuevo en el ambito
legal educativo.

41



Cerraros este panorama con una reflexién que hace el articulo La autoevaluacién
estudiantil: una practica olvidada, sobre la autoevaluacion:

Cuando los estudiantes se convierten en miembros activos del
proceso de ensefianza-aprendizaje adquieren una mejor perspectiva
de ellos mismos como lectores, escritores y pensadores. A medida
que reflexionan sobre lo que han aprendido y de qué manera lo han
adquirido, desarrollan estrategias que les permiten convertirse en
aprendices mas efectivos. En sintesis, la autoevaluacién no
constituye, unica y exclusivamente, un proceso introspectivo para
lograr los aprendizajes, sino también, y sobre todo, es una estrategia
continua de consolidacion de habilidades, saberes y actitudes
surgidas dentro y fuera del sistema educativo. (Ortiz, 2007, p. 107)

5.2. LA EVALUACION EL CAMINO PARA HABLAR DE AUTOEVALUACION.

Segun Alvarez, Méndez, (2001) no todo lo que se ensefia debe convertirse
automaticamente en objeto de evaluacion. Ni todo lo que se aprende es evaluable
(...) afortunadamente los alumnos aprenden mucho mas de lo que el profesor
suele evaluar.

La evaluacion ha hecho parte de los diferentes ambitos sociales, exigiendo cada
dia mas atencion, de tal manera que los estudios e inversion que se le hace, la
convierten en un tema que define y determina la calidad y estrategias de
mejoramiento de lo que se evalla.

5.2.1 Ruta historica del concepto de Evaluacion Educativa. Esta practica no es
reciente, plantea Scriven, (1991) “la evaluacion es una nueva disciplina pero una
antigua practica”, haciendo referencia a como desde los primeros trabajadores de
artesanias, especificamente los talladores de piedra en la busqueda de mejorar
sus materiales y disefios se evaluaban; igualmente recuerda el uso de esta en
tiempos remotos en las grandes civilizaciones de la antigiedad como la China vy
la Egipcia; un ejemplo de esto es la Dinastia Han de la China que implementaban
la evaluacion mediante examenes competitivos y publicos para seleccionar los
miembros del gobierno.

Stufflebeam, y Schinkfield, (1985) “Aunque la evaluacion es tan antigua como la
civilizacion, s6lo desde hace muy poco tiempo existe como practica formal”. Estos
autores le dan un desarrollo historico a la evaluacion educativa a partir de los
cambios politicos, econdmicos y sociales que se gestaron durante el siglo XX, y
principios del XXI; periodo decisivo de la evolucion de la evaluacion educativa:
Hemos establecido cinco periodos basicos: 1) el periodo pre-Tyler, que abarca
hasta 1930; 2) la época tyleriana, que va desde 1930 hasta 1945; 3) la época de la
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«inocencia», desde 1946 hasta 1957; 4) la época del realismo, que cubre el
periodo 1958-1972; y 5) la época del profesionalismo, que incluye la evolucion
experimentada desde 1973 hasta el presente.

Inician con el periodo pre-Tyler; cuando llega a la educacion mecanismos para
medir el rendimiento académico como se media la productividad en el sector
economico; mediante test de rendimiento para la acreditacion de las instituciones
educativas, pasando luego a test estandarizados que homogenizaba a una
sociedad.

Igualmente Alvarez, (2004) realiza una contextualizacién de cémo se desarrolla el
sentido que se le da a la Evaluacion Educativa en esa tendencia funcional o
conductivista; ubicandola en un modelo productivista, donde prima los valor de
mercado, enfocado en la eficiencia y productividad, orientado a cumplir con
objetivos estandarizados bajo una concepcion homogénea de la realidad, donde
prima la objetividad como un elemento esencial para conseguir los objetivos
propuestos y evitar la incidencia de subjetividades en la consecuciones de estos
que los pueda afectar, transformar o cambiar, y donde la evaluacion es una
actividad fundamental para determinar el cumplimento de los objetivos, mediante
una evaluacion cuantitativa que pueda medir los resultados. La evaluacion sera
necesaria y determinante como una accion técnica e imprescindible que entrega
resultados, que deberan responder a los objetivos establecidos, determinando la
calidad y competitividad de estos resultados, ya que lo que prima son las
exigencias de un mercado productivo y competitivo.

Luego Stufflebeam, y Schinkfield, (1985) presenta la época tyleriana en la década
de los 30; Tyler le da una orientacién a la evaluacién en el ambito educativo, al
reflexionar sobre ella como un medio para garantizar el progreso, dandole
importancia a las pruebas objetivas con instrumentos que determinaban el nivel
de alcance del estudiante sobre los objetivos propuestos, convirtiéndose en un
contraste entre lo que se debe alcanzar y lo que lleva al momento de la
evaluacion, inscribiéndose en el paradigma cuantitativo propio de las ciencia
naturales, donde se busca evaluar con patrones tipificados.

En este escenario prima la objetividad, como lo presenta Alvarez, (2004), al
exponer que tratan al conocimiento como un objeto que se debera transmitir para
que sean mas eficiente, mas no compartir, socializar, mediar, construir o
transformar; separando al sujeto que conoce del objeto del conocimiento,
traspasando unos conocimiento de una manera homogénea e infravalorando la
subjetividad, hasta el punto de anularla, preparandolo para una sociedad
mercantilista, donde se busca programar a los estudiantes para ser eficientes;
desconociendo en cada uno de los involucrados el mundo que teje en su interior y
que inciden en su ensefanza-aprendizaje; reduciendo la evaluacion a una
calificacion y al conocimiento a una cosa sin sujeto, sin contexto y sin historia; un
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objeto que se puede medir cuantitativamente, primando los resultados que se
esperan obtener con base a unos prototipo de persona que se quiere y requiere
para un mercado con exigencias socio-laborales.

En un tercer momento Stufflebeam, D. y Schinkfield, A. (1985), hablan de la época
de la inocencia, desde 1946 hasta 1957; periodo de crisis economica y
problematica social profunda en Estados Unidos, sin embargo se busco impulsar
un desarrollo que no permitiera evidenciar la crisis; fue asi que se llevaron a cabo
proyectos para expandir la educacion a todas partes, con diversidad de servicios
educativos, donde las evaluaciones no eran orientadas a perfeccionar la
educacioén ni representar un desarrollo de la experiencia escolar, ademas no se
plantearon objetivos que guiaran esos proceso de aprendizaje, simplemente se
buscaba cobertura.

En un cuarto momento esta la época del realismo, que cubre el periodo entre
1958-1972; en ese momento el contexto era la competitividad entre las dos
potencias mundiales: Unién Soviética y Estados Unidos, de ahi que el estado
asignan fondos para evaluaciones nacionales de programas, enmarcado la
evaluacion en conceptos como utilidad y relevancia. Igualmente para esa época
Cronbach realizo una fuerte critica a los procesos de evaluacion tradicional y
aconsejo a los evaluadores que fueran mas alla de la evaluacion por objetivos y el
usos de test estandarizados, puesto que estos no aportaban a diagnosticar las
necesidades y valorar los avances de los nifios en condiciones paupérrimas, los
cuales se encuentra muy distanciados de los nifios de clase media y por tal
motivos los resultados presentarias una fisura entre cada uno de ellos.

Cronbach, (1963) elaboré una propuesta evaluativa alterna y necesaria para
recoger y formalizar la informacion sobre el desarrollo y los resultados del
programa; que tuviera en cuenta los contextos y las necesidades particulares de
cada uno, la cual contaba con criterios que implicaria toda una nueva dinamica en
los procesos evaluativos, adicionando elementos en la evaluacion como los
factores que inciden en el programa educativo: profesores, centros, contenidos y
experiencias de aprendizaje; haciendo énfasis en la evaluacién como proceso,
que se aborde durante el desarrollo del objeto evaluativo, no sélo al final. Ademas
establece que no son los objetivos previamente establecidos el punto de partida
de la evaluacion, sino la decision a la que la evaluacion pretende servir.

Para esta misma época Scriven desarrolla su definicién de evaluacion, donde la
esencia de su concepto es “Evaluar es valorar”. En un articulo “The Methologogy
of Evaluation”, definia la evaluacibn como una actividad metodolégica que
Consiste simplemente en la recopilacion y combinacion de datos de trabajo
mediante la definicion de unas metas que proporcionen escalas comparativas o
numeéricas, con el fin de justificar 1) los instrumentos de recopilacion de datos, 2)
las valoraciones y 3) la seleccion de las metas.
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Ademas introduce la evaluacion formativa y sumativa como funciones de la
evaluacion; la primera es procesual y su interés es la mejora, y la segunda es final
y verifica resultados.

Finalmente Stufflebeam, y Schinkfield, (1985) presentan la época del
profesionalismo, que incluye la evolucién experimentada desde 1973 hasta el
presente. Establecen que la evaluacion debe entenderse como una practica
investigativa, como una disciplina de conocimiento, dandosele el status que
merece al estar relacionada con la investigacion, donde los evaluadores deben
ser personal formado profesionalmente y a si conformar los Comités de estudios
y control de procesos evaluativos como el Joint, (1981) ente matriz de la
evaluacion; para realizar publicaciones de normas o requisitos en la elaboracion
de evaluaciones; emergiendo el concepto de Metaevaluacion Scrive, (1967), como
medio para asegurar y comprobar la calidad de las evaluaciones, que deberian ser
de manera cualitativa y cuantitativa, pero ésta en primer lugar debiera estar al
servicio de las necesidades de los clientes, desplazando el énfasis de una
evaluacion centrada en objetivos a una evaluacion centrada en toma de
decisiones.

Es asi que la evaluacion ha tenido una evolucidon en su intencion y por tanto hoy
en dia segun Alvarez, (2004) existe la necesidad constante de las ciencias
encargadas del estudio, la adquisicién del conocimiento para analizar, reflexionar,
comprender y re direccionar esta experiencia, armonizando en la importancia de
que el sujeto debe ser parte activa en la construccion de su propio aprendizaje,
reconociendo el contexto en que se desenvuelve, sus interacciones e
intercambios, integrado su experiencia individual con su experiencia social, al
reconocer que el sujeto es un ser social que permanentemente esta en relacion
con otros que hacen parte de su cosmos y que inciden directamente o
indirectamente en su formacion.

Convirtiéndose la evaluacién en el recurso ideal para asegurar que el aprendizaje
se dé, buscando en todos los casos el correcto aprendizaje mediante la
oportunidad de corregir y dar las indicaciones pertinentes; garantizando de esta
manera que se fortalezca y construya seres pensantes, recordando que la escuela
tiene un compromiso ético con la formacion de sujetos que no seran tratados
como objetos, ya que la prioridad sera formar individuos, reconociendo y
evaluando en cada uno de ellos seres particulares, no como un problema sino
como un reto por el que vale la pena trabajar y conocer para orientar.

5.2.2 La evaluacion en la educaciéon. Para entrar a hablar de evaluacion educativa
primero hay que hacer un rastreo de los diferentes conceptos que se le han dado
a la evaluacion; ya que tiene multiples significados, usos y suelen identificarse y/o
relacionarse habitualmente a diferentes fines: valorar, calificar, estimar, medir,
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acreditar, comprobar, fiscalizar, promover, etc; de ahi que no sea un concepto
uniforme y sea dificil definirlo.

En el ambito educativo es mas compleja la situacion, ya que se convierte en un
término polisémico al encontrar diversas definiciones, donde cada una aportar
elementos esenciales y claves para su construccion. En un intento de abordar el
concepto de evaluacion se presentaran algunos de ellos:

Es tradicionalmente considerado el padre de la evaluacion educativa,
al ser el primero en dar una vision metddica de la misma “proceso
destinado a determinar en qué medida el curriculo y la ensefanza
satisfacen realmente los objetivos de la educacién” También la
definiod, en otra oportunidad, como “la determinacion de como se han
alcanzado los objetivos propuestos por el programa”. (Ralph, 1950,
p. 69).

Segun Stufflebeam, (1985) Tyler llevaba cabo este proceso, delimitando ocho
fases de trabajo:

1. Establecimiento de objetivos.

2. Ordenacién de los objetivos en clasificaciones amplias.

3. Definicion de los objetivos en términos de comportamiento.

4. Establecimiento de las situaciones adecuadas para que pueda demostrarse la
consecucion de los objetivos.

5. Explicacion de los propoésitos de la estrategia a las personas responsables, en
las situaciones apropiadas.

6. Selecciodn o desarrollo de las medidas técnicas adecuadas.
7. Recopilacion de los datos de trabajo.
8. Comparacion de los datos con los objetivos de comportamiento.

Por otro lado encontramos a Cronbach, quien plantea que la evaluacion es "la
recopilacion y uso de la informacién para la toma de decisiones que puede ser la
mejora de un curso o cambios referidos a los alumnos", ademas este autor planteo
que los evaluadores deberia reconceptualizar la evaluacién no como si se tratara
de una carrera entre programas competidores, sino como un proceso permanente
en recoger y establecer informacion que permita ser utilizada por los que requieren
estar permanente en la educacion.
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La evaluacion “es el proceso sistematico de recogida de datos,
incorporando al sistema general de actuacion educativa, que permite
obtener informacion valida y fiable para formar juicios de valor acerca
de una situacion. Estos juicios, a su vez, se actualizaran en la toma
de decisiones con objeto de mejorarla actividad educativa valorada”.
Este investigador marcé un hito en la historia de la evaluacién
educativa, planteando que la evaluacién debe estar orientada al
consumidor, para lo cual debe estar bien informado de las
necesidades de este, otro aporte de este autor desde la lectura de
Santos Guerra es la diferencia entre evaluacion sumativa y
evaluacion formativa. (Scriven, 1967, p. 39)

“‘La evaluacién formativa es una parte del mismo programa, lo desarrolla y
perfeccion. La evaluacion sumativa calcula el valor del objetivo una vez que se ha
desarrollado el programa. Si los objetivos estan mal planteados, si las metas son
estupidas o negativas, mientras mas perfectamente se consigan, “peores”
resultados tendremos”.

Lafourcade, (1972), mas técnicamente la define como: “etapa del proceso
educacional que tiene por fin controlar de modo sistematico en qué medida se han
conseguido los objetivos que se hubieran especificado con antelacion”

Gronlund, (1973) “proceso sistematico para determinar hasta qué punto alcanzan
los alumnos los objetivos de la educaciéon”.

Lafourcade, (1979) nuevamente hace un aporte al presentar la evaluacién como:
“‘Una etapa del proceso educacional que tiene por fin comprobar de modo
sistematico en qué medida se han logrado los resultados previstos en los objetivos
que se hubieren especificado con antelacion”.

Nevo, (1983) define la evaluacién en términos del "proceso que provee de razones
para una correcta toma de decisiones".

Telena, (1985), se refiere a la evaluacion como “una operacion sistematica,
integrada en la actividad educativa con el objetivo de conseguir su mejoramiento
continuo, mediante el conocimiento lo mas exacto posible del alumno en todos los
aspectos de su personalidad, aportando una informacion ajustada sobre el
proceso mismo Yy sobre todos los factores personales y ambientales que en ésta
inciden. Sefiala en qué medida el proceso educativo logra sus objetivos
fundamentales y confronta los fijados con los realmente alcanzados."

La evaluacién “es el estudio sistematico planificado, dirigido
realizado con el fin de ayudar a un grupo de clientes a juzgar y
perfeccionar el valor o mérito de algun objeto”. Joint Committee on
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Standards for Educational Evaluation, define la evaluacion como el
enjuiciamiento sistematico de la valia o el mérito de un objeto.
(Stufflebeam, & Schinkfield, 1985, p. 19)

Maccario, (1988) Evaluacién es el acto que consiste en emitir un juicio de valor, a
partir de un conjunto de informaciones sobre la evolucién o los resultados de un
alumno, con el fin de tomar una decision.

Arthur, (1989), dice que "la evaluacidn, al prescribir realmente los objetivos de la
educacion, determina, en gran medida... lo que los alumnos aprenden y como lo
aprenden, lo que los profesores ensefian y como lo ensefan, los contenidos y los
meétodos; en otras palabras, el producto y el proceso de la educacion...
queramoslo o no, de forma consciente o inconsciente, la actividad educativa de
alumnos y profesores esta en algun grado canalizada por la evaluacion”.

Evaluar hace referencia a cualquier proceso por medio del que
alguna o varias caracteristicas de un alumno, de un grupo de
estudiantes, de un ambiente educativo, de objetivos educativos, de
materiales, profesores, programas, etc. reciben la atencion del que
evalua, se analizan y se valoran sus caracteristicas y condiciones en
funcién de unos criterios 0 puntos de referencia, para emitir un juicio
que sea relevante para la educacion”. (Gimeno, & Pérez, 1992, p.
338).

La evaluacién es la recogida de informacién rigurosa y sistematica
para obtener datos validos y fiables acerca de una situacion con
objeto de formar y emitir un juicio de valor con respecto a ella. Estas
valoraciones permitiran tomar las decisiones consecuentes en orden
a corregir o mejorar la situacién evaluada. (Casanova, 1995 p.55)

La evaluacion es un proceso sistematico de obtener informacién
objetiva y util en la que apoyar un juicio de valor sobre diseno, la
ejecucion y resultados de la formacién con el fin de servir de base
para la toma de decisiones pertinentes y para promover el
conocimiento y comprensién de las razones de los éxitos y fracasos
de la formacién. Indicando con esto que si se pretende llegar a
alguna instancia es racional que se indague si se va por buen
camino y en qué medida se logra llegar al término que se aspiraba.
(Cabrera, 2000, p. 9).

En este sentido, la evaluacién desde los procesos educativos amerita una lectura
que permita entenderla como componente formativo centrada en el estudiante,
vista desde una perspectiva integral y formadora, asociada a la idea de cambio, de
desarrollo que facilite a los agentes educativos una retroalimentacion coyuntural al
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proceso, reconociendo la diversidad como escenario de aprendizaje. Igualmente
exige ser una acciéon reflexiva de mejora continua donde el estudiante es el
constructor de su conocimiento a través de la relacion con el entorno.

La evaluacion educativa debe reconocerse como una actividad que
supera el ejercicio técnico operativo y procedimental, que
transciende el proceso mecanico de prestar un examen o prueba
donde se obtiene, como resultado unico y exclusivo, una nota que,
por si sola, no brinda una informacién comprensiva del aprendizaje,
de la situacion historica y del contexto del proceso. (Garcia, 2010
p.12)

Igualmente encontramos otros conceptos de evaluacion educativa que nutre el
interés de transformar la vision de esta:

Eisner, (1985) la evaluaciéon educativa es un proceso que, en parte,
nos ayuda a determinar si lo que hacemos en las escuelas
contribuye a conseguir fines valiosos o si es antitético con estos
fines. Que hay diversidad de versiones de valor es indudablemente
verdad. Este es uno de los factores que hace a la educacién mas
compleja que la medicina... Esto hace de la evaluacion educativa
una tarea dificil y compleja, sin embargo a fin de cuentas algunos
valores han de buscarse, algunos juicios deben ser Jorm ulados
acerca de lo que se ha ce o lo que ocurre. No tenemos otro modo de
conocer si estamos educando o deseducando" Citado por (Maya, &
Luengo, 2011, p.124).

La evaluacion aplicada a la ensefianza y el aprendizaje consiste en
un proceso sistematico y riguroso de obtencibn de datos,
incorporado al proceso educativo desde su comienzo, de manera
que sea posible disponer de informacion continua y significativa para
conocer la situacién, formar juicios de valor con respecto a ella y
tomar las decisiones adecuadas para proseguir la actividad
educativa mejorandola progresivamente. (Casanova, 1999, p.60).

Segun Gonzalez y Ayarza, (2004) la evaluacion educativa se puede
considerar como un instrumento para sensibilizar el quehacer
académico vy facilitar la innovacion. Citado por (Mora Vargas 2004.

p.4)

Un proceso objetivo y continuo que se desarrolla en espiral y
consiste en comparar la realidad (objetivos generales, intermedios,
especificos y estructura del plan vigente) con un modelo, de manera
que los juicios de valor que se obtengan de esta comparacién actuen
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como informacion retroalimentadora que permite adecuar el plan de
estudio a la realidad o cambiar aspectos de esta (Glazman, 2005
p.247)

De ahi la importancia de replantear el papel de la ensefianza para el aprendizaje,
la cual debe estar al servicio de la educacion; dejando de ser su objetivo solo el
transmitir conocimientos e informacion que serian finalmente evaluada en un
paradigma cuantitativo, para determinar el cumulo de informacion que el
estudiante almacenaba y pasar a ser el espacio facilitador para el aprendizaje y
por ende la evaluacioén jugaria un papel trascendental, transformando su esencia,
como lo afirma Neus, (2007) la evaluacidon es el motor del aprendizaje, ya que
desde ella depende tanto que y como se ensefia, como el qué y como se aprende.

No obstante en la realidad educativa, Santos, (1993) en su articulo “Patologia
general de la evaluacion educativa” plantea una serie de patologias en la
evaluacion educativa que obstaculizan una verdadera educacion, siendo un reflejo
del como se impide el verdadero aprendizaje y el objetivo principal de un proceso
evaluativo. Para esta investigacion se resaltan algunas de ellas las cuales se
relacionan y se identifican con el problema de investigacion, sin embargo todas
ellas se ven actualmente en el diario vivir y han sido de espacios de debate y
reflexiéon en el campo educativo.
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Tabla 1. Qué esta pasando con la evaluacion

Parologias de la Evaluacion
Invita a reflexionar...
Santos G. J. (1.993)

1. SOLO SE EVALUA AL ALUMNO Se desconoce que los resultado son parte de

"Se considera tinico responsable de los un conjunto de factores intrinsecos y

extrinsecos que inciden en estos.
resultados” q

La dimensiones del ser humana no se pueden

2. SEEVALUA SOLO LOS
CONOCIMIENTOS

reducir v/o limitar al saber; aunque es
necesaria para articular el pensamiento, hay

" Un individuo con un gran almacén de dato que reconocer en esté: su Ser (aptitudinal -

. . axiologica) v Saber Hacer (la puesta en
en la cabeza pero incapaz de comunicarse. .. gica) 3 (ap

escena de sus conocimientos, aplicarlos en su
cotidianidad )

no estaria auténticamente formado”

Un puntaje no puede definir los procesos
implicitos en el aprendizaje del estudiante, va

o SE E‘-‘TALUA CTTANTITATIVAMENTE que se estaria 1gnora.n.do Aspectos Como: s

“El alumno. con este procedimiento
calificador, sabe lo que tiene que estudiar,

ritmo de aprendizaje, adaptabilidad de estos
ala realidad. entre otros, que no son

. . . cuantificables, sino cualificables; requiriendo
como ha de estudiarlo v -después de la ; o - req
. . . e e ser presentados cualitativamente para
calificacion- sabe cudnto ha aprendido ] .
determinar fortaleza, debilidades, logros
estrategias del estudiante para fortalecer su

aprendizaje.

Existe la preocupacion de que el docente
refleje sus intereses particulares al ejercer
cierto poder sobre la evaluacion, lo cual des

14. NO SE EVALUA ETICAMENTE:

.. . configuraria la intencién con la que se
La evaluacion puede convertirse en un

. . deberia hacer esta. Ejemplo de esto es cuando
instrumento de opresién. . i
se utiliza en forma de castigo o como

consecuencias por actos ‘inapropiados” en un

momento determinado para el docente.

Fuente: El autor

5.2.3. La evaluaciéon en el aula debe fortalecer el proceso de
aprendizaje. Culturalmente se ha entendido la evaluacion del
aprendizaje como mecanismo asertivo para medir la calidad de la
educacion que se esta brindando, considerandose que mediante
estandares, examenes homogenizados, contenidos universales y
pruebas estatales, se llegara a un mejoramiento de la calidad
educativa; desconociendo en ella su potencial al implementar para
transformar y mejorar la ensefianza y el aprendizaje. De ahi que no
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se debe convertir en un mecanismo de presion como lo ha analizado
(Santos, 2007, p. 13 & Alvarez, 2001, p. 29).

Para la mayor parte de los profesores, la funcion principal de la evaluaciéon es
medir la capacidad de los estudiantes, determinandoles una puntuacién que utilice
de base objetiva para la promocion, la cual no es objetiva

La impresion sobre el todo condiciona la valoracion de las partes. Es
decir, que una calificacion sobre un alumno implica una reduccién de
lo que se acepta como ‘rendimiento Ideal’ y aprendizaje relevante,
pero las calificaciones estan contaminadas de prejuicios del profesor,
actitudes favorables-desfavorables sobre ese alumno, etc.
(Sacristan, 1993 p.346)

Bajo esta perspectiva el docente ensefia aquello que va a evaluar y los
estudiantes aprenden lo que se le va a evaluar Alvarez (2001);
prevaleciendo el interés por aprobar sobre el interés por descubrir,
conocer, desarrollar y apropiar. “Las funciones sociales y el poder de
control que tiene la evaluacion restan importancia al conocimiento que
podemos obtener de los alumnos mientras trabajan y se dialogan con
ellos”. (Sacristan, 1993. p.384)

La evaluacion es mas que un requisito donde el docente mecanicamente
desarrolla espacios de medicion sin tener en cuenta el contexto en que se
desenvuelven los educandos, pensando en un cronograma que debe cumplir,
utiizandola como un medio de calificacion donde el valor es sumativo,
perdiéndose asi el verdadero significado de ella y creando en el estudiante un
temor en el momento de ser evaluado. Porque desafortunadamente se sigue
viendo como un espacio de represién donde el docente es el forjador de este y la
utiliza como un castigo, midiendo los conocimientos adquiridos dentro del proceso
de aprendizaje.

El objetivo de la evaluacion no es solo poner notas a los alumnos.
Antes de llegar a esa fase clasificatoria o acreditativa del proceso
evaluador, estan las fases y funciones: diagnéstico de que afectiva,
formativa, reguladora, motivadora, de dialogo, etc., con que la
evaluacion acompana a todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, y
que afecte tanto al profesor como al alumno. (Castillo & Cabrerizo,
2002, p.31)

De ahi la importancia de darle otra visibn que promueva en los
estudiantes seguridad y confianza; por esto “necesitamos buscar
modos distintos de evaluar el conocimiento, porque aquella manera
de entender la ensefanza lleva a otra forma de entender el
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aprendizaje y sus representaciones. Igualmente necesitamos
cambiar los criterios de evaluacion del aprendizaje y de la
ensefanza” (Alvarez, 2001, p. 85).

Es necesario utilizar la evaluacion como un medio para preparar al estudiante a
desenvolverse en su vida social, laboral y profesional; en un ser con seguridad de
las decisiones que tome, siendo democratico y participativo dentro del contexto en
que se desenvuelve tanto en el aspecto social, econdmico, politico y cultural.
Construyendo un proyecto de vida donde surjan expectativas para su realizacion;
por esto es de vital importancia que los encargados de manejar los procesos
evaluativos tengan en cuenta en el momento de ejecutarlos, las caracteristicas de
los evaluados, utilizando diferentes herramientas y estrategias que incentiven a
dicho proceso.

La evaluacion dentro del contexto educativo debe ser reconocida como una
estrategia que ayude a fortalecer y retroalimentar la ensefianza y el aprendizaje,
brindando al estudiante un espacio agradable que promueva una mejor relacion
entre él y el docente, creando ambientes que fortalezcan el proceso de
evaluacion. Para esto es necesario que el docente desarrolle estrategias que
permitan reconocer las dificultades que presentan los estudiantes y asi mismo
implementar soluciones para estas, utilizando la evaluacion como un recurso del
proceso de aprendizaje, donde debe destacarse los actores que intervienen en
ella.

Entre esos criterios esta cambiar la imagen que tiene el estudiante
frente a la evaluacion, creando acuerdos en beneficio de los
participantes, realizando una evaluacion basada en el respeto, la
equidad, el dialogo y la transparencia. Reconociendo siempre el
papel que desempefa cada uno; manifestandosele al estudiante los
parametros Yy las herramientas a utilizar, fortaleciendo la relacion y
encontrando alternativas que lo beneficien, acorde a las politicas
educativas; ante esto muy importante es la negociacion entre todos
los implicados de los criterios que se van a aplicar en el momento de
la correccién, de la calificacion y el modo en que se va dar la
informacion, de las posibilidades de recurrir las decisiones sobre
correccion y calificacion, y de los criterios a seguir en caso de no
llegar a acuerdo en la puntuacion. No se trata de ceder ante los
alumnos, sino de trabajar con ellos y en su beneficio, que terminara
siendo aprendizaje, Porque de la evaluacién también se aprende.
(Alvarez, 2001, p.14).

Por esto se debe tener en cuenta una evaluacion continua y asi no perder el
verdadero propdsito ni el papel que cumplen los sujetos que participan
activamente de ella, mediante una evaluacién formativa; la cual tiene como
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proposito tomar decisiones y emplear estrategias que ayuden a los estudiantes a
alcanzar los objetivos, reconociendo en que se esta fallando y utilizando la
evaluacion como herramienta para repasar y corregir.

Para lograrlo, es necesario terminar con el paradigma de implementar la
evaluacion como herramienta de medicidn, que desconoce su verdadera finalidad;
limitando al estudiante a una nota sin darle la oportunidad de demostrar al maestro
sus capacidades y aptitudes. Exigiendo al docente que reflexione sobre la
implementacion de la evaluacion en el proceso de aprendizaje; para evitar que los
estudiantes pierdan el interés por continuar en un proceso de formacion, ya que
se convierte en una medida de exclusion.

La evaluacién del proceso de aprendizaje y ensefianza es una tarea
necesaria, en tanto que aporta al profesor un mecanismo de
autocontrol que la regula y le permite conocer las causas de los
problemas u obstaculos que se suscitan y la perturban, en este
sentido las practicas evaluativas influyen de manera directa en las
practicas de estudio (formas particulares de estudiar) que emplean
los estudiantes y en la forma en que asumen la evaluacién misma.
(Diaz, & Hernandez, 2002, p. 352).

La evaluacion ofrece informacion ineludible para la toma de decisiones, contrastar
la eficiencia del proceso de formacién, favoreciendo a optimizar la calidad de
estos, por lo tanto es parte integral de estos procesos educativos, de ahi que la
definiciones que identifica y fundamenta la presente investigaciones es:

La evaluacion formativa es la estimacién y retroinformacién a cada
estudiante de la calidad del proceso educativo y de los logros,
limitaciones y errores, si los hubo, que posibilitan tomar las
posiciones mas adecuadas para capacitar integralmente al
estudiante y asentar actitudes favorables a su proyecto vital.
(Castillo, 2002. p. 195).

Ademas como lo plantea Neus, (2007), la evaluacion formativa tiene la
intencionalidad de generar espacio de dialogo que contribuye a mejorar la calidad
educativa y la motivacion del estudiante por su proceso de aprendizaje, puesto a
que da informacion que puede ser utilizada para analizar y transformar este
proceso e igualmente el de ensefianza.

A la par también es importante que al realizar una revisidén y analicéis del proceso

de aprendizaje se tome una posicion critica que le permita exponer y defender
sus ideas y reconocer sus deficiencias para llegar a si a superarlas.
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La evaluacidn constituye una oportunidad excelente para que
quienes aprenden pongan en practica sus conocimientos y se
sientan en la necesidad de defender sus ideas, sus razones, sus
saberes. Debe ser el momento también en el que, ademas de las
adquisiciones, también afloren las dudas, las inseguridades, la
ignorancia, si realmente hay intensién de superarlas. (Alvarez, 2001,
p.13).

La evaluaciéon formativa hace referencia a todo proceso de
evaluacion cuya finalidad principal es mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje que tienen lugar. Es todo proceso de
evaluacion que sirve para que el alumnado aprenda mas y corrija sus
errores y para que el profesorado aprenda a trabajar mejor y a
perfeccionar su practica docente. Por decirlo de otro modo la
finalidad principal no es calificar el alumno sino disponer de
informacion que permita saber como ayudar al estudiante a mejorar y
aprender mas... (Lopez, 2009 p.35)

En la evaluacién formativa y formadora... no basta por eso con
decirle al estudiante que esta mal, o no sabe, 0 no tiene razon, sino
que hay que orientarlo para que el mismo se dé cuenta de sus
errores. Desde ese contexto el profesor tiene que favorecer las
condiciones que faciliten al estudiante su participacion vy
responsabilidad evaluadora. Ello significa un cambio de la funcién
del docente y del estudiante donde se conciba el error como un
elemento positivo dentro de la dinamica del aprendizaje. También
implica que el estudiante debe hacer una autoevaluacion de su
trabajo y comprometerse con un plan personal de recuperacion que
remedie los errores sefalados. (Castillo & Cabrerizo, 2003, p. 28)

Es asi que la evaluacion formativa es la forma mas pertinente y sensata que se
pueda ejercerse la evaluacion en la educacion; son multiples sus ventajas: evita el
fracaso al permitir identificar oportunamente los errores y generar estrategias para
solventarlos; motivadora para el alumnos y para el docente, ya consiente conocer
permanentemente los resultados.

5.3. NORMATIVIDAD SOBRE LA AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE.

Dentro de las politicas educativas que se han gestado en el pais en las dos
ultimas décadas, se ha dado vital importancia a la dimension cognitiva y
procedimental, respondiendo juiciosamente a dar resultados estandarizados, y
aunque en el marco legal evidencia la necesidad de transformar la educacion y por
ende la evaluacion al interior de las aulas, siguen estaticas las practicas
evaluativa, desconociendo en el estudiantes la dimension del ser, su contexto, sus
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intereses y limitaciones, ademas careciendo de procedimientos efectivos para
retroalimentar y mejorar sus procesos de aprendizaje.

A partir de la expedicion de la Ley 115 Ley General de Educacion, (1994) se dio
paso a una evaluacion: formativa, integral y cualitativa, mas centrada en el
desarrollo de las habilidades de los estudiantes que en los contenidos de la
ensefianza, teniendo como marco las competencias.

5.3.1. Decreto 230 (Derogado por el Decreto1290 del 2009). El Decreto 230/2002,
recogid la transformacion del espiritu del proceso de evaluacién consagrado en el
Decreto 1860/1994, adicionando la determinacion de 4 periodos académicos
durante el ano escolar y al culminar este serviran de referente para el informe final
integral de evaluacion del ano lectivo, ya no solamente descriptivo sobre logros y
dificultades con una apreciacion cuantitativa, sino también expresados en una
escala cualitativa de valoracién: excelente, sobresaliente, aceptable, insuficiente y
deficiente.

Como lo sefala el articulo 10 del decreto 230/2002, esta norma ordena a las
instituciones acompanar a los estudiantes que presenten insuficiencias o
deficiencias de logro en cualquier area y en cualquier tiempo, mediante
actividades permanentes tendientes a nivelar sus logros independientemente de
que se encuentren en alguna de las situaciones de evaluacién y promocion de
grado:

Articulo 10. Recuperaciones. Todo educando que haya obtenido
insuficiente o deficiente en la evaluacién final de una o mas areas
presentara una nueva evaluacion de esas areas a mas tardar la
semana anterior al comienzo del siguiente afo escolar. Esta
evaluacion se basara en un programa de refuerzo pertinente con las
dificultades que presentd el educando y que el profesor del area le
entregara al finalizar el afio escolar. La evaluaciéon se calificara de
acuerdo con los términos del articulo 5° de este Decreto y su
resultado, ya sea éste aprobatorio o no, debera quedar consignado
en el registro escolar del educando (Ministerio de educacion
Nacional, 2002, p. 14)

Este acompafiamiento y correccion del proceso al estudiante se basa
solamente en la parte cognitiva, desconociendo por completo los
componentes de la evaluacion formativa: la Autoevaluacion,
Coevaluacion y Heteroevaluacion; que integran al estudiante dentro
de su propia educacion, analizando sus fortalezas y debilidades;
consiente de la necesidad de fortalecer sus procesos de aprendizaje,
donde los logros obtenidos son el impulso y la motivacion y los
errores se deben valorar como el esfuerzo e intento positivo de
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aprender, pues si se reconocen se reconstruira el conocimiento.”Las
tres modalidades y su puesta en practica son de sumo interés para
llevar a cabo un tratamiento didactico del error, que supere
situaciones de desajuste y carencia...Cada grupo de regulacién de
aprendizaje se puede considerar potencialmente de recuperacion
“(Castillo, 2002, 14).

Sin embargo no se puede desconocer que el Ministerio de Educacion Nacional ya
habia mencionado en los Lineamientos para la educacion preescolar, basica y
media en 1997 la evaluacion en el aula y mas alla de ella la necesidad de la
participacion de los agentes en la evaluacion del estudiante, colocando a la
autoevaluacidn como una estrategia de participacion en la evaluacion:

En esta estrategia cada sujeto evalua sus propias acciones. Es decir,
dado que todos los agentes educativos involucrados pueden y deben
valorar su desempefo, el alumno también puede y debe hacerlo.
Para ello es necesario establecer criterios entre los que se
encuentran los logros esperados (Ministerio de Educacion Nacional,
1997 p.41)

Con el Decreto 230 el proceso de autoevaluacion se direcciona a las instituciones
educativas con el fin de identificar las fortalezas y superar las dificultades para el
buen funcionamiento de esta y cumplir con estandares de calidad, en beneficio de
toda la comunidad educativa, es decir se habla de autoevaluacion institucional
mas no de autoevaluacién del estudiante:

Articulo 13. Autoevaluacion académica institucional. La evaluacién
institucional anual que debe llevarse a cabo en cada una de las
instituciones educativas segun los dispuesto en el articulo 84 de la
Ley 115 de 1994 tiene por objeto mejorar la calidad de la educacién
que se imparte y por lo tanto, debe tomar en cuenta las metas de
calidad académica propuestas cada afo en el plan de estudios y
formular recomendaciones precisas para alcanzar y superar dichas
metas (Decreto 230 de 2002).

5.3.2. Plan Decenal de Educacion 2006 — 2016. En Colombia el Ministerio de
Educacion Nacional lanzo en el aino 2010 una politica de educacion "Educacion
de calidad, el camino para la prosperidad” que pretende el aumento de la
cobertura en todos los niveles educativos; la construccidn y mejoramiento de la
infraestructura del sector; y la consolidacion del Sistema Nacional de Evaluacién
de la Calidad para evaluar a los estudiantes. El ministerio trabaja en dar
cumplimiento a los cinco énfasis de la politica educativa: Calidad, Primera
Infancia, Cierre de Brechas, Pertinencia — Innovacién y Modelo de Gestion,
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basado en el significado que desde el Gobierno Nacional se ha dado a la
educacion de calidad:

Es aquella que forma mejores seres humanos, ciudadanos con
valores éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos
humanos, cumplen con sus deberes y conviven en paz. Es una
educacién que genera oportunidades legitimas de progreso y
prosperidad para ellos y para el pais. Una educacion competitiva,
pertinente, que contribuye a cerrar brechas de inequidad y en la que
participa toda la sociedad. La politica de educacién de calidad, el
camino para la prosperidad enfatiza en la necesidad de cambiar la
Optica de interpretar la educacion como un espacio plano y cerrado
que solo le compete a las instituciones y a los docentes, y
transférmala en un espacio de reflexion que se fortalece bajo una
construccion colectiva de todos los agentes educativos, donde el
estudiante es un agente activo de su propio proceso de formacion.
“Mejorar la calidad de la educacion, es una tarea prioritaria que
debemos asumir en conjunto con todos los estamentos de la
sociedad. Debemos hacer de la calidad un propdsito nacional...
(Ministerio de Educacion Nacional, 2010).

El Plan Decenal 2006-2016 “Pacto social para la educaciéon” fue una iniciativa del
gobierno del ex presidente Alvaro Uribe Vélez (2002-2009). Este proceso inicié
con el balance del anterior Plan Decenal 1996-2005, la Educacion un Compromiso
de todos", y la continuidad y fortalecimiento que da como punto de partida la
participacion colectiva de la comunidad educativa. Para lo que el Ministerio de
Educacion Nacional define: “El Plan es un medio que proporciona el contexto de
una puesta en comun con miras al fortalecimiento de la institucionalidad, para que,
en un entorno de inclusién y de participacion ciudadana, todas las ideas tengan
eco y se hagan realidad.

Es un conjunto de propuestas, acciones y metas que expresan la
voluntad educativa del pais de cara a los siguientes 10 afos. Su
objetivo primordial es que se convierta en un pacto social por el
derecho a la educacion que, con el concurso de la institucionalidad y
la ciudadania en general, permita identificar y tomar las decisiones
pertinentes para avanzar en las transformaciones que la educacion
necesita. (Ministerio de Educacion Nacional, 2006 - 2016).

La politica educativa busca la transformacién de la educaciéon en politicas de
cobertura, calidad y eficiencia. Con la intencién de transformar la forma tradicional
de evaluar a una evaluacién formativa, le dio autonomia a las instituciones
educativas en la implementacién de practicas evaluativas; sin embargo algunas
siguen sometidas a una rendicion de cuentas que demuestre resultados
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cuantitativos que satisfacen los intereses econémicos y de productividad, tomando
la evaluacién como un simple instrumento de medicion que desconoce el contexto
en el que el estudiante se encuentra y el desarrollo individual es este.

El Plan Decenal propuso:

Organizar, implementar y consolidar un sistema de seguimiento y
evaluacion del sector educativo, que dé cuenta de logros y
dificultades de los estudiantes, su acceso, cobertura y permanencia
en el sistema y la eficiencia de los entes responsables de la
prestacion y la calidad del servicio. (Ministerio de Educacion
Nacional, 2006-2016)

El concepto de calidad reducido a la medicion de resultados fue una
de las principales criticas de los docentes en los inicios de las
pruebas de estado, en la actualidad existen ciertos consensos sobre
la debilidad de los mismos para brindar insumos necesarios para la
formulacién de politicas que permitan la calidad educativa (Cortez &
Giacometti, 2010, p. 28)

5.3.3. Foro Nacional de Educacion. “Evaluar es Valorar”. Durante el
proceso del plan decenal se dio inicio en el afio 2008 al Foro
Educativo Nacional “Evaluar es valorar’, para los niveles de pre-
escolar, basica y media, como un espacio de discusion, andlisis y
debate a uno de los aspectos mas relevantes de la educacién como
es la evaluacion. La participacion activa de todos los agentes
educativos dentro del El Plan Decenal 2006-2016 “Pacto social para
la educacion” puso en evidencia una preocupacion latente en cuanto
al mal manejo que se le da a la evaluacién por parte de docentes y
directivos docentes; utilizandola como un instrumento de medicion,
desconociendo su finalidad y nuevas concepciones tedricas que le
dan un nuevo horizonte para mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje en los estudiantes y docentes: “Un proceso que
demuestra la receptividad que ha tenido en las personas el tema de
evaluacion, representada con los aportes, comentarios, reflexiones y
propuestas de los colombianos.”(Ministerio de Educacién Nacional,
2008, p. 35)

Las ensefianzas de esta gran movilizacion en el pais nos han demostrado que el
tema de la evaluaciéon de los aprendizajes es amplio y complejo, sus retos van
mas alla de la promocion de los estudiantes, incluyen ademas reflexiones
importantes sobre los propositos, usos, actores y herramientas de la evaluacion.

En ese sentido, el Foro Educativo Nacional 2008 es un acto real de
movilizacion ciudadana, que promueve la participacion diversa de
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actores y discursos sobre la evaluacion; que debate publicamente
alrededor del tema; que congrega aportes de la comunidad
académica, escolar, ciudadana e institucional y que acumula
experiencia al seleccionar lo mas destacado de sus periplo.
Expuesto por la ministra de Educacién Nacional Maria Cecilia Vélez
(Ministerio de Educacion Nacional, 2008 p.2)

El foro se dividi6 en diferentes tépicos centrales de discusion
conformados por mesas de trabajo que contenian los temas surgidos
y propuestos en el seno mismo de la comunidad educativa y la
sociedad en general. Provenientes de la participacion de la
ciudadania en las consultas en linea, foros virtuales y mesas de
trabajo, en la cual en el aula de discusion tematica Numero 1 la
evaluacion para el mejoramiento institucional, reflexion pedagodgica
del docente y el proceso de enriquecimiento para el trabajo en el
aula” resalta como dentro del aula de clase debe fortalecerse el
proceso integral del estudiante, reconociéndolo como una persona
con intereses y habilidades particulares y con valores arraigados del
entorno en el que esta inmerso, el cual debe participar en su
evaluacion de ahi que tenga en cuenta su punto de vista frente a su
proceso de aprendizaje y se le empieza a valorar las competencias
actitudinales: “la evaluacion del aprendizaje debe hacerse un
proceso integral y continuo, de tal forma que favorezca la formacién
del estudiante para la vida, para ser y no solo para tener. (Ministerio
de Educacion Nacional, 2008, 39).

Sin embargo se queda solo en una necesidad mencionada, no se amplia sobre su
finalidad, concepcion y como realizar su implementacion.

Como conclusiones del foro vale la pena resaltar la necesidad de implementar una
nueva normatividad que sea acorde y responda a todas las opiniones,
conocimientos e ideas, en especial a experiencias educativas que se derivan de
practicas individuales, colectivas e institucionales recopiladas en el plan decenal y
en el foro educativo del 2008; con el fin de transformar la educacion para mejorar
los procesos de ensefanza y aprendizaje y posicionar la educacion en la agenda
publica y en el ambito institucional y ciudadano.

En ese entonces la viceministra de Educacion Isabel Segovia, destacé que se
trabajara

En la nueva normatividad de la evaluacién, para que se socialice el
proximo afno con toda la comunidad”, agregando, "muestra que la
educacion es de todos y seguiremos en esta construccion politica.
Se revisara y reajustara la normatividad sobre evaluacion a partir del
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analisis de la discusion generada durante la movilizacién y el Foro.
Ademas, se realizara el acompafiamiento a través de canales y
estrategias de comunicacién; la interpretacion, apropiacion vy
aplicacion de esta normatividad entre todos los actores educativos; y
se propondra un sistema de incentivos y de acompafamiento a los
docentes y a las instituciones acordes con los resultados de las
evaluaciones (Ministerio de Educacion Nacional, 2008, p. 41).

5.3.4. Decreto 1290 del 2009. En el contexto del foro educativo del 2008, se
presenta como propuesta reglamentar la evaluacion correlacionandola con los
resultados y conclusiones de las mesas de trabajo, dando paso a la expedicion del
decreto 1290 del 2009, el cual reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media, dandole
total autonomia a las instituciones educativas para que implementen su sistema de
evaluacion bajo una construccion colectiva, teniendo en cuenta la implementacién
de una evaluacion formativa que consolide todas las peticiones y aportes de todos
los agentes educativos en busca de la inclusién del estudiante en su propio
proceso de formacion.

Es en este decreto que por primera vez se reglamenta la autoevaluacion del
estudiante como parte de la evaluacién, Articulo 4. Definicion del sistema
institucional de evaluacion del estudiante. El sistema de evaluacién institucional de
los estudiantes que hace parte del proyecto educativo institucional este debe
contener: Enciso 5“. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes”, ademas
en el Articulo 12 expone los derechos de los estudiantes de acuerdo a su proceso
formativo “Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos,
personales y sociales conocer el sistema institucional de evaluacion de los
estudiantes: criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion
desde el inicio de afio escolar”.

5.3.5 Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion del Decreto 1290.
Documento No. 11 Ministerio de Educacion Nacional construye el Documento
Numero 11 haciendo un profundo analisis para una mejor comprension de la
evaluacion formativa:

La evaluacion que se realiza de los educandos en el aula debe
concentrarse en los sucesos del dia a dia, en observar y buscar
informacion para establecer cémo estan aprendiendo los
estudiantes; qué necesitan aprender; donde es necesario aclarar,
reforzar o consolidar conceptos y procesos, entre otros, para
contribuir a formarlos como seres competentes. Este tipo de
evaluacion tiene una naturaleza formativa tanto para docentes como
para estudiantes y su propésito fundamental es brindar informacion
para que los maestros vuelvan a mirar sus procesos de ensefianza y
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los educandos enfaticen y consoliden sus procesos de aprendizaje.
(Ministerio de Educacion Nacional, 2009, p. 45)

De ahi la pertinencia de explorar los avances de enfoques alternativos de
evaluacion, y revisar las concepciones de evaluacion en el aula con propdsitos
formativos, avanzando en direccion de sistemas de evaluaciéon que den como
resultado una educacion mas justa y equitativa.

La evaluacion formativa indicada para evaluar el aprendizaje y el
desarrollo del las competencias de los estudiantes en el dia a dia,
como lo sefiala Diaz Barriga en el Documento No.11. Busca la
mejora in situ de la tarea educativa antes de que el proceso
formativo haya concluido y sus resultados sean inmodificables para
los estudiantes. Por el contrario ella detecta las dificultades y
carencias que hay en el propio proceso y las corrige a tiempo
(Ministerio de Educacion Nacional, 2009, p. 23).

Por otro lado, expone el procedimiento que debe contener los sistemas de
evaluacion que construyen las instituciones educativas del pais; uno de esos
resalta la importancia de la inclusién educativa, valorando y reconociendo la
diversidad y pluralidad de los estudiantes, referente a su proceso de aprendizaje,
dejando de ser un agente aislado de algo que le compete, le afecta o lo beneficia
directamente. La inclusion del estudiante da apertura a los componentes de la
evaluacién formativa.

Procedimiento para la implementacion del sistema institucional de
evaluacion de los estudiantes: Incluyente, la evaluacion debe
posibilitar que los aprendizajes de los estudiantes sean valorados y
que estos tengan la oportunidad de obtener informacion que les
permita el desarrollo de sus competencias. La evaluacion nunca
puede ser utilizada como mecanismo de exclusion social. (Ministerio
de Educacion Nacional, 2009. p. 35)

Por otro lado con la intencion de realizar una evaluacion formativa, se incluye la
autoevaluacion del estudiante, siendo esta necesaria para que este reflexione de
sus actitudes y proceso formativo.

La actitud en el ser humano depende en gran manera de la disposicion animica
que tenga cada ser humano, esto depende de muchos factores que va
acumulando durante su proceso, estas actitudes pueden ser positivas o negativas
lo importante dentro de la autoevaluacidon es reconocerlas, aceptarlas, el
documento da a conocer la evaluacion de actitudes .que esta compuesta de tres
dimensiones: cognitiva (conocimientos y creencias) actitudinal (sentimientos) y
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procedimental (acciones y manifestaciones) en cada uno de estos se hace
referencia a los valores.

Evaluaciéon de actitudes, que son orientaciones favorables o no
favorables hacia un objeto determinado. Las actitudes estan
sustentadas en cogniciones y afectos y se manifiestan en
comportamientos... Docentes y estudiantes pueden inferirlas a partir
de observaciones reflexivas y cuya evaluacién puede ayudar a la
creacion de un clima agradable para el aprendizaje y la
socializacion....Facilita procesos de autoevaluacion y
heteroevaluacion entre los equipos de docentes. Las consecuencias
de esta evaluacion son de caracter formativo. (Ministerio de
Educacion Nacional, p. 46 - 47)

En el rastreo de la normatividad del Ministerio de Educacién Nacional, el
Documento Numero 11 es el que mas se acerca a la intencionalidad de la
autoevaluacién del estudiante, dando a conocer la finalidad de esta, pero carece
de metodologia en su aplicacion; lo que abre la brecha entre lo que se pretende y
se hace al interior de las instituciones educativas.

5.4 LA AUTOEVALUACION UN VALIOSO COMPONENTE EDUCATIVO

5.4.1 La inclusion del autoevaluacién en la educacion. El uso de la palabra
autoevaluacion esta muy relacionado a calidad, siendo esta ultima el gran reto
que ha tenido las empresas publicas y privadas desde finales del siglo XX hasta el
momento en el contexto de la competitividad y sostenimiento econdémico.

De ahi que la busqueda de un reconocimiento institucional, ha generado en
lugares como Europa, Asia, Norteamérica y Latinoamérica entidades que tiene
como principal finalidad mejorar la competitividad, impulsando estandares de
calidad; entre las mas importantes tenemos:

¢ Modelo de DEMING. Establecido en Japén en 1951, con el fin de reconocer la
excelencia de una organizacion, generando toda una cultura sobre la calidad
institucional, donde la autoevaluacion como parte del modelo tiene como
principal objetivo comprobar que mediante la implantacién del control de calidad
en toda la organizacién se obtengan buenos resultados.

e La Fundacion Europea para la Gestion de la Calidad (EFQM) en Europa.
Fundada en 1988 por los presidentes de las catorce mayores compafias
europeas, con el apoyo de la Comision Europea, implementado el Modelo
EFQM.

e El Premio Nacional de Calidad Malcolm Baldrige. Esté se crea en Estados
Unidos en 1987, momento en el que la invasion de productos japoneses en el
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mercado estadounidense precisa de una respuesta por parte de las
organizaciones de este pais; siendo el modelo Malcolm Baldrige una
herramienta para evaluar la excelencia en la gestion de la organizacién, como
modelo de autoevaluacion institucional, que cuenta con criterios de alto alcance.

e Las naciones Iberoamericanas el 18 de marzo de 1.998 fundé La Fundacion
Iberoamericana para la Gestion de la Calidad (FUNDIBEQ). Organizacion
supranacional, sin animo de lucro, dedicada a mejorar la competitividad e
imagen del tejido econdmico y social de la comunidad iberoamericana, y para
mejorar la eficacia de las organizaciones publicas. Creando en el afio de 1999
el Modelo Iberoamericano de Excelencia en la Gestion; quienes le han dado
una definicién a la autoevaluacion como: “Un examen global, sistematico y
regular de las actividades y resultados de una organizacidn comparados con un
modelo de excelencia en el negocio” y que, en este contexto, es el Modelo
Iberoamericano de Excelencia en la Gestién”.

El modelo europeo EFQM, el japonés Deming y el americano Malcolm Baldrige
son los modelos internacionales de calidad mas conocidos. Los tres usan la
autoevaluaciéon como herramienta fundamental, con el objetivo de medir la
excelencia en las organizaciones. Todos ellos proveen también un marco de
referencia estandarizado, a través del cual las empresas pueden evaluar su
progreso en la mejora de la calidad. De esta manera, es posible realizar
comparaciones e identificar lo que serian buenos indices de logro. Por otro lado,
se encuentra el Sistema de Calidad ISO 9000, que muchas organizaciones han
elegido para introducirse en la mejora de la calidad para luego adentrarse en una
ruta mas intensa e interesante en la busqueda de la excelencia integral. Asegura
Marisa Mufoz-Caballero, consultora, coach y evaluadora del modelo EFQM.

Convirtiéndose en referentes de impulso de la calidad y excelencia
en la gestion Empresarial, definiendo la gestion y la mejora de la
gestion; de ahi que la calidad esta determinada inicialmente por el
diagnostico que hace cada institucion por medio de una herramienta
llamada la autoevaluacion, definiéndola como: Un examen global,
sistematico y regular de las actividades y resultados de una
organizacion comparados con un modelo de excelencia en el
negocio” y que, en este contexto, es el Modelo Iberoamericano de
Excelencia en la Gestién. (Fundibeq, 2012, p. 5)

Adicionando a esta, la intencionalidad y las herramientas de estas segun
Fundibeq, (2012) son: La autoevaluacién es un excelente punto de partida para el
proceso de planificacién organizacional, ya que la deteccidon de las Fortalezas y
Oportunidades de Mejora (OFI’s en Ingles) permite identificar los planes de mejora
que seran parte integral de la planificacion estratégica a corto, medio y largo plazo,
los cuales llevaran a las organizaciones ser mas competitivas y a trabajar
sistematicamente con una cultura de excelencia. Mediante la Autoevaluacion se
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puede efectuar un diagndstico del nivel de excelencia de la organizacion y saber
cual es su comportamiento con respecto a los criterios (Liderazgo, personas,
clientes, planificacion estratégica, procesos, gestion del conocimiento,
responsabilidad social y resultados) que componen el modelo, constituyendo una
herramienta de gran valor para su mejora continua. El proceso se realiza a través
de la Guia de Autoevaluacion, siendo el principal objetivo el de servir de
herramienta metodoldgica para el proceso de autodiagnodstico.

Haciendo una mirada retrospectiva en la educacion; el gran porcentaje de politicas
educativas establecidas en una nacién, provienen de las directrices que emiten los
paises o entes como mayor influencia en la econdmica mundial, con un sentido
que implique ver las Instituciones Educativas como empresas que debe ser
administrada como una entidad mercantil y financiera y por ende las politicas
educativas tendra una esencia definidas por este modelo.

Tal es el caso que la autoevaluacién inicia en el medio econdmico y muy
rapidamente permea la esfera educativa; inicialmente se hizo con las Instituciones
educativas de nivel universitario como proceso de certificacion y reconocimiento
curricular, generando la necesidad de hablar de calidad, para una acreditacion;
utilizando como principal herramientas para detectar sus deficiencias, dificultades,
logros y estrategias de mejoramiento, la autoevaluacion institucional.

La UNESCO, (1998) definiendo a la Calidad como la adecuacion del Ser y
Quehacer de la Educacion Superior a su Deber ser. Aunque esta concepcion de
calidad pareciera centrarse en la institucion, es importante reconocer que la
calidad debiera ser una construccion social en la que ademas de las necesidades
de la institucion educativa se tomen en cuenta las necesidades de la sociedad.

En la autoevaluacion institucional es necesario contar con la participacion activa
de que todos los integrantes de esa comunidad; los siguientes son principios
infundidos en el desarrollo que hace Martin Rodriguez sobre la autoevaluacion
institucional:

a) Es necesario que los evaluadores tomen precauciones ante las opiniones
sesgadas Yy justificadoras, comenzando por las propias para preservar lo mas
posible el principio de imparcialidad. Alguien debera asumir el rol de presentar
las distintas posibilidades que puedan darse en la politica de la organizacion
procurando estar por encima de la propia opinion.

b) El control de la informacion debe estar garantizado en todo momento, sobre
todo, cuando ésta es considerada como privada de la persona o de la
institucion. Es importante el control de los datos por los propios implicados. Asi
la confidencialidad puede dar mayor capacidad para ofrecer percepciones mas
exactas y responder honestamente acerca de los problemas que estan en
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discusion. Siempre debe conservarse el anonimato de los informantes de modo
que a evaluacién tenga un caracter despersonalizado.

c) En toda evaluacién que se pretende democratica es necesaria la negociacion
de todos los aspectos de la evaluacidn que se consideren necesarios. Se deben
negociar las dimensiones del estudio, en qué condiciones se va a dar la
participacion de los miembros de la institucion, la relevancia de los aspectos de
la organizacion que se quieren evaluar, el contenido del informe de evaluacién y
su difusion y a quién se difunde, el control de los posibles sesgos o distorsiones
de la informacion. En definitiva se trata de que al comienzo de la autoevalucion
estén clarificados los diferentes aspectos con el fin de facilitar una evaluacion
justa y participativa.

d) En la autoevaluacién todas las actuaciones deben ir dirigidas a generar una
profunda confianza que favorezca la colaboracion de todos, asegurando el
compromiso de compartir la informacién relevante para discutir honestamente la
politica de la institucion. Los que participan deben hacerlo sin presiones de
ningun tipo. La colaboracion de personas externas debe servir para contrastar
la informacion y ayudar a que la informacion sea fiable y confiable.

e) Todo lo anterior seria cuestionable si se quedara en el interior de
la institucion. Sabiendo que los procesos de investigacion-accion
participativa que se generen son lo mas importante, es necesario
proponerse vias de informacion de lo evaluado al exterior de la
organizacién, mas aun cuando al ser ésta una institucidn publica
de apoyo a la institucién escolar, es a ella a la que primero debe
dar cuenta de su actuacién asi como al resto de la sociedad.
(Rodriguez, 1988, p. 33-43)

La Secretaria de Educacién Publica (S.E.P) en México, manifestdé como la
autoevaluacidon debe hacer parte de la cotidianidad de toda personas, como otras
labores que se realiza; tan solo que no hemos notado que es poca la inversién que
se le hace pero inmensos los triunfos para apropiarla.

Con la autoevaluacién un centro educativo puede efectuar un
diagnodstico del estado que guarda mediante la deteccidn de sus
puntos fuertes y areas de mejora, y/o valorar los avances que ha
tenido en una politica de mejora continua. En el proceso de
autoevaluacion podra utilizar diversas técnicas de acopio de
informacion, el enfoque del cuestionario y la entrevista se incluyen
como formas utiles, en la medida en que resultan de facil aplicacion y
otorgan un lugar preponderante en este proceso a los actores
educativos del centro escolar.” Secretaria de Educacion Publica.
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5.4.2. Autoevaluacion del estudiante

e Concepto de autoevaluacion del estudiante. En el momento que se busca la
participacion activa y consiente del estudiantes en los proceso evaluativos de
su aprendizaje, se encuentra la autoevaluacién; siendo esta “Un proceso de
autocritica que genera unos habitos enriquecedores de reflexidon sobre la propia
realidad.” Santos, (1988), igualmente otros autores la definen como proceso
Castillo, (2003), Ontoria, (2006), Calatayud, (1999), etc.; donde el estudiante
debe ser el mas interesado en este proceso, ya que mediante la autoconciencia
reflexiva y critica de su proceso de aprendizaje y ensefianza, puede participar
activamente de su evaluacion.

e Por conveniencias pedagogica se recomienda en ciertos casos que el alumno
se evalué a si mismo-autoevaluacion. (Sacristan, 1992 p. 360)

e La autoevaluacién es en si misma, un proceso de autocritica del proceso de
ensefianza y aprendizaje realizado. (Calatayud, 1999 p. 85)

e La autoevaluacidén es la estrategia por excelencia para educar en la
responsabilidad y para aprender a valorar, criticar y a reflexionar sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje individual realizado por el discente”
(Calatayud, 2002, 1999).

e La autoevaluacién es un proceso... (Castillo, 2.003 p.24)

e La autoevaluacion: autoconciencia reflexiva del proceso de aprendizaje.
(Ontoria, 2006 p.94)

Una formacién integral, requiere reconocer las tres dimensiones del
ser humano: cognitiva, practica y actitudinal; de ahi que la evaluacion
se ha venido replanteando y convoca a que el estudiante también
sea parte de esta, mediante evaluaciones que permita reconocer y
valorar sus dimensiones, como lo son la autoevaluacion, la
coevaluacidon y heteroevaluacion “Evaluaciones que incorporan la
autoevaluacion y la coevaluacion. El trabajo del alumno principal
fuente en los procesos de evaluacidn del aprendizaje, se evaluan
tanto contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales.”
(Calatayud, 2007 p.24)

No obstante uno de los grandes inconvenientes es que no se hace
autoevaluacion, como lo plantea Santos, (1993) en sus patologias “19. No se hace
autoevaluacion”. Esta patologia, de las que plantea Santos, (1993) es sin duda la
mas pertinente de acuerdo al objeto de esta investigacion. De ahi la necesidad de
poder fortalecer la cultura de reflexién de la propia realidad.
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Igualmente en muchos casos el factor determinante no es solamente el que no se
haga, sino la falta de fluidez que debe existir en esta y el ambiente de confianza
para que el estudiante reconozca, valore, acepte y mejore su analisis.

En muchos casos, desgraciadamente, la falta de dialogo didactico
evaluativo entre profesor y alumno, es la gran ocasion perdida, para
fomentar la autoevaluacion, para potenciar y mejorar el desarrollo
personal y para orientar la promocidén educativa de los alumnos.
(Avila, 2007, p.223)

¢ Finalidad de la autoevaluacion del estudiante. La finalidad de la autoevaluacion
son las intenciones bajo las cuales se implementa en el aula, relacionadas
estrechamente con el o los interés que se tenga sobre la evaluacion del
aprendizaje. De ahi que pueden varias de acuerdo a la intencionalidad y
pueden transformar su esencia.

La (auto) evaluacion, por tanto, debe estar orientada a la mejora
efectiva de la practica educativa, lo que supone una actitud,
disposicion y habilidad para legitimar en términos de valor las
propuestas de cambio, ajustarlas a las propias situaciones vy
contextos, y reconstruirlas desde la accion reflexiva y critica
(Escudero, 1992 p. 11-33).

Para esta investigacion la finalidad de la autoevaluacion se ubico en cuatro
intenciones; que han hecho de la autoevaluacion una practica necesaria no solo
como parte del proceso educativo, sino en la formacion de seres reflexivos,
analiticos, criticos, propositivos, politico y sociales: autorregulacion, axioldgica,
participacion y cognitiva .

e Autorregulacion. Se busca mediante esté, que el estudiante a partir de una
reflexion personal revise como ha sido su desempenfio, cuales son sus fortaleza,
debilidades y virtudes, y a partir de esto pueda redireccionar su proceso de
aprendizaje; segun Avila “en este punto es decisiva la contribucién de la
autoevaluacion, en efecto el reconocimiento de los propios errores y
deficiencias es el requisito imprescindible para la superacién de los mismos.”

Este proceso implica: jerarquizar, priorizar, estructurar y organizar el trabajo y asi
superar las dificultades y obtener mejores resultados, tal como lo plantea Neus
Una buena planificacion de cualquier actividad implica una mayor probabilidad de
éxito en su ejecucion y posibilita identificar mas facilmente los aspectos en los
que conviene mejorar o cambiar, es decir, autorregular.

Resultados que el mismo estudiante podra percibir que fue a partir
de su esfuerzo, generando una cultura de revisar, proyectar y
escoger el camino correcto para alcanzar los objetivos o metas
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propuestas; permitiendo la preparacién, planificacién y obtencion de
mejores resultados, entrando en una dinamica de autorregulacién
“‘Autoevaluar y regular la capacidad de anticipar y planificar las
operaciones necesarias para llevar a cabo una tarea. Otra de las
caracteristicas de los estudiantes que obtienen éxitos escolares....
es la capacidad de reconocer adecuadamente las operaciones que
ha de realizar en una determinada tarea.” (Neus, 2007, p. 58-59)

En esta misma intencionalidad de autorregulacién, otros autores la han nutrido:

e (Calatayud la autoevaluacion como medio para obtener datos sobre mi
actuacion, con el fin de perfeccionarla.

o Estrategias tales como la autoevaluacion, la coevaluaciones y la evaluacion
mutua aparecen como estrategias fundamentales en un dispositivo pedagogico
que incorpore la autorregulacion del aprendizaje. (Neus, 1996, p. 27).

Es asi que el fin principal de la evaluacion (autoevaluacion) es que los
protagonistas comprendan y valoren la naturaleza de sus practicas Santo, (1990) y
Donald, (1983) citado por Fernandez, (2002), lo cual permite que se desarrolle en
el estudiante habilidades para determina que factores han favorecido o se deben
replantear a nivel personal en su aprendizaje, llegando a tener la capacidad vy el
habito de reflexionar sobre su quehacer y el rol que desempefia en su formacion.

¢ Axiolégico: Hace referencia a la busqueda permanente de ensefar actitudes y
desarrolla valores, que le permitan al estudiante asumir un compromiso en su
proceso de formacion “incentivar mayor responsabilidad a los estudiante”
Castillo y Cabrerizo, (2003); que se vera reflejado en su cotidianidad como ser
social parte de una sociedad que demanda seres con valores individuales y
sociales.

El componente axioldégico en la educacion no solo se debe convertir en una
asignatura mas establecida por Ley mediante una clase llamada ética, sino que
debe estar presente en todos los momentos de la formacién; y siendo la
autoevaluacion parte del proceso de la evaluacion formativa, exige impulsar
actitudes como responsabilidad y honestidad, Calatayud establece que la
autoevaluacion tiene como finalidad “educar en la responsabilidad y para aprender
a valorar, criticar y a reflexionar sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
individual realizado por el discente.

Igualmente, Ontoria recuerda que este proceso exige el compromiso del
estudiante con su aprendizaje la autoevaluacion esta vinculada a la
responsabilidad asumida por el alumno y a su compromiso de trabajo. En la
medida en que se implique responsablemente en este proceso, disminuyen los
inconvenientes relacionados con la evaluacion.
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Por su parte Castillo y Cabrerizo, (2003) complementan esta finalidad entre sus
diez claves para una nueva cultura de la evaluacion educativa “7. La
autoevaluacion es un potente elemento educativo, ya que hace que el alumno se
enfrente consigo mismo, con su trabajo, con sus intereses.... Con datos que sdlo
el conoce; le obliga ser objetivo, autocritico, honrado..., y mas responsable.

Finalmente el Ministerio de Educacion Nacional en el Documento No.11 establece
que “Dichas actividades contribuyen a la formacion ética y responsable de los
sujetos, puesto que su accionar es revisado continuamente de manera interna y
externa en el contexto social. En el mismo documento el Ministerio de Educacion
Nacional reitera como el componente ético establece compromisos,
responsabilidades, honestidad y auto exigencias este tipo de acciones
promocionan la reflexion sobre el crecimiento personal y la responsabilidad ética
que se tiene frente a si mismo, para cumplir con los compromisos adquiridos de
una manera responsable, autoexigente y honesta.

e Participacion: Uno de las ventajas de la evaluacién formativa es
permitir que el estudiante haga parte de esta, una de esas
instancias es la autoevaluacion y es el docente quien debe motivar
y generar en el estudiante una actitud participativa ensefiamos e
impulsamos al alumno a que participen en la evaluacion
(autoevaluacién, coevaluaciones). Compartir la evaluacion con los
que aprenden es una necesidad en el desarrollo de capacidades
como: el auto aprendizaje, la autonomia, el aprender a aprender.
(Castillo & Cabrerizo, 2003 p. 46)

Desde la misma perspectiva participativa que le confiere autonomia vy
protagonismo al estudiante, este debe hacer parte de su valoracién y el docente
debe crear estrategias que le permitan a este participar en diferentes momentos.

La autoevaluacion contribuye a que el estudiante se apropie de su
propia valoracion y aporte en el diagnostico del proceso educativo a
través de su experiencia y subjetividad, por lo tanto es necesario
utilizar estrategias en la que este participe activamente y aporte en la
construccion de escenarios diversos en los que se construya el
aprendizaje. (Martin, 1988, p. 33 - 43)

La importancia de esta finalidad la podemos notar en Calatayud, Ministerio de
Educacion Nacional, Castillo y Cabrerizo:

¢ Que el alumno sea capaz de valorar su proceso de ensefianza y aprendizaje...
ayuda al desarrollo de la autonomia, al sentido critico del alumno, asi como
también facilita la participacion democratica del discente en el proceso de
evaluacion (Calatayud, 2007 p. 34,85)
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e Castillo y Cabrerizo, (2003) Confiere autonomia, protagonismo al alumno, esté
participa de su propia evaluacion, permitiéndole actuar con autonomia.

e Ministerio de Educacion Nacional, (2009) esta evaluacion, permite que los
estudiantes pongan en practica sus conocimientos, defiendan sus ideas,
expongan sus razones, saberes, dudas, ignorancias e inseguridades con la
intencion de superarlas.

e Cognitiva: Las tres anteriores finalidades (autorregulacion,
axiolégica y participacion), permiten que el estudiante llegue en un
momento a establecer como ha mejorado su actitud frente a la
academia en general y hasta qué punto la dimension cognitiva se
ha fortalecido, ya que esta finalidad cognitiva, pretende que la
autoevaluacion contribuya a mejorar la calidad de la educacion en
sus aspectos cognitivos y valorativos. (Ministerio de Educacion
Nacional, 2009 p. 87)

Finalmente concebida la autoevaluacién de esta manera, pasa a
ser la sintesis de una reflexion permanente y compartida sobre la
accion educativa y, de esta manera, deja de ser concebida como una
imposicion, fiscalizacidon o amenaza, para convertirse en el medio
idoneo para el intercambio, el encuentro, la ayuda y la autorreflexion,
tan necesarios en nuestras aulas escolares “mediante el cual el
alumno aprende y participa en su propia valoracién. Le permite
conocer sus logros y dificultades, analizar y considerar su accion
individual y en grupo, desarrollar una actitud de permanente
conciencia y responsabilidad y alcanzar, por ultimo, una mayor
capacidad de autonomia y de decision. (Castillo, 2003, p.24).

e Técnicas de autoevaluacion del estudiante. Segun el Diccionario de la Real
Academia Espafiola una técnica es “Conjunto de procedimientos y recursos de
que se sirve una ciencia o un arte. Pericia o habilidad para usar de esos
procedimientos y recursos.”

Para Castillo, y Cabrerizo. (2003) Diago una técnica es “el conjunto de
procedimientos y actividades que permiten que se manifieste y demuestre el
aprendizaje obtenido, y tiene la finalidad de recabar informacién para valorar y
comparar las competencias de cada individuo con los objetivos perseguidos.

Basicamente se puede hablar de items a tener en cuenta al realizar la
autoevaluacioén, como lo establece Calatayud:

1. Explicar y comunicar los objetivos que se quieren alcanzar. Para ello el alumno
ha de ser conocedor del plan de trabajo que queremos conseguir y de como lo
vamos a ir consiguiendo, etc. Necesariamente se ha de:
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e Partir de la idea previa que posee el alumno. Conocer los conocimientos
tenidos de partida.

e Perseguir que cada estudiante pueda hacerse una primera representacion de lo
que se quiere conseguir con el ciclo de aprendizaje que se le propone (a través
de mapas conceptuales, etc.)

2. Explicar los criterios e instrumentos de evaluacion y tomar en consideracioén la
autoevaluacion a la hora de calificar al estudiante. La autoevaluacién ha de ser
tenida en cuenta a la hora de evaluarlo.

De manera similar Neus, (2007) también enfatiza en que lo mas importante es
aprender a autoevaluarse, para ello es necesario que los alumnos se apropien: de
los objetivos de aprendizaje. En el mismo texto la escritora hace referencia a una
técnica valiosa para la autoevaluacion: la coevaluacion; ya que esta puede
contribuir al estudiante, quien debera escuchar a sus compareros el concepto o
percepcion que tienen sobre él y asi el podra establecer un punto de referencia
sobre lo que ha hecho; sin embargo los compafieros tendran una lectura parcial
del desempeno del estudiante, por eso se aclara que la coevaluacién es solo un
parametro que favorece al analisis personal.

Otra técnica poco conocida, pero pertinente para los docentes que
organizan equipos de trabajo en clase es la autoevaluacion colectiva;
en esta, se socializan los criterios de la autoevaluacion y se hace
por parte del docente un analisis muy generalizado del trabajo que el
visualizo, el grupo debera hacer el ejercicio de autoevaluacion como
equipo, buscando la participacion activa de todos sus integrantes
“Cuando el profesor u otra persona da los resultados o respuestas de
un determinado ejercicio o conducta a un grupo de alumnos para que
estos valoren sus realizaciones, la autoevaluacion es colectiva.
(Carrasco, 2004, p.249)

El Ministerio de Educacion Nacional en el Documento No.11 y Santos, con su
patologia No.19 “No se hace autoevaluacion”, enfatiza en la importancia de que
las técnica utilizadas para este proceso, deben ser “conocidas, asumidas y
llevadas a termino por la comunidad educativa” (Santos, 1999, p.41).

A su vez, el Ministerio de Educacién Nacional encomienda muy
claramente a los educadores la responsabilidad de orientar, ensefiar
y dirigir los procesos de autoevaluacion, puesto que los estudiante
en su gran mayoria no cuentan con las herramientas necesarias para
realizar este proceso y pueden equivocarse y no obtener el objetivo
de lo que es una autoevaluacion, de ahi que establezca que “Los
educadores ensefaran claves interpretativas para que los y las
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estudiantes aprendan a realizar actividades en las que se
autoevaluan” (Ministerio de Educacién Nacional, (2009) y por otra
parte los educadores deberan Desarrollar talleres dirigidos a hacer
conscientes a los estudiantes de los procesos cognitivos que
realizan, de la manera como construyen significados y del
compromiso que tienen para desarrollarse como personas
intelectualmente: competentes y responsables para la toma de
decisiones en la vida personal y social” (Ministerio de Educacion
Nacional, 2009, p.87).

¢ Instrumentos de la autoevaluacion del estudiante. Los instrumentos son los
soportes fisicos que se emplea para recoger informacién sobre los
aprendizajes esperados de los estudiantes. Todo instrumento contiene un
conjunto estructurado de items los cuales posibilitan la obtencién de la
informacion deseada.

Como lo plantea Castillo, y Cabrerizo, (2003) un instrumento es una herramienta
especifica, un material estructurado formado por un conjunto de preguntas o items
que sirve para recoger datos de forma sistematizada y objetiva. Es un recurso
completo estandarizado o no, para obtener informacion precisa sobre un aspecto
determinado.

El instrumento mas reconocido en la revision de la literatura es la rabrica “Guias
de puntaje que permiten describir el grado en el cual un aprendiz esta ejecutando
un proceso o producto” Diaz, (2002) o las también llamadas plantillas o fichas: en
los procesos de autoevaluacion o coevaluacion de examenes, es preciso disefar
plantillas que sirvan al alumnado de guia y orientacion durante el proceso. Lépez,
(2009) y “Fichas de autoevaluacion personal en la que indicara y explicara el
grado de aprendizaje que le ha aportado el proceso, la asistencia, el esfuerzo y
trabajo personal, una idea adicional de las fichas segun Lépez es que en los
procesos de autoevaluacién y coevaluacion de examenes, es conveniente utilizar
fichas con criterios claros de revision.

Vale la pena aclarar que existen otros instrumentos enunciados y
poco trabajados como son el portafolio, las redes sistematicas,
entrevista, diario de campo o registro de observacion e
intervenciones en el aula; respecto a la ultima los alumnos seran
valoradas en los aspectos de coherencia y profundidad de
planteamientos, etc. (Calatayud, 2007, p.35).

Las redes sistematicas utilizadas para evaluar no son dutiles al
profesorado para comprender la légica del alumnado, sino también
para la autoevaluacion del alumnado, que son su ayuda puede
identificar las causas de sus dificultades. (Neus, 2007, p.38)
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Diarios de campo, donde el alumno anota sus reflexiones sobre su
propio proceso de aprendizaje y realiza su autoevaluacion de los
productos y de la utilidad del portafolio. (Martinez, 2009, p. 54).

e El portafolio: Como un método de evaluacion del alumno,
alternativo a los métodos tradicionales Viene a ser como una
coleccién de trabajos, actividades, etc. que el alumno/a ha
realizado durante un curso. Quizas el mas importante de esta
seleccién de actividades radique en las siguientes premisas: debe
de tratar de evidenciar los esfuerzos realizados por el estudiante,
la valoracion del trabajo conseguido( ¢Qué sabia?, ;Qué se yo
ahora?, ;Como lo he aprendido?, en relacién a contenidos tanto
del ambito conceptual, procedimental y actitudinal).... debe estar
compuesto por aquellas actividades que han permitido al alumno/a
tanto la posibilidad de valorase mas a si mismo, como de sentirse
mas seguros de si mismos. (Calatayud, 2007, p. 35)

Por su parte Fernandez, (2002) establece que al elaborar los instrumentos de
autoevaluacion del estudiante, es pertinente que esté recoja tres aspectos
esenciales:... en primer lugar el punto de vista razonado del alumno sobre su
aprendizaje (dificultades, carencias, progresos...), es decir una reflexion sobre su
recorrido y situacion escolar; en segundo lugar una interpretacion de las causa con
vocacion prospectiva; y en tercer lugar sugerencias de mejora para €l y para el
profesor (como su colaborador en los futuros progresos) que supongan un
adelanto de un compromiso de actuacién formal conjunto.

La autoevaluacion del estudiante ha sido un tema de interés para varios teéricos e
investigaciones en el ambito universitario y educacién basica y media. En
Colombia, en el contexto de la educaciéon basica y media el Ministerio de
Educacidon Nacional la reglamento mediante el Decreto 1290 del 2009 y desde
ese momento se ha empezado a construir unas bases que brindan elementos
importante para su consolidacion como parte fundamental de la evaluacidn
formativa y por ende como parte de la formacion de los estudiante; sin embargo al
ser un componente nuevo en la educacion basica y media, se han dado diferentes
matices a su concepto, finalidad, técnicas e instrumentos y actualmente se
continua su construccion.
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6. DISENO METODOLOGICO

De acuerdo con los objetivos propuestos, la investigacion se
desarrolla en un disefio metodoldgico de investigacion cualitativo,
la investigacion cualitativa se basa, ante todo, en el proceso mismo
de recoleccion y analisis. Recordemos que es interpretativa, ya que
el investigador hace su propia descripcion y valoracion de los datos.
El planteamiento se va enfocando en ciertos temas de acuerdo con
la informacién recabada. (Fernandez & Baptista, 2006, p. 527).

En esta metodologia, la investigaciéon tendra un enfoque descriptivo
e interpretativo; debido a que la descripcion implica el registro,
analisis e interpretacion de un fendmeno actual. Segun Fernandez y
Baptista (1998) en los estudios descriptivos el propésito es describir
situaciones y eventos... es decir, como es y como se manifiesta
determinado fendmeno [...] busca en especificar las propiedades
importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro
fendmeno que sea sometido a andlisis y se complementa con una
vision hermenéutica donde la interpretacion permite trascender el
solo describir; siendo esta un ejercicio que exige rigurosidad en
comprender los textos y la realidad inmersa en el objeto de estudio,
la hermenéutica nos proporciona, de este modo, tanto una nueva
forma de comprender los discursos como una nueva forma de
interpretar la experiencia humana a partir de éstos. (Rios, 2005,
p.54)

Para abordar una investigacion en el paradigma cualitativo existen
diversas estrategias metodologicas como la observacion, la
entrevista, la encuesta, la autobiografia, etc. En esta investigacion
se conjugan dos técnicas de recoleccion, el analisis de documental
de el Decreto 1290 del 2009, Fundamentaciones y orientaciones
para la implementacién del Decreto 1290 y el Sistema Institucional
de Evaluacion y Promocion del Estudiante de las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6, con el fin de describir e interpretar
concepciones, finalidades, técnicas, instrumentos y los
procedimientos operativos institucionalizados en los S.I.E.P.E, sobre
la autoevaluaciéon del estudiante; por otro lado se aplicara la técnica
de grupo de discusion, con docente de las Instituciones educativas
del Nucleo No.6, y de esta forma determinar y comprender la
implementacion de la autoevaluacion del estudiante; todo ello con la
intencion de aproximarse a un grado razonable de validez y
confiabilidad de la realidad; refiriéndose al grado de confianza o
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seguridad con que se puedan aceptar los resultados obtenidos
(Briones, 1996, p. 51).

¢ Analisis Documental. Es una técnica de investigacion que busca el analisis de
una situacién en forma rigurosa; bajo el enfoque cualitativo busca clasificar,
ordenar e interpretar lo que se ha recopilado, ya sea por medio de un discurso,
un articulo, un texto o un decreto ministerial se realiza un registro, clasificandolo
y llevandolo a la categorizacion, tal como lo plantea Bardin, (1996) tratamiento
de la informacion contenidas en los documentos reunidos, tiende a ponerla en
forma, a representarla de otro modo por procedimientos de transformacion.

Procedimiento a seguir en el analisis de documentos:
Los cuatro pasos para el procedimiento a seguir en el Analisis de documentos son:

1 Determinar los objetivos que se pretenden alcanzar.
2 Definicion del contexto que se pretende estudiar.
3 Eleccion de documentos: como referentes y sustento tedrico

4 Definicion y analisis de las categorias de analisis de la investigacion.

Se inicio el trabajo con el analisis de los documentos emanados por el Ministerio
de Educacion Nacional relacionados con la autoevaluacion del estudiante: Decreto
1290 del 2009 y el Documento No11 Fundamentos y orientaciones para la
implementacion decreto 1290 del 2.009, ya que en la revision documental son los
unicos que contempla la autoevaluacién, luego nos remitimos a los SIEPE
(Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante) de las cuatro
Instituciones Educativas publicas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué parte de
la muestra; ya que este es el que establece las directrices para implementar la
evaluacion.

Los anteriores documentos fueron analizados a luz de cuatro categorias
contempladas en el marco tedrico: Concepto, finalidad, técnica, instrumentos y
procedimientos operativos, que emergen durante el desarrollo de la investigacion.

e Grupo de discusion. El Grupo de discusion es considerada una
técnica de recogida de datos, que aunque heredada de los
estudios de marketing se ha divulgado en todas las ciencias
sociales (psicologia, sociologia, educacion y antropologia, entre
otras), acentuandose en la investigacion cualitativa, como una
forma de conocimiento de la realidad, la cual resulta pertinente
para obtener datos relativos a las opiniones, creencias, intereses,
percepciones y actitudes de un grupo de personas implicadas en
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un determinado objeto de estudio. Esta técnica se contempla
como una conversacion cuidadosamente planificada entre varias
personas, sobre un tema especifico, en un espacio y tiempo
determinado y orientado por un moderador, que suscita una
conversacion sobre el tema de investigacion; confrontando ideas,
pensamientos y opiniones, un grupo de discusion puede ser
definido como una conversacion cuidadosamente planeada.
Disefiada para obtener informacién de un area definida de interés.
(Krueger, 1988, p. 24).

Los participantes del grupo de discusion, preferiblemente deben tener
caracteristicas homogéneas, es decir deben de compartir una serie de rasgos que
son los que hacen que cada uno de ellos haya sido seleccionado para participar
en él. Asi mismo el papel del moderador es desarrollar las indicaciones y lanzar
preguntas abiertas de forma ordenada, lo cual facilita la emisién de las distintas
opiniones, sin la intensidn de encontrar acuerdos o discrepancias; teniendo como
finalidad escuchar las diversas opiniones y percepciones de los integrantes del
grupo respecto al tema objeto de discusion. De tal manera que la intervencién del
moderador es minima, pero de vital importancia, ya que este es quien socializa las
reglas de juego para dar inicio.

Es tan solo un marco para captar representaciones ideoldgicas,
valores y formaciones imaginarias y afectivas dominantes en grupos,
sectores o clases sociales determinados o en la sociedad en su
conjunto.... Intenta mediante la provocacion de una situacion
comunicativa-investigar formas de construccion de la conducta,
representaciones sociales y simbodlicas, y discursos ideoldgicos
asociados al objeto de estudio. (Galeano, 2004, p. 188)

Para el grupo de discusion se convoca a cuatro docentes de cada Instituciones
educativas parte de la muestra, teniendo en cuenta los siguientes criterios de
seleccion:

¢ Disciplinas de conocimiento

¢ Nivel de ensefanza

e Tiempo de servicio

e Tipo de vinculacion

¢ Niveles de formacién y

e Ser docentes del sector publico.
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El grupo de discusion se llevo a cabo el 26 de septiembre del 2012 a las 8:00
a.m. en el Aula virtual de la Institucién Educativa Francisco de Paula Santander.
Se inicio con una presentacion del grupo de investigadoras, de la investigacion y
de los participantes (nombre, institucion educativa donde labora, disciplina de
ensefanza, nivel de formacion y tiempo de servicio), luego se dio a conocer el
objetivo del grupo de discusion: Indagar y determinar los conceptos, finalidades,
técnicas e instrumentos de los procesos de autoevaluacion del estudiante, a partir
de las experiencias y planteamientos de los docentes, para establecer su
pertinencia en la evaluacién formativa; seguidamente se explico y se dio inicio a la
dinamica de trabajo, compuesta por dos momentos:

e Primer momento: Resolvieron un cuestionario de manera escrita e individual.

e Segundo momento: Se abrid la discusion, por parte de los participantes con las
preguntas propuestas en el cuestionario, orientado por la moderadora. Se
desarrollaron preguntas en correspondencia con las categorias de analisis, con
la salvedad que no necesariamente se abordaron todas, ya que la conversacion
al ser fluida dio cobertura a algunas preguntas no planteadas y brindo
elementos que no necesariamente estaban previstos en alguna pregunta.
Ademas existieron momentos para que la moderadora interviniera con frases
que motivaron el dialogo y/o discusion.

Al finalizar el grupo de discusidén se dieron conclusiones del trabajo y de la
pertinencia de este espacio para la investigacion adelantada, la reflexién y
formacion de los docentes.

6.1. PARTICIPANTES

La poblacién objeto de este estudio esta integrada por las 13 Instituciones
educativas publicas del Nucleo Educativo No. 6 de la ciudad de Ibagué (Tolima);
la cuales realizaron un trabajo colectivo e institucional con su comunidad educativa
para la construccién del Sistema Instituciéon de Evaluacién, tal como lo estable el
Decreto 1290 del 2009 emanado por el Ministerio de Educacion Nacional.

De esta poblacion se constituyd la muestra; seleccionando 4 Instituciones
Educativas que representa el 30,8% de la poblacion:

¢ Institucion Educativa Francisco de Paula Santander.

¢ Institucion Educativa Raices del Futuro.

¢ Institucion Educativa Maximiliano Neira Lemus.

¢ Institucion Educativa La Sagrada Familia.
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¢ Institucion Educativa Francisco de Paula Santander: Esta institucién hace dos
afnos adopto el Modelo Pedagadgico Integral- Dialogante, siendo este una nueva
lectura sobre la formacion de los nifios, jovenes y adultos a partir de sus tres
dimensiones: cognitiva, axioldgica y procedimental. Atiende poblacion de
estrato 1 y 2 del sector urbano y su periferia rural y desplazados. Se encuentra
ubicada en el centro del sector poblacional denominado el Salado, que
pertenece alacomuna No .7 enla Cra. 14 No. 138-59 y su numero telefénico
es 27200 28.

¢ Institucion Educativa Raices del Futuro: Por las condiciones sociales en que
esta inmersa esta institucion, la construccion del Modelo pedagogico Humanista
conto con participacion de los diferentes miembros de la comunidad educativa y
con la orientacion de representantes de entes gubernamentales como la
Defensoria, Personeria, I.C.B.F, etc.

Atiende poblacion reubicada por cuestiones de desplazamiento forzado por el
conflicto armado y por condiciones naturales (desbordamiento del rio
Combeima), reinsertadas y vulnerables a problematicas sociales. Pertenece a la
comuna No.7 y esta ubicada en el barrio Jardin Santander

¢ Institucion Educativa Maximiliano Neira Lemus: Esta instituciéon cuenta con un
modelo pedagogico Dialogante, se encuentra en la comuna No.8, ubicada en el
barrio Protecho Il Topacio. Mza. 25 Casa No. 11 y su numero telefénico es 2
67 01 60, atiende poblacion de bajos recursos.

¢ Institucion Educativa La Sagrada Familia: Atiende poblacion de estrato 1,2y 3
del sector del Jordan, siendo este sector mas poblado y comercial de la ciudad,
pertenece a la comuna No.5, esta ubicada en el barrio Jordan Ill Etapa en la
Carrera 52 No. 65-41, su numero Telefénico es 2 68 83 09 vy sus mail es:
sagradafamiliaibague@hotmail.com.

La muestra se selecciono teniendo en cuenta su ubicacién geografica y la
poblacion que atiende, lo cual brinda diversas lecturas sobre el tema, al ser de
diferentes comunas y contextos sociales. Los docentes participantes del grupo de
discusion pertenecen a las instituciones educativas que colaboraron en la
investigacion.
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6.2 TECNICAS E INSTRUMENTOS

Tabla 2. Categorias de analisis

CATEGORIA DE
ANALISIS

CONCEPTOS DE LAS CATEGORiA§ PARA LA PRESENTE
INVESTIGACION

Concepto de
Autoevaluacion

La autoevaluacion es un proceso reflexivo, analitico vy
autocritico que hace el estudiante de una actuacién concreta o
de sus procesos de aprendizaje.

Finalidad de
Autoevaluacion

Estas son las intencionalidades con la que se hace la
autoevaluacion.

Inicialmente se busca que el estudiante aprenda a identificar y
reconocer sus fortalezas, debilidades, virtudes y dificultades
en su proceso de aprendizaje, y de esta manera determine
cuales han sido las causas que no le han permitido alcanzar
las metas y/u objetivos propuestos o cuales son las estrategias
o caracteristicas con las que ha alcanzado sus objetivos, para
que asi se autorregulé y genere estrategias que redireccione
su proceso de aprendizaje desde las tres dimensiones:
cognitiva, actitudinal y procedimental; lo cual le exige apropiar
valores como la honestidad para valorar su desempefio y
responsabilidad con su formacion. Igualmente se espera con
esta que el estudiante haga parte de su evaluacion y deje ser
un agente pasivo pasando a ser un actor activo que interviene
en ella. Fortaleciendo la autonomia en ellos no solo en los
procesos de aprendizaje, sino que esto se refleje en su
cotidianidad, al genera unos habitos enriquecedores de
reflexion sobre la propia realidad y proponer cambios desde
esta.

*Técnica de
Autoevaluacion

Son las estrategias se utilizan para la implementacién de la
autoevaluacién; estas pueden ser de forma oral o escrita;
dependiendo de las caracteristica del grupo, el tiempo, la
asignatura y de la intencionalidad con la que la hace el
docente.

*Instrumentos de
Autoevaluacion

Son los soportes fisicos que se emplean para recoger
informacion sobre la valoracion que hace el estudiante de su
proceso de aprendizaje y en cual se establece estrategias o
aspectos para mejorar. Todo instrumento contiene un conjunto
estructurado de items los cuales posibilitan la obtencion de la
informacion deseada.

Fuente. El autor
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Como se menciono anteriormente, las técnicas que permiten abordar esta
investigacion pueden ser multiples, pero las mas pertinentes segun las
investigadoras son: Analisis de documentos y Grupo de Discusion.
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7. SISTEMATIZACION E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Teniendo en cuenta que esta investigacion es de tipo cualitativo, es necesario
realizar la descripcidon e interpretacion de la informacion sobre la autoevaluacién
del estudiante encontrada en los documentos emanados por el MEN y recolectada
en las instituciones educativas publicas pertenecientes al Nucleo No.6 de la ciudad
de Ibagué, de ahi que los resultados que se muestran a continuacién son el
producto del equipo investigador.

Se abordara el analisis y la interpretacion en esta investigacion a partir de la
fundamentacion conceptual, los objetivos de la investigacion y las categorias de
analisis en la autoevaluacién: concepto, finalidad, técnica e instrumentos; vy las
que emergen en el desarrollo de la investigacion.

7.1 ANALISIS DOCUMENTAL DE LOS DOCUMENTOS EMANADOS POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

Inicialmente se hizo una revision de los documentos que el MEN ha emanado para
la institucionalizacion de la autoevaluacion del estudiante, de acuerdo a las
categorias de andlisis establecidas para la investigacion, las cuales se
interpretaron, analizaron y sistematizaron, dando como resultado la siguiente tabla
realizada por el equipo investigador, que contiene los items: categoria de analisis,
documento del MEN, descripcion de la categoria respecto a cada documento y la
interpretacidén contextualizada de los documentos.
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Tabla 3. Sistematizacion e interpretacion de los documentos emanados por el
Ministerio de Educacion Nacional.

CATEGORIA DE
ANALISIS

DECRETO
1290 DEL 2009

FUNDAMENTOS Y
ORIENTACIONES PARA
LA IMPLEMENTACION
DECRETO 1290 DEL
2.009.
DOCUMENTO No. 11

ANALISIS E INTERPRETACION

Concepto de autoevaluacion

“El sistema de
evaluacion
institucional de
los estudiante
que hace parte
del proyecto
educativo
debe
contener....
Los procesos
de
autoevaluacion
del
estudiante.”
p.1-2.

Ejercicio de reflexioén

Proceso en el que todos
aprende.

Relevante
Pertinente
Necesario

Fortalece el proceso de

formacion; siendo una
practica  fundamental,
donde el estudiante
asume la
responsabilidad de sus
actitudes, conociendo
como ha sido su
desempeio y siendo
realista de sus

fortalezas y debilidades.

El dnico elemento en comun en el
concepto de autoevaluacion es el
de proceso, tal como lo plante
Calatayud “La autoevaluacién es
en si misma, un proceso de
autocritica del proceso de
ensefianza y aprendizaje
realizado” (1999 p. 85).

El Decreto solo lo enuncia como
un componente de la evaluacion
que toda institucion debe incluir
en los Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocién del
Estudiante y en el Documento
No. 11 se encuentran otros
elementos que fortalecen el
concepto, puesto que lo plantea
como un proceso parte de un
proceso que lo enriquece y a su

vez determina que es el
estudiante quien debe realizar
este proceso.

Considerado un proceso

pertinente, relevante y necesario,
ya que el MEN tiene interés de
redefinir las practicas evaluativas
bajo la optica de evaluacion
formativa.
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FUNDAMENTOS Y
ORIENTACIONES PARA

CATEGORIA DE DECRETO LA IMPLEMENTACION ANALISIS E INTERPRETACION
ANALISIS 1290 DEL 2009 DECRETO 1290 DEL
2.009.
DOCUMENTO No. 11
“Esta evaluacion, | Se puede visualizar cuatro
permite que los | finalidades de la autoevaluacion:
estudiantes pongan en | autorregulacion, axioldgica,
practica sus | participacion y cognitiva. Las
conocimientos, intenciones del MEN para llevar
defiendan sus ideas, | la autoevaluacion del estudiante
expongan sus razones, | al aula, responden a la necesidad
saberes, dudas, | de que el estudiante sea el centro
ignorancias e | del proceso de ensefianza-
inseguridades con la | aprendizaje, formando un
intencion de superarlas.” | estudiante integral, que se le
reconoce sus dimensiones
Mejorar las vivencias | cognitiva, procedimental y
consigo mismo. actitudinal, y a su vez transformar
las practicas tradicionales de
Contribuir a la | evaluacion que se han venido
formacién ética y | adelantando por décadas.
responsable, puesto que
S su accionar es revisado | Autorregulacion: Busca que el
'g continuamente. estudiante identifique sus
= debilidades y fortalezas,
g Aportar  conocimiento | permitiéndole tener un
ko] No ha sobre su proceso de | diagndstico de lo que esta
P . ay aprendizaje individual. | haciendo y hasta donde se ha
© evidencia de *Construir un sentido | esforzado, tomando decisiones
» esta . . . N .
3 realista de si, a partir de | para mejorar, superarse y asi
e la identificacion de sus | darle un sentido a su proceso
© . .
o debilidades y de sus | formativo.
© fortalezas.
[ De ahi Neus establece “Una

Brindar informacion
sobre su capacidad para
resolver problemas, el
nivel de desarrollo de
sus competencias,
identificacion de los
aspectos que debe o
puede mejorar y
reconocer hasta donde
se ha esforzado en
realidad.

buena planificacion de cualquier
actividad implica una mayor
probabilidad de éxito en su
ejecucion y posibilita.

84




CATEGORIA DE
ANALISIS

DECRETO
1290 DEL 2009

FUNDAMENTOS Y
ORIENTACIONES PARA
LA IMPLEMENTACION
DECRETO 1290 DEL
2.009.
DOCUMENTO No. 11

ANALISIS E INTERPRETACION

Promociona la reflexion
sobre el crecimiento
personal y la
responsabilidad ética
que se tiene frente a si
mismo, para cumplir con

los compromisos
adquiridos de  una
manera responsable,

autoexigente y honesta.

Formar personas
intelectualmente
competente, capaz de
tomar  sus propias
decisiones tanto en el
plano intelectual como
en el plano moral,
respetando asi, el punto
de vista de los demas.

identificar mas facilmente los
aspectos en los que conviene
mejorar o cambiar, es decir,
autorregular” (2007 p. 59)

Axioldgica: Exalta valores como
la responsabilidad frente a si
mismo y con los compromisos
adquiridos y el de la honestidad,
siendo auto exigente en este
proceso, para su  crecimiento
personal. De ahi que el MEN
evoca el pensamiento de Meza,
para quien “Las estrategias
empleadas en la educacion ética
deben orientase a ayudar a los
estudiantes a ganar control sobre
sus propias vidas y a resistir la
presion externa. Aqui abundan
las  estrategias donde los
estudiantes expresan su parecer,
sus valores vy el rol del profesor
se limita a garantizar el respeto
hacia esas opiniones.” (2004)

Participativa: Permite que el
estudiante haga parte del proceso

evaluativo, exponiendo y
defendiendo su punto de vista
sobre su desempefio, esta
finalidad segun Castillo vy
Cabrerizo “Confiere autonomia,

protagonismo al alumno, esté
participa de su propia evaluacion,
permitiéndole actuar con
autonomia.” (2003, p.93)

* Cognitiva: Reconozca y apropie
los conocimientos obtenidos y
fortalecer sus competencias.
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FUNDAMENTOS Y
ORIENTACIONES PARA

comportamiento.

*Acordar unos criterios

Ademas este documento aclara

CATEGORIA DE DECRETO LA IMPLEMENTACION ANALISIS E INTERPRETACION
ANALISIS 1290 DEL 2009 DECRETO 1290 DEL
2.009.
DOCUMENTO No. 11
* Desarrollar talleres | EI Documento No.11 con la
dirigidos a hacer | necesidad de que la
conscientes a los | autoevaluacion del estudiante no
estudiantes de los | se quede solo en un componente
procesos cognitivos que | de la evaluaciéon y al ser un
realizan, de la manera | concepto nuevo en esta, plantea
como construyen | algunas técnicas que permitan
significados vy del | apropiar y  direccionar la
compromiso que tienen | implementacion la autoevaluacion
para desarrollarse como | del estudiante en las instituciones
personas educativas, como son:
intelectualmente:
competentes y | Talleres para concientizar a los
responsables para la | estudiantes sobre la importancia
toma de decisiones en | de la autoevaluacion para su
5 la vida personal y social. | aprendizaje y como ser social.
'g Siendo esta técnica practica y
3 *La evaluacion de | necesaria, ya que se requiere que
g actitudes debe haber | los estudiantes adquieran
) . . . .
ko] sido discutida y | herramientas y desarrollen
a acordada con los y las | habilidades para autoevaluarse.
~ estudiantes.
() . .
3 No hay . ' . Qtra tec_n’ma para su
® ; ; Convenir las actitudes | implementacion es la
o) evidencia de i - :
b= a evaluar, definirlas y | construccién colectiva entre
o estos : .
e construir unos | docente y estudiantes de los
2 indicadores, que | criterios y actitudes a evaluarse,
*Q precisen un estado | de tal manera que se proyecte su
© deseado de | compromiso en su aprendizaje.
8
Q
[
O
O
|_

para interpretar las
actitudes que se viven
cotidianamente y que
tienen que ver con la
relacién que establecen
consigo mismo y con los
compromisos

académicos.

que la construccion de los
SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION Y PROMOCION
DEL ESTUDIANTEdebe contar
con la participacion de todos los
miembros de la comunidad
educativa, convirtiéndolo en un
documento resultado de un
trabajo en equipo consensado,
con multiples percepciones vy
contextualizado a las necesidades
del entorno y al proyecto
educativo institucional.
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FUNDAMENTOS Y
ORIENTACIONES PARA

CATEGORIA DE DECRETO LA IMPLEMENTACION ANALISIS E INTERPRETACION
ANALISIS 1290 DEL 2009 DECRETO 1290 DEL
2.009.
DOCUMENTO No. 11
Los educadores | lgualmente establece que los
ensefaran claves | docentes tendran la
interpretativas para que | responsabilidad de orientar 'y
los y las estudiantes | desarrollar habilidades en los
aprendan a realizar | estudiantes que les permita
actividades en las que | apropiarse de la autoevaluacion.
se autoevaluan.
No hay evidencia de
instrumentos.
A g Igualmente el MEN al presentar
foA;Z\:wlt(jaiidaess en  las la autoevaluacion .del _estudiante
instituciones educativas como un proceso inevitable, da
" | orientaciones para que toda
. Actividad !nstitucic')n educativa la
permanentemente en el |mplement? permanentemente en
aula el aula, tejiendo una cultura de la
’ autoevaluaciéon que diariamente
*Un valor para la se fortalezca ; ademas manifiesta
promocién que deber que esta tendra un valor que sera
ser discutido con el acordado por los docgntes,
equipo de docentes puesto que son los que realizaran
' un acompafiamiento permanente
No hay *Al final del afio escolar | Y formativo J deberan darle un
evidencia de | la autoevaluacién tendra valor a esta, de tal forma que

Procedimiento operativo para la autoevaluacion

esta categoria

un énfasis especial en la
manera como ha
contribuido a mejorar la
calidad de la educacion
en sus aspectos
cognitivos y valorativos.

*Sus resultados seran
compartidos con toda la
comunidad educativa.

motive a los estudiantes a
identificarla e implementarla para
mejorar en su aprendizaje.

Los resultados de su
implementacion no se quedaran
solo en el aula, deberan
trascender a otros espacios que
permitan ser una fuente de
informacion para determinar su
importancia y asi optimizar los
procesos educativos; siendo estos
resultados socializados a la
comunidad educativa.

Fuente: El autor
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7.2 SISTEMATIZACION E INTERPRETACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ESTUDIANTE DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL NUCLEO No. 6 DE LA CIUDAD DE IBAGUE

Se reviso el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante de las
cuatro Instituciones Educativas publicas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué
parte de muestra de la investigacion, los cuales fueron facilitadas en medio
magnético por miembros de estas instituciones. Se revisaron, interpretaron,
analizaron y sistematizaron en relacion con las categorias de analisis establecidas
para la investigacion, dando como resultado la siguiente tabla realizada por el
equipo investigador, que contiene los items: categoria de analisis, nombre de la
Institucién Educativa, descripcion de la categoria respecto a cada Sistema
Institucional de Evaluacion y Promocién del Estudiante y la interpretacion
contextualizada.

En las tablas de sistematizacién e interpretacion del Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocion del Estudiante de la Instituciones educativas del Nucleo
No. 6 de la ciudad de Ibagué, se utilizan siglas dado la longitud de los nombres de
los colegios.

I.E.F.P.S.: Institucién Educativa Francisco de Paula Santander

LASAFA: Institucién Educativa La Sagrada Familia
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Tabla 4. Sistematizacion e Interpretacion del Sistema Institucional de Evaluacion y
Promocién del Estudiante de las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la
ciudad de Ibagué

CATEGORIA LLE. F.P.S LASAFA RAICES MAXIMILIANO ANALISIS E
DE ANALISIS DEL NEIRA INTERPRETACION
FUTURO
No se | Es una estrategia | *Evaluacio | No se encontré | Se presenta como
encontrd evaluativa que | nes de | elementos que | una parte de la
elementos que | define la | caracter aportara al | evaluacion
aportara al | comprobacion conceptual | concepto  de | formativa que
concepto de | personal del |y autoevaluacién | permite la
autoevaluacié | propio aprendizaje | formativo. del estudiante. | verificacién a nivel
n del | y la apropiacion y individual de ciertas
estudiante. desarrollo de los actitudes
diferentes desarrolladas o
componentes de adquiridas durante
la formacion el proceso de
integral del ser aprendizaje, para
humano, asi como mejorar, como lo
el descubrimiento establece Avila “ el
y reconocimiento reconocimiento de
de las fortalezas y los propios errores
oportunidades de y deficiencias es el
mejoramiento. requisito
imprescindible para
Concepto la superacion de los
de mismos” (2007 p.
autoevaluacion 229),
contextualizada en
una formacion
integral que busca
transforma la
educacion
tradicional y por
ende la forma
tradicional de
evaluar, dandole
importancia al ser,
igualmente
responder al

contexto de estas
instituciones
educativas, que
permanentemente
ven la necesidad de
fortalecer las
actitudes de los
estudiantes, que
permanentemente
quienes son
vulnerables y se
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CATEGORIA lLE. F.P.S LASAFA RAICES MAXIMILIANO ANALISIS E
DE ANALISIS DEL NEIRA INTERPRETACION
FUTURO
enfrentan a
situaciones
cotidianas donde
su actuar debe ser
resultado de una
formacion integral,
y a su vez revisar
y si lo amerita
direccionar.
Que se Que se | Que se | Una de las
reconozca en reconozca | reconozca en | principales
todas sus n en | todas sus | finalidades de la
dimensiones. todas sus | dimensiones. | autoevaluacion del
dimension estudiante es
Aprenda a es. Aprenda a | valorar la
valorar el valorar el | dimensién
trabajo y sus Valore el | trabajo y sus | actitudinal y no
logros de trabajo y | logros de | solamente la
forma sus forma cognitiva y
objetiva. logros, objetiva. procedimental, tal
conducent como lo plantea
Hacer es a | Hacer Calatayud “ Ia
procesos de cambios procesos de | autoevaluacion
interiorizacion positivos interiorizaciéon | como parte de la
en busca de en su | en busca de | evaluacién debe
cambios formacién. | cambios evaluar tanto
positivos en positivos en | contenidos
su formacion. Emitir su formacioén. | conceptuales,
juicios de procedimentales y
valor con | Permita actitudinales.”
responsab | formar y | (2007 p.24).
ilidad y | desarrollar la
honestida | responsabilida | Valorar estas tres
d, sobre | d, el | dimensién no solo
sus autoconocimie | responde a los
destrezas | nto, criterios del MEN,
y crecimiento sino también para
limitacione | personal, auto | garantizar
s de forma | reconocimient | mayores  niveles
objetiva. 0 de | de  pensamiento,
fortalezas  y | afecto y accion.
debilidades,
para el
mejoramiento
de su

desarrollo en
general.
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CATEGORIA LLE. F.P.S LASAFA RAICES | MAXIMILIANO ANALISIS E
DE ANALISIS DEL NEIRA INTERPRETACION
FUTURO
Emitir  juicios | EI entorno social

de valor con
responsabilida
d

honestidad,
sobre sus
destrezas y
limitaciones.

de los estudiantes

evoca jovenes
lideres, con
pensamiento

critico y con
capacidades y

habilidades para
transformas las

condiciones
sociales, de ahi
que se propone

formar seres mas
libre, mas éticos,
mas autébnomos,
mas interesados,
mas solidarios y
mas
comprometidos
consigo mismo 'y

con los demas
“seres mas
integrales”.

De ahi que se
puede visualizar
cuatro finalidades
de la

autoevaluacion:
*

Autorregulacion:
Pretende que el

estudiante
identifique sus
debilidades y
fortalezas y asi
direccione

asertivamente su
proceso formativo
integral, puesto
que debe ser
responsable de su
aprendizaje y
consciente de que
forma puede
aportar a mejora
en este, tal como
lo plantea
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CATEGORIA
DE ANALISIS

LE. F.P.S

LASAFA

RAICES
DEL
FUTURO

MAXIMILIANO
NEIRA

ANALISIS E
INTERPRETACION

Calatayud “la
autoevaluacion
como medio para
obtener datos
sobre mi
actuacion, con el
fin de
perfeccionarla.”
(2007, p42) vy
segun Neus “Una
buena
planificacion de
cualquier actividad
implica una mayor
probabilidad de
éxito en su
ejecucion y
posibilita identificar
mas facilmente los
aspectos en los
que conviene
mejorar o]
cambiar, es decir,
autorregular”
(2007, p-59).

Igualmente en la
mayoria de los
estudiantes sus
condiciones socio-
econdémicas no les
permite dedicarle

tiempo
extraescolar a su
academia, por
tener que
colaborarles a sus
padres en
obligaciones

familiares, con el
agravante de que
muchas familia
son padres ©
madres cabezas
de familia que
requieren del
apoyo de sus
hijos.
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CATEGORIA
DE ANALISIS

LE. F.P.S

LASAFA

RAICES
DEL
FUTURO

MAXIMILIANO
NEIRA

ANALISIS E
INTERPRETACION

De ahi que Ila
autorregulacion les

brindara la
oportunidad al
estudiante de
organizar sus

procesos y mejorar;
sin tener que estar

permanentemente
revisando o
reforzando sus

conocimientos.

Participaciéon: Da
la posibilidad de
que el estudiante
reflexione, analice,
reconozca,

construya y exprese
su pensamiento con

argumentos, en
este sentido
Calatayud expone
que la
autoevaluacion “
Facilita la
participacion

democratica del
discente en el
proceso de
Evaluacion (1999
p.85) , igualmente
Castillo y Cabrerizo
entre las razones
de autoevaluarse
plantea que esta
“confiere

autonomia,
protagonismo al
alumno, este

participa de su
propia evaluacion,
permitiéndole

actuar con
autonomia y
libertad” (2003
p.93).
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CATEGORIA
DE ANALISIS

LE. F.P.S

LASAFA

RAICES
DEL
FUTURO

MAXIMILIANO
NEIRA

ANALISIS E
INTERPRETACION

Se busca que la
participacion del
estudiante se
refleje también
como parte activa
de procesos que se
lideren en sus
comunidades, en

las cuales se
desarrollan
programas con
proyeccion  social,
que demandan
lideres
permanentemente.

Axiolégica: Que el
estudiante le dé

una apreciacion
significativa a su
labor, donde

aprenda reconocer
sus capacidades vy
a valorar sus
esfuerzo, de una
forma objetiva,
segun Castillo y
Cabrerizo “Fomenta
en el alumno la
capacidad de
valorar su propio
proceso educativo”
(2003 p.93);
también ser
responsable en su
proceso y honesto,
decir la verdad,
siendo coherente y
justo en su
apreciacion “la
autoevaluacion esta
vinculada a la
responsabilidad
asumida por el
alumno y a su
compromiso de
trabajo”(Ontoria,
2006 p.121)
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CATEGORIA
DE ANALISIS

LE. F.P.S

LASAFA

RAICES
DEL
FUTURO

MAXIMILIANO
NEIRA

ANALISIS E
INTERPRETACION

Valores como la
honestidad vy la
responsabilidad
generan mayor
compromiso en el
estudiante en su
formacion integral,
lo cual se hace
necesario, ya que
los estudiante se
encuentra en un
contexto familiar y
social donde los
valores se han
venido degradando
y no existe un
compromiso con la
formacion de estos.
Mas aun cuando la
familia ha delegado
esta
responsabilidad a la
escuela, la cual no
cuenta en la
mayoria de los
casos con el apoyo
y acompafiamiento
de estos.

Ejercicios y
practicas de
reflexion.

Proveer al
estudiante de
una
herramienta
institucional
para
consignar las
informaciones
y los
conceptos
auto valorativo
en  términos
de fortalezas,
oportunidades
de
mejoramiento

*Sensibilizar al
estudiante frente
a la objetividad y
racionalidad de la
autoevaluacion e
ilustrarle  acerca
de los
componentes de
la formacion
integral
(formacién fisica,
formacién
sicolégica,
desarrollo
intelectual y
desarrollo social).

Ejercicios y
practicas
de analisis
y reflexion,
que le
permita al
estudiante
hacer
procesos
de
interiorizaci
on.

Ejercicios y
practicas  de
reflexion,
analisis e
interpretacion,
que le
permitan al
estudiante
hacer auto
reflexion y
evaluaciones
de caracter
conceptual vy
formativo.

A raiz de que la
autoevaluacion

como parte de la
evaluacion es un
proceso nuevo
dentro la
reglamentacion del
MEN, las técnicas
para su
implementacion

inicialmente buscar
sensibilizar y
socializarle a los
estudiantes la
pertinencia y la
forma de
apropiacion de esta
dentro de la
formacion integral.
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CATEGORIA lLE. F.P.S LASAFA RAICES MAXIMILIANO ANALISIS E
DE ANALISIS DEL NEIRA INTERPRETACION
FUTURO
Y propuesta | Proveer al | Autoevalu | Cada De ahi que se
para superar | estudiante de | aciones estudiante proyecte realizar
dificultades. una herramienta | colectivas | manejara un | seminarios sobre
eficaz para | que formato de | la responsabilidad
consignar las | permitan autocontrol y | de emitir juicios de
Andlisis  del | informaciones vy | realizar seguimiento, valor “Los
resultado de | los conceptos | ademas que sera * | educadores
las auto-valorativos coevaluaci | revisado al | ensefiaran claves
autoevaluacio | en términos de | ones entre | final de cada | interpretativas
nes para | fortalezas, los periodo por él, | para que los y las
incorporarlas | oportunidades de | mismos por sus | estudiantes
a las | mejoramiento vy | estudiante | companeros aprendan a
evaluaciones | propuestas para | s, como | para la | realizar
definitivas del | mejorar. ejercicios | coevaluacion actividades en las
periodo. practicos y sus | que se
Efectuar en la | docentes para | autoevaluan”
Autoevaluaci | comparacion y | clase. la (MEN. 2009,
ones reconocimiento heteroevaluac | p.92).
colectivas de resultados de | *Seminari |i6bn y se
que permitan | la autoevaluacién | os practicaran
realizar de los | practicos desde la | Se plantean
ademas estudiantes. que evaluacion ejercicios de
coevaluacion induzcan y | por medio de | reflexion de
es entre los | *Realizar el | aclaren a | estos caracter
mismos analisis del | los mecanismos conceptual y
estudiantes, resultado de las | estudiante | del formativo,
como autoevaluaciones | s, la | comportamien | dirigidos por los
ejercicios para importanci | to social o | educadores,
practicos en | incorporarlos a | a de saber | disciplina. quienes conocen
la clase. las evaluaciones | emitir el contexto de los
definitivas del | juicios de | *Autoevaluaci | estudiantes y
Seminarios periodo. valor con | ones pueden determinar
practicos que responsab | colectivas que | en qué aspecto
induzcan vy ilidad y | permitan hay que iniciar o
aclaren a los honestida | realizar reforzar
estudiantes, d, sobre | ademas “Desarrollar
la importancia sus coevaluacion | talleres dirigidos a
de saber destrezas | entre los | hacer conscientes
emitir juicios y mismos a los estudiantes
de valor con limitacione | estudiantes, de los procesos
responsabilid s, con la | como cognitivos que
ad y asistencia | ejercicios realizan, de Ila
honestidad, profesiona | practicos en la | manera como
sobre sus | del | clase. construyen
destrezas vy servicio de significados y del
limitaciones, Orientaci6 compromiso  que
con la n escolar, tienen para
asistencia o} del desarrollarse
profesional docente como personas
del servicio intelectualmente:
de
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orientacion orientador | Seminarios competentes y
escolar, o del de laclase | practicos que | responsables para
docente induzcan y | la toma de
orientador de aclaren a los | decisiones en la
la clase. estudiantes, la | vida personal vy
importancia de | social”
saber emitir | (MEN. 2009, p.87).
juicios de valor | Otras de las
con técnicas de
responsabilida | autoevaluacién del
d y honestidad, | estudiante, es la
sobre sus | autoevaluacion
destrezas y | colectiva, que sea
limitaciones, hace mediante un
con la | seguimiento
asistencia continuo
profesional del | permanente de los
servicio de | trabajos
Orientacion desarrollados en
escolar, o del | equipos de estudio;
docente orientada por el
orientador de | docente , quien
la clase. brindara elementos
Técnicas e de reflexion de los
instrumentos resultado del
de la trabajo;
autoevaluacion permitiendo que
los integrantes

aprecien y registren
los resultados; de
una manera
dialégica, al tener
en cuenta los
distintos
conocimientos y
saberes de cada
uno de los
integrantes del
equipo, las formas
de implementar
estos saberes y su
actitud en este;
quienes deberan
aportan a la
reflexion y andlisis
del trabajo
adelantado para
mejorar en  los
propositos del
equipo. “Cuando el
profesor u otra
persona da los
resultados o
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respuestas de un
determinado
ejercicio o conducta
a un grupo de
alumnos para que
estos valoren sus
realizaciones, la
autoevaluacion es
colectiva”
(Carrasco, 2004
p.249)

En esta comunidad
es pertinente vy
necesario el trabajo
en equipo, pues
que los estudiantes
participan mas
entre sus pares que
frente a todo el
grupo o ante el
docente,

igualmente una
valoracion colectiva
diagnostica el
compromiso y

trabajo de cada
miembro,
resaltando y
fortaleciendo las
actitudes de los
lideres y exigiendo
compromiso de los
que presentan
menos interés en lo
académico.

El instrumento
(formato de
autocontrol y
seguimiento)

implementado

tendran informacién
recolectada durante
todo el periodo de

la actitud  del
estudiante de su
proceso de

aprendizaje, que
debera ser revisado
por este al final del
periodo y asi emitir
juicios de valor de
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un proceso que
sera incorporado a
la nota final de cada
periodo.
Enuncia una | Enuncia un | Enuncia un | Enuncia un | En los procesos de
carpeta de | Formato, pero no | Formato, Formato, pero | autoevaluacion es
evidencias, hay un anexo de | pero no | no hay un |importante contar
pero no hay | este que lo | hay un | anexo de este | con un instrumento
un anexo de | soporte. anexo de | que lo soporte. | que permita al
este que Ilo este que lo estudiante
soporte. soporte. evidenciar y guiar

el proceso  de
reflexion sobre su
desempeno; con
criterios claros
para su revision.
“‘Guias de puntaje
que permiten
describir el grado
en el cual wun
aprendiz esta
ejecutando un
proceso o producto”
(Diaz B, 2002 p.
390-436) y aunque

las instituciones
educativas lo
plantean, no hay
anexos o
evidencias de
alguno
institucionalizado,
permitiendo
establecer que se
enuncia para
cumplir un requisito
en el Sistema
Institucional de
Evaluacion y
Promocién del

Estudiante y no
hay un compromiso

para su
elaboracion,
socializaciéon e
implementacion,
quedando solo
plasmada la
intencion.
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Vale la pena
mencionar que un
instrumento

permite dar luces
sobre cémo puede

direccionarse la
autoevaluacion e
identificar el

impacto de este en
la implementacion,
puesto que un
instrumento  debe
permitir visualizar el
recorrido

adelantado por el

estudiante
identificando las
debilidades y

fortalezas: para asi
tomar una posicion
con los resultados
de esta en busca
de mejorar sus

practicas; ideas
desarrolladas  por
Fernandez “... en

primer lugar el
punto de vista
razonado del
alumno sobre su
aprendizaje
(dificultades,
carencias,
progresos...), es
decir una reflexion
sobre su recorrido y
situacion  escolar;
en segundo lugar
una interpretacion
de las causa con
vocacion
prospectiva; y en
tercer lugar
sugerencias de
mejora para él y
para el profesor
(como su
colaborador en los
futuros progresos)
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que supongan un
adelanto de un
compromiso de
actuacion formal
conjunto. (2002.
p.202-203)
Espacios de | Espacio de tiempo | Valor Un valor muy Cada institucion
tiempo necesario para la | significativ | importante en reconoce que ella
necesarios aplicaciéon de la | oenla la evaluacion debe ser quien
para la | autoevaluacion. valoracion | de final de define y estable
aplicacion de de final de | periodo en bajo que
la Dar a conocer de | periodo o cada area. parametros se debe
autoevaluacié | manera oportuna | de afio, adelantar la
n. los resultados de | siemprey Valoracion autoevaluacion del
la autoevaluacion | cuando cuantitativa estudiante. Ademas
Valoracion de los | esa los docentes deben
Procedimientos | cuantitativa estudiantes. autoevalua | De caracter contribuir de
evaluativos muy cion haya | obligatorio. acuerdo a los
parala importante en | Valoracion conducido interés de la
autoformacion | |3 evaluacién | cuantitativa. al Estos criterios | instituciones
de final de estudiante | deben ser del educativa a
periodo o de | Estos criterios | a mejorar conocimiento implementarla para
afio que se | deben ser del | ensus de estudiantes | fortalecer el
haga, siempre | conocimiento de | conocimien | y padres de proceso formativo,
y cuando esa | estudiantes y | tosy familia es necesario
autoevaluacié | padres de familia comportam | Plantea como | identificar las
n haya ientos. criterios: condiciones en las
conducido al Asistencia. que esta el grupo
estudiante a Valoracién el estudiante y el
mejorar en cuantitativa | Estos criterios | area para enfocar

sus
conocimientos
y
comportamien
tos.

deben ser del
conocimiento
de estudiantes
y padres de
familia

Plantea como
criterios:
Asistencia.

ylo direccionar la
autoevaluacion.

Hay un interés
marcado por
reconocer en el
estudiante su parte

actitudinal con una
valoracién, puesto
que esto jovenes
necesitan

permanente que les
reconozca y
aprendan a
reconocer sus
esfuerzo y

mediante una nota
se convierte en algo

significativo que
miden y pueden
mejorar.
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La valoracion Puntualidad. A estos jovenes por

del ser
equivale al
30% de la
nota final del
periodo,
conformado
por: una
autoevaluacio
n 10%,
coevaluacioén
10% y
heteroevaluaci
6n 10%.

Participacion
Trabajos extra
clase.

Orden y aseo.

Trabajo en
clase.

Capacidad de
trabajo en
equipo.

Cumplimiento
Responsabilida
d

Etica de los
estudiantes al
desarrollar las
actividades
Desemperio
personal y
social

y otros que
incidan en su
formacion
integral.

lo general nadie les
valora lo que hacen

o los invitan a
reflexionar sobre
como lo hacen, de
ahi que este
espacio con una
valoracion los
motivara a
continuar

mejorando en su
quehacer.

Como parte de la
evaluacion del ser
se tendra en cuenta
la autoevaluacion
del estudiante, que
sera un valor
representativo en la
nota final del
periodo en cada
area, esperando
con esto que el
estudiante participe
de su evaluacion,
“‘en cada area se
puede implementar
la autoevaluacion
con un valor para
la promocion que

debera ser
discutido con el
equipo de
docentes”  (MEN,
2009, p.92).

Una de las

intenciones es que
la  autoevaluacién
haya contribuido a
mejorar la calidad
de la educacion a
través de su
impacto en los

proceso de
aprendizaje  tanto
en lo cognitivo
como en lo

actitudinal; de ahi lo
pertinente de que al
final del afio escolar
se revise como este
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proceso aporto a
mejorar en cada
aspecto “Al final del
ano escolar la
autoevaluacion

tendra un énfasis
especial en la
manera como ha
contribuido a
mejorar la calidad
de la educacion en

sus aspectos
cognitivos y
valorativos. Sus

resultados seran
compartidos con
toda la comunidad
educativa.” (MEN
2009 p.87)

Igualmente para
que la
autoevaluacion se
ha parte de una
cultura evaluativa,
debe ser obligatoria
y debe generasen
espacios para su
implementacion,

ademas los criterios

deben ser
socializados a la
comunidad

educativa para que
conozcan bajo que
parametros se
autoevaluara el
estudiante; tal como
lo plantea
Calatayud “Explicar
los criterios e
instrumentos de
evaluacion y tomar
en consideracion la
autoevaluacion a la
hora de calificar al
estudiante. La
autoevaluacién ha
de ser tenida en
cuenta a la hora de
evaluarlo” (2007
p.34-35)
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Es importante
seleccionar los
aspectos mas

relevantes que se
van a evaluar, ya
que deben estar
orientados a
optimizar su
accionar. De ahi lo
acertado de incluir
como criterios
aspectos
actitudinales  que
se enmarcan en lo
ético, buscando
siempre una
formacién integral,
segun Calatayud “la
autoevaluacion...
como medio para
poder  reflexionar
criticamente sobre
mi misma y sobre
mi practica
educativa con el fin
de perfeccionarla.”
(2007, p.42)

Fuente: El autor

7.3 SISTEMATIZACION E INTERPRETACION DEL GRUPO DE DISCUSION

En el grupo de discusiéon participaron docentes de cada institucion educativa,
quienes brindaron la informacion necesaria para el analisis, la informacion fue
extraida del video que se grabo con autorizacion de estos, dejando establecido
que este video seria solo utilizado para fines de la investigacion; ademas la
informacion se complemento con la sistematizacién de las un test (Anexo A al N),
intervenciones y situaciones presentadas en el encuentro. Esta informaciéon se
reviso, clasifico y organizo por participante y categorias de analisis; para luego ser
sistematizada e interpretada por categoria.

104




7.3.1 Categoria de analisis. Concepto de autoevaluacion. Para esta categoria de
analisis se propone la discusion de la siguiente pregunta:

¢, Qué significa la autoevaluacion del estudiante?.

Se observo en algunos profesores inseguridad y confusién a la hora de hacer un
aporte, debido a que no estan familiarizados con el tema, llegando a preguntarse
entre si que podrian contestar; otros que si la han implementado intervinieron con
mas propiedad, aunque todos no diferencian entre concepto y finalidad, y
exponian finalidades como conceptos. Sin embargo la actitud de los docentes era
de participacion constantemente.

En sistematizacion e interpretacion del grupo de discusion con los docentes de la
Instituciones educativas del Nucleo No. 6 de la ciudad de Ibagué, se utilizara la
sigla

p1: Participante numero.

p.1 “Auto concepto que tiene el estudiante de su propio desarrollo académico y
personal. Autoconocimiento de él, es la participacion del estudiante en su proceso,
es ser responsable y honesto, es la formacion integral del ser.”

p-2 “Mecanismo auténomo en el cual el estudiante hace su autoanalisis critico y
constructivo sobre sus saberes, en beneficio con los demas seres de su entorno.”

p.3 “Es permitir que el estudiante mida sus procesos académicos y de
comportamiento. Si hay deficiencias aplicara esfuerzo para superarse y si tiene
dominio en actividades y superacion personal las compartira.”

p-4 “Concepto o criterio que el mismo estudiante tiene de su capacidad individual.”

p.5 “Herramienta didactica pedagodgica donde el estudiante reflexiona sobre su
proceso de ensefanza-aprendizaje, los demas agentes educativos igualmente
valorar métodos, didacticas y formas de ensefianza. Todos los seres humanos
hacemos autoevaluacion, todos los dias nos proponemos metas, cosas o el medio
nos obliga tenerlas.”

p-6 “Posibilidad que tiene el estudiante de valorar preferiblemente en forma
cualitativa su desempefio educacional. Ello bajo la premisa de procurar el
desarrollo de valores intrinsecos a partir de sus propias expectativas.”

p.7 “Es la estrategia para poder valorar la parte integral del ser, dando
cumplimiento a lo establecido en el decreto 1290 y tener en cuenta la parte
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formativa de la persona. Significa una nota que puede ser considerada entres
perspectivas en cuanto al ser del mismo educando durante un periodo.”

p-8 “Es aquella en la que el propio estudiante asume y aporta en el proceso de
calificacion de acuerdo a lo que él cree ha sido su proceso de aprendizaje.”

p.9 “Es la forma de reconocer los logros alcanzados por el estudiante.”

p.10 “Componente de la evaluacion escolar, donde el estudiante valora su
desempeino en términos de conocimientos, habilidades y actitudes frente a la
asignatura y sus valores sociales.”

p.11 “Conocerme a mi mismo, conocer mis falencias y mis alcances.”

p.12 “Reconocer personalmente los logros, desempefios y competencias
alcanzadas.”

p-13 “Punto reflexivo sobre sus presaberes adquiridos.”

p.-14 “Reconocimiento de sus desempefios en las distintas areas del
conocimiento.”

p-15 “Reconocer los logros alcanzados, los diferentes desempefios adquiridos en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.”

Los docentes hacen un intento por definir la autoevaluacién como parte necesaria
de la evaluacién, pero no han apropiado un concepto ni por instituciéon ni por
niveles de ensefanza.

Aunque no existe un concepto unificado en los docentes, si se encuentra
elementos recurrentes en estos, como son: auto concepto, autoconocimiento,
autoreflexion, autocritica, estrategia y componente de la evaluacion. Cada uno de
estos elementos exigen un momento inicial de reflexion, donde el estudiante
analice su desempefo, haciendo mas énfasis en lo actitudinal y en menor grado
en lo cognitivo.

Para los docentes el autoconocimiento, autoconcepto y autoconciencia reflexiva
es entendida como la posibilidad que tiene el estudiante de hacer una retro
inspeccidon para revisar su proceso de aprendizaje, como lo plantea Ontoria “La
autoevaluacion: autoconciencia reflexiva del proceso de aprendizaje. (Ontoria,
2006 p.94)

En pocos momentos se plante la autocritica, la cual llega mas alla de una
reflexion, pretendiendo que el estudiante conozca y reconozca su desempenio;
tanto de los logros alcanzados como las dificultades que presenta.
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Se nota que existe un interés por que el estudiante reflexion y cuestione como ha
sido su desempefio, para que tenga una idea de lo que esta haciendo y como lo
esta haciendo y asi pueda mejorar en su aprendizaje, ya que en la mayoria de los
casos los estudiantes no se preocupan por mejorar, se confirman solo con tener
un basico de nota. Se ve la necesidad de que el estudiante revise su actuar en
cualquier contexto mediante la autoevaluacion “proceso de autocritica que genera
unos habitos enriquecedores de reflexion sobre la propia realidad.” (1.988).

Por otro lado y solo un docente hace referencia a que es un requisito que se debe
implementar para cumplir por lo emanado por el MEN, posicién que fue avalada
por algunos de los participantes, quien manifiesta que se quedo en eso, en un
requisito.

7.3.2 Categoria de analisis. Finalidad de la autoevaluacion. Para esta categoria de
analisis se proponen la discusion de la siguiente pregunta:

¢, Con qué intencidn usted implementa en su asignatura o area la autoevaluacion
del estudiante?.

Se evidencio que fueron mas fluidas las respuestas de los participantes con esta
pregunta, quienes aportaban desde su experiencia personal y desde lo que
pensaron que podia aportar la autoevaluacion al estudiante y a su clase
particularmente, sin embargo existi6 una docente que no prestaba interés a la
pregunta, y esperaba que todos respondieran para avalar o que decian con un
movimiento de cabeza y otros docentes nutrian su respuesta escuchando a los
demas participantes.

p.1 “Con el fin de mejorar las actividades y con el fin de ensenarles algo de
autonomia, responsabilidad y honestidad. Generalmente no le doy una nota
cuantitativa y no cualitativa, pero realmente es un instrumento de cosas buenas
que se hace para la gestion académica. Que los estudiantes busquen estrategias
para mejorar, hay que hacerlos participar, transformarlos practicamente, porque
alli manejamos una pedagogia de sanar.”

p.2 “Es importante que los estudiantes sepan orientar sus expectativas sus
proyecciones (proyecto de vida). Es incentivar en el estudiante las actividades que
ha hecho para que el muchacho cada vez se haga mas responsable. Es como
ensefarle al muchacho a ser honesto y a revisar su comportamiento, su trabajo, lo
que va hacer y como lo va hacer. El proceso de que el muchacho sea honesto en
lo que hace es largo y no es facil; tomamos tiempo de nuestro trabajo para formar
en valores, olvidando el tiempo de cumplir con un plan de area, es importante el
dialogo con los muchachos.”
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p.3 “Para que el alumno y el grupo se fortalezcan en su desempefio académico y
social; también para aprender a aceptarnos como equipo de trabajo superando
dificultades.”

p.4 “Con el propdsito que ellos sean autdbnomos y responsables en su quehacer.
En primaria se dialoga mucho con los nifios, para que ellos tengan fortalezas en
sus debilidades, si ellos tienen una dificultad o se equivocaron en algo que ellos
propagan en que van a mejorar y luego mirar si han avanzado en el saber, en el
ser y en el hacer; que sean unas personas perseverantes.”

p. 5 “Formativa, ética y meta cognitivo. La evaluacion como instrumento de
autoanalisis y reflexién, debe permitir el conocimiento sobre el alcance de las
metas, logros o propdsitos de modo que sirva para hacer un balance, determinar
deficiencias tanto en la adquisicion, como en la didactica, de modo que sus
resultados contribuyan a mejorar el proceso educativo. Permite problematizar los
resultados de los agentes educativos. Es formativa, ética y metacognitiva;
debemos como docentes formar para que en su vida y en todo lo que haga tenga
la concepcion de la necesidad de mirar como lo hizo para valorar. Igualmente la
autoevaluacion muestra informacion de yo como maestro formo, de cémo aplico
instrumentos y donde el estudiante puede conocerse, aprender a autoanalizarse,
realizarlo desde el punto de vista ético y unos criterios que le permita reconocer
que obro de una manera correcta o qué le falto en su proceso de aprendizaje, que
su comportamiento social no fue el mejor y desde el punto de vista de la cognicién
que lo que le ensafiamos nosotros de alguna manera desde las areas de las
disciplinas sea conocimiento.”

p.6 “Se pretende asumir un criterio de manera integral, la finalidad de la
autoevaluacion esta direccionada no solo en hacia el conocimiento y la verificacién
de avances en el desarrollo pedagdgico; sino también hacia la valoracion que
cada estudiante tiene de su proceso, se sus compafieros y profesor. Que valore lo
que esta haciendo, que valore la clase,; para identificar con claridad las
debilidades y fortalezas de la clase. Fortalecer la integridad entre lo cognitivo, lo
axiolégico y lo procedimental.”

p.7 “La implemento con la intension que la evaluacidn sea parte integral que
dentro de la valoracion reglamentada en decreto 1290 se haga parte el ser y sea
tenido en cuenta en su formacion. La intencion de mi clase es valorar la parte
integral de la persona, no valorar solo la académica, sino la parte del ser, que es
valorar las conductas, virtudes y errores que de pronto cometieron. Crear esa
parte de reflexion y llevarla a si a una nota cualitativa. Evaluar el ser (auto-coe y
hetero) equivalente al 30% del periodo, trabajo en la formacién integral del
estudiante y cumpliendo con la Ley.”
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p- 8 “Con la intension de dar participacién al estudiante en su proceso de
aprendizaje que incluye lo evaluativo.”

p- 9 “Para aprender a valorarme como docente, la forma de ensefnarle mas a los
estudiantes inculcandoles valores respeto.”

p- 10 “Con el propdsito de desarrollar aspectos axiolégicos en los estudiantes;
sentido critico, honestidad, reconocimiento al propio proceso. De otra parte,
potenciar la meta cognicion donde cada alumno logre establecer de la manera
mas aproximada posible lo que sabe, lo que no tiene claro y las metas de
aprendizaje propuestas.”

p- 11 “Para aprender a conocerme a mi mismo y para analizar objetivamente los
alcances adquiridos.”

p- 12 “Para observar e implementar el DOFA en cada estudiante y fortalecer las
debilidades.”

p- 13 “Con la posicidén de que el estudiante sea critico y reflexivo frente a su
comportamiento y conducta como ser humano.”

p- 14 “Para que se indague sobre su quehacer en el aula.”

p- 15 “Con el objetivo de identificar las fortalezas y debilidades que posee el
estudiante y asi hacer las recomendaciones pertinentes.”

Esta fue una de las preguntas que mas permitio la participacion del grupo, puesto
que existe un interés marcado por los docentes por fomentar esta practica en sus
clases para formar en los estudiantes pensamientos, valores, actitud y procesos
que les permita mejorar su proceso de aprendizaje, pero a su vez les brinde
elementos para formar personas proyectivas; visualizando al estudiante en sus
tres dimensiones: el afectivo, el cognitivo y el expresivo, los cuales interactuan en
todos los aprendizajes escolares. Igualmente manifestaron la importancia de
reconocer que estos estudiantes pasan por periodos evolutivos con diferentes
instrumentos de pensamiento, y que se parte de conceptos basicos para ir
conformando la estructura de pensamiento del individuo; donde la funcién del
maestro es desarrollar el pensamiento, para lo cual debe privilegiar la operacion
intelectual sobre el contenido.

A la luz del marco tedrico y de acuerdo a las necesidades que se presentan en el
contexto social del Nucleo No.6, se interpretaron las finalidades de la
autoevaluacion:

¢ Axiolégico. Durante el proceso de reflexion el estudiante debe ser honesto con
la valoracion que hace de su trabajo, esta sera la unica forma de que reconozca
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en qué momento de progreso esta su aprendizaje, y asi con la autonomia podra
tomar una posicion y decisiones frente a los resultados de su proceso de
reflexion, finalmente responsabilidad, que radica en el compromiso que debe
asumir frente a sus decisiones y honestidad para evaluar su desempefio, tal
como lo referencia el MEN “Dichas actividades contribuyen a la formacion ética
y responsable de los sujetos, puesto que su accionar es revisado
continuamente de manera interna y externa en el contexto social. (Ministerio de
Educaciéon Nacional, (2009), de modo similar Calatayud referencia que la
finalidad es “para educar en la responsabilidad y para aprender a valorar,
criticar y a reflexionar sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje individual
realizado por el discente.

Reiteradas veces los docentes manifestaron como las condiciones de vida de los
estudiantes de la comuna 8 pertenecen de familias desplazadas por los conflictos
armados o por cuestiones ambientales, desmovilizadas y en un gran porcentaje en
todas las instituciones, los estudiantes provienen de familias disfuncionales;
haciendo mas compleja la situacién de estos nifios y jévenes, quienes en su
mayoria van a las instituciones educativas a cumplir con un deber y no existe un
compromiso con su formacién; son pocos los estudiantes que hoy en dia ven en la
educacion una oportunidad de formacion que abrira las puertas en un futuro,
puesto que el interés es estar al dia con las modas y estereotipos que deambulan
en los medios.

Igualmente los docentes manifiestan que el trabajo que ellos inician en el aula de
fortalecer valores como responsabilidad, honestidad y compromiso se gestan con
proyecto en el aula y se desvanecen en el ambiente familiar y cotidiano de estos
nifos y jovenes, puesto que no existe en un gran porcentaje de ellos lazos
familiares que fortalezcan estos procesos.

Ademas se evidencia en los planteamientos que al ser este proceso de
autoevaluacion nuevo en el ambito escolar (anteriormente se hablaba de él pero
no estaba reglamentado, lo cual lo hace imprescindible hoy en dia), no es lo
mismo orientar una autoevaluacién en un nifio que un joven, puesto que en el nifio
ingreso a este nuevo sistema de evaluacion y se le ha ido desarrollando actitudes
que aun se pueden sedimentar, pero los jévenes ya tenia una cultura evaluativa
diferente y son mas estratégicos y actuan por conveniencia, de ahi que la
autonomia se desconfigura en alguno y el proceso es mas exigente.

Con el fin de fomentar la autonomia el respeto a la autonomia y a la dignidad de
cada uno es un imperativo ético y no un favor que podemos o no condenarnos
unos a los otros Freire, (1997) en el proceso de formacion se piensa la educacion
con bases democraticas y humanisticas.
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¢ Participacion: Se presenta como la necesidad de que el estudiante
haga parte de la evaluacion de su proceso de aprendizaje,
“Confiere autonomia, protagonismo al alumno, esté participa de su
propia evaluacion, permitiéndole actuar con autonomia...” (Castillo
& Cabrerizo, 2003, p.93).

Es necesario transformar el pensamiento de que solo el docente es quien tiene la
autoridad para evaluar a los estudiantes, hay que motivarlos a participar no solo
de las clases, sino también en su evaluaciéon. De ahi la pertinencia que desde los
espacio formativos como la autoevaluacidn se geste seres autdbnomos vy
conscientes de su pensamiento y actos, que potencialicen la idea de transformar
las estructuras tradicionales que adormecen a los individuos, encerrandolos en
una capsula del conformismo, para que despierten a una realidad que exige seres
reflexivos, criticos y participativos que transforme su entorno.

La educacion tiene una responsabilidad social y politica de formar lideres que se
apropien de las problematicas que tiene en sus comunas y gesten o hagan parte
de proyectos para transformar las situaciones de vulnerabilidad que les acontecen.
Para este propdsito, en estos sectores existe el acompanamiento de
Organizaciones No Gubernamentales como la Fundaciéon social que lideran
procesos de formacién con jévenes y la Fundacion Telefénica que trabaja de la
mano con nifios trabajadores escolarizados, que permanentemente intentan
sembrar semillas de esperanza que den fruto para transformar desde las comunas
las condiciones futuras de estos jovenes, sin embargo su campo de trabajo es
limitado y no llega a todos los estudiantes del Nucleo No. 6 de la ciudad de
Ibagué, y de ahi que en la escuela debe emerger propuestas que formen a los
estudiantes con actitudes de liderazgo y de participacion; y la autoevaluacion debe
ser parte de esas estrategias como medio de participacion consiente y critica de
su proceso de aprendizaje, lo cual se debe ver reflejado en su formacién que
trasciende la escuela, y el educador debe promover experiencias y aprehendizajes
que sensibilicen a los estudiantes frentes a los graves problemas del mundo
actual.

e Autorregulacion. Donde el estudiante reflexione, analice y
reconoce su desempefo en el proceso de aprendizaje;
identificando en sus debilidades y dificultades los factores que
incidieron para no alcanzar o lograr las metas propuestas,
permitiéndole tener un panorama de que como va Su proceso y
como puede corregir y mejorar su situacion; en caso de que su
desempeno sea positivo le permitira determinar cuales son sus
mejores estrategias para afianzarla, tal como lo plantea Neus “Una
buena planificacion de cualquier actividad implica una mayor
probabilidad de éxito en su ejecucion y posibilita identificar mas
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facilmente los aspectos en los que conviene mejorar o cambiar,
es decir, autorregular” (Neus, 2007, p. 59).

El lograr que los estudiante se autorregulen, es a su vez una forma de ensefarlo
a administrar su tiempo y esfuerzo, condiciones que requieren al ser limitado el
tiempo que le dedican a su estudio, puesto que sus compromisos no solo son
académicos como lo manifiestan los docentes, también tienen responsabilidades
familiares, econdmicas, deportivas y en algunos casos desinterés por su
academia. De ahi que el estudiante que logre desarrollar esta habilidad, vera
resultados mas positivos en las actividades autorreguladas y tendra estructuras
mentales mas complejas que le facilitaran emprender proyectos y llevarlos a cabo.

e Cognitivo. EI MEN direcciona que la autoevaluacién debe también contemplar la
parte cognitiva, al ser esta un dimension que requiere que el estudiante
determine que sabe y como se ha apropiado de esté, asi esta finalidad busca
“‘mejorar la calidad de la educacion en sus aspectos cognitivos y valorativos.”
(MEN, 2009 p. 87)

Son muy pocos los docentes que relacionan la autoevaluacion del estudiantes con
que el estudiante determine su desempefio en la dimension cognitiva, por lo
general han relacionado este concepto al de valorar actitudes (ser) y no que el
estudiante llegue a determinar que conocimiento apropio; situacion que también es
necesaria para que el estudiante llegue a desarrollar su dimensién procedimental
con bases cognitivas claras y coherentes.

7.3.3 Categoria de analisis. Técnicas e instrumentos de la autoevaluacién. Esta
categoria se desarrollo con base a las preguntas:

¢ Cual o cuales técnicas e instrumentos implementan para la autoevaluacién del
estudiante?

¢, Cuando es pertinente implementar la autoevaluacion del estudiante; durante el
periodo o al finalizar este? Porqué?

En este momento se observdé que algunos docentes hablan de ella como un
elementos de dialogo entre estudiantes y no como un proceso permanente, los
docentes de la Institucion Educativa Raices del Futuro hacian énfasis que era
necesario por la situacién social de los estudiantes apropiar la pedagogia de
sanar (pedagogia humanista) con proyectos de vida y de aula, que incentivan el
dialogo, las buenas relaciones; tendiendo a confundir las técnicas e instrumento
de autoevaluacién con proyectos, los cuales si fortalecen valores y actitudes en los
estudiantes pero no necesariamente en todos se les ensefa y/u orienta como
realizar la autoevaluacion. En la |.LE.F.P.S se habla con mas propiedad de la
autoevaluacion, pero cada docente gesta estrategias para su implementada de
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acuerdo a sus percepciones, en diferentes momentos; evidenciandose su
implementacion a nivel institucional y la valoracion cuantitativa de esta como parte
de la nota del ser (componente de la evaluacion que esta integrado por la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion; equivalente al 30% de la nota
en cada periodo).

Se dio un espacio de discusion entre algunos docentes sobre la pertinencia de la
nota, puesto que para algunos la nota es importante ya que lo cuantitativo debe
existir en todo; el estudiante debe medir su desempefio y valorarlo no solo
cualitativo sino cuantitativo, para otro docente el problema es tener que medir
todo; puesto que una nota condiciona las intenciones de la evaluacion en general.

p- 1 “No se hace actualmente la autoevaluacion, la hacia cuando existi6 un
formato, pero no se siguié dando. Lo haciamos al final y durante el periodo”

p- 2 “Pues a mi me da pena decir pero alla no trabajamos la autoevaluacion, hay
cosas que hay que corregir (esta intervencion fue respuesta de la participante, al
escuchar los demas participantes que tienen una estructura para la
implementacion de la autoevaluacion). La hacemos de manera personal, yo dedico
tiempo en mis clases para dialogar con los estudiantes, pero que no lo hacemos
como deberia de ser.”

p- 3 “Se hace oral, como un conversatorio, al final del periodo. Enfatizamos mas
en los nifios que tienen problemas de comportamiento dos o tres veces a la
semana.” No utiliza instrumento.

p- 4 “Oral.”

p- 5 “Yo hago la autoevaluacién oral, conozco algunas técnicas que algunos
colegas manejan, pero yo no quiero llegar a ser mecanico, que el estudiante tenga
la posibilidad de defender su postura en lo que hizo durante la clase o en el
transcurso de la unidad tematica, debe hacerse durante el proceso, pero hay una
situacion: en una clase uno la hace selectiva, si uno se da cuenta que alguien no
esta participando entonces lo llama para saber el porqué, e involucrarlo en la
actividad, entonces es selectiva y no generalizada, lo mismo ocurre con la
tematica, porque las personas que ya tiene notas, han venido mostrando
resultados, entonces ya saben al finalizar el periodo la nota que se merece. Yo
aclaro que si el estudiante se autocalifica justa y equilibradamente pues yo le dejo
esa nota en todo el ser y si no yo mismo hablo con él y le pido al resto del grupo
su opinién, a ver qué opinan, de cuanto califican al compafero y ellos tiene la
tendencia de bajarle la nota al compafiero. Socializo criterios de manera oral, yo
de manera escrita no hago un formato.”.

p- 6 “Lo que hago es un proceso de ensayo, usualmente he encontrado que se
colocan mas baja nota de la que ellos se merecen, porque antes hago una
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sensibilizacion a partir de unos criterios, y conocer las alternativas de cada
calificacion. He aplicado una técnica de manera escrita.”.... Un formato que lo
disefaron profesores de Educacion Fisica de la Universidad de Valladolid en
Espaifa; una matriz de seis cuadros de manera cualitativa, que tematica se vio,
como sintieron la relacion con los comparneros, como vieron el comportamiento del
profesor dentro de las clases.

He encontrado situaciones bastantes interesantes donde lo que no les gusto de la
clase es que he llegado bravo; me ha llamado mucho la atencidn que los
estudiantes hagan eso, hablando de otra estrategia. Tengo una pequefia matriz
de aspectos, donde los estudiantes se califican cuantitativamente de 1 a 5; lo que
creen se merecen en cada aspecto. Por ejemplo: colabora con la disciplina del
salon, presenta los materiales a tiempo; los estudiantes se califican, suman y se
dividen. Ejemplo hacen el ejercicio cuantitativamente; son ensayos individuales
porque institucional no hacen.” (Anexo O y Anexo P)

p- 7 “Oral, trato de hacer la autoevaluacién en la clase, estableciendo los criterios
y luego se hace la autoevaluacion del grupo, estableciendo los mismo criterios; es
valor va en el 10% de la nota del ser.”

p- 8 “Yo lo hago de manera oral, solo al finalizar de periodo. Pero pienso que si
es necesario hacerlo durante el proceso.”

p- 9 “Oral al finalizar el periodo.”

p. 10 “Oral y escrita al finalizar el periodo. Socializa los criterios.” Elabora ella
misma el instrumento. (No facilito ningun formato de autoevaluacion del
estudiante.)

p- 11 “Oral al finalizar el periodo.”

p- 12 “Oral al finalizar el periodo.”

p. 13 “Oral y escrita al finalizar cada clase” El instrumento es elaborado por el
area. (No facilito ningun formato de autoevaluacion del estudiante.)

p- 14 “Oral y escrita al finalizar la unidad tematica. Socializa los criterios.” El
instrumento es elaborado por ella misma. (No facilito ningun formato de
autoevaluacion del estudiante.)

p- 15. No utiliza instrumento.

La técnica de autoevaluacion mas usada por los docentes es la oral, dado que se
facilita preguntar abiertamente en orden de lista que valor se coloca cada
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estudiante y esté exponga en algunos casos los resultados de su reflexion;
estando esto relacionado con lo que establece el Ministerio de Educacion
Nacional, (2009) “Esta evaluacion, permite que los estudiantes pongan en practica
sus conocimientos, defiendan sus ideas, expongan sus razones, saberes, dudas,
ignorancias e inseguridades con la intencion de superarlas favoreciendo este
proceso cuando los docentes emiten criterios bajo los cuales se va a realizar.

Igualmente los que implementan instrumento usan las rubricas, que
facilitan recolectar informacion de forma practica y estandarizada,
aunque no es muy frecuente su uso permiten tener una guia para
realizar la autoevaluacién, ya que son “Guias de puntaje que
permiten describir el grado en el cual un aprendiz esta ejecutando un
proceso o producto” (Diaz, 2002, p. 390, 436).

La autoevaluacion debe realizar durante el proceso y no dejarse en
un ultimo momento como sucede en la mayor parte de los casos, ya
que permite de manera permanente determinar que errores existen y
tomar medidas para mejorar el proceso, la evaluacion mas
importante para los resultados del aprendizaje es la que se lleva a lo
largo del proceso de aprendizaje... la calidad de un proceso de
enseflanza depende de buena parte de que si se consigue ayudar a
los alumnos a superar obstaculos en espacios de tiempos cercanos
al momento en que se detectan, ademas lo importante para aprender
es que el propio alumno sea capaz de detectar sus dificultades,
comprenderlas y autorregularlas. (Neus, 2007 p.35).

De ahi que se propicie que sea desde el componente pedagdgico que se incluya
y apropie la practica de la autoevaluacién como una herramienta y/o estrategia
ineludible, pertinente, motivadora, concientizadora, constructiva y util para cumplir
con este propdsito y es el docente quien debe cumplir con el rol de mediador de la
cultura, planificando, organizando, seleccionando, jerarquizando y ordenando los
instrumentos y las técnicas adecuadas para la autoevaluacion de acuerdo a cada
grado y al nivel de desarrollo del estudiante, tanto a nivel cognitivo como socio
afectivo y no estandarizar una sola técnica o instrumento.

La eleccién de técnicas e instrumentos deben estar pensada desde la realidad
educativa, el traer un instrumento ajeno desconocera cuales son las intenciones
de la autoevaluacion, no siempre se quiere fortalecer en las mismas y es
necesario elaborar uno que permita evidenciar la pertinencia de su
implementacion. Los estudiante de estos sectores hasta ahora esta interiorizando
este nuevo concepto y todavia no tiene claro en que les contribuye, ademas en
cada niveles de ensefianza se debe generar diversas estrategias que le permitan
al estudiante autoevaluarse paulatinamente con un grado de exigencia y no
esperar que con la misma técnica y/o un solo instrumento institucionalizado o
exdgeno a la institucion se evaluen.
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Por otro lado se debe aprovechar la actitud del estudiante durante el desarrollo de
la clase para motivarlo permanente a revisar su desempefio, no necesariamente
debe ser con todos los estudiantes, pero con una observacion general o
especificamente a uno o dos estudiantes el resto reaccionara y vera la pertinencia
de mejorar su desempeio en clase. En algunos casos los estudiantes tienen una
carga emocional muy fuerte desde su casa o por sus compafieros de clase que no
les permite concentrarse y trabajar como se espera, de ahi que el docente debe
saber llegar al estudiante y reconocer en qué momento y de qué forma es
pertinente involucrarlo a participar y reflexionar sobre su desempeno.

Categoria de analisis. Receptividad por parte de los estudiantes. Bajo la pregunta
¢, Cual es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion? Se
inicio la participacion; observandose que son muchas las percepciones que tienen
los docentes sobre la receptividad de los estudiantes al momento de enfrentarse a
una autoevaluacion y sobre todo quienes la han venido con mas rigurosidad que
otros.

Las actitudes de los docentes con esta pregunta fueron multiples, por lo que se les
pidié que cada uno manifestara que percibian en ellos.

p.1 “De agrado, de participacion.”

p- 2 “Hay poca conciencia de la responsabilidad que esta tarea implica, es una
lucha, lo sera si en casa no hay patrones de responsabilidad y honestidad.”

p- 3 “Algunos se alegran por poder expresar sus conocimientos, otros se ven
nerviosos, algunos deben ser animados con palabras como “si puedes, sabes
bastante”.

p-4 “De agrado por que ellos siempre quieren una excelente nota.”

p. 5 “Generalmente son duditativas, otros con pena y indudablemente algunos
interesados y oportunistas.”

p- 6 “La actitud del estudiante esta directamente, condicionada a la motivacion
del docente entorno al porque?. Y para qué? Realizar dicho proceso, en ese orden
de ideas aun persiste con el imaginario del estudiante, la idea de que solo lo
cuantitativo es necesario y suficiente. En tal sentido considero que se asume el
proceso muy a la ligera.”

p- 7 “En la gran mayoria es receptiva, la acoge; pero algunos la toman como la
oportunidad de decir publicamente los errores de sus compaferos y muy rara vez
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las cualidades son relevadas y muy pocos la consideran como perdedera de
tiempo. En general todos se interesan por la actividad.”

p- 8 “Le dan gran importancia y participan, de hace de forma grupal, los demas
estudiantes se asumen como control de sus comparieros, criticando o rechazando
las calificaciones.”

p- 9 “No expresa ninguna motivacién porque no hay motivacion.”

p-10 “Varia segun el desempefo del estudiante, pero en general es positiva, pero
aun falta mayor nivel de reflexion y compromiso por parte de ellos para que este
ejercicio sea efectivo.”

p-11 “Algo de temor en algunos y otros contestan repentinamente.”

p.12 “Hay inseguridad, deshonestidad en algunos estudiantes al realizar la
autoevaluacion.”

p- 13 “Es una reflexion critica — reflexiva ya que el critica y reflexiona frente a sus
comparieros.”

p- 14 “No estan acostumbrados, no saben que decir, prefieren que el maestro los
evalué.”

p-15 “Asombro e indiferencia. La mayoria de los estudiantes no se preocupan por
cambiar de actitud e incluso se socializa con los padres de familia de cada
estudiante y es poco lo que se logra.”

La actitud del estudiante varia de acuerdo al interés que tenga en cada clase y la
motivacién que genere el docente, igualmente obedece al desempefio y la actitud
de esté frente a su proceso de formacion, que puede depender del area que se va
a evaluar, o ser la misma para todas.

Se encuentran casos de estudiantes motivados porque ha visto que su
desempeno ha sido bueno y puede valorarse en un nivel alto; intimidados en
algunos momentos porque el profesor no ha sido claro con su forma o intencién al
implementar la autoevaluacidn o porque no cuentan con las herramientas para
realizarla; ansiosos al saber como les va aportar en la nota final, que puede decir
el docente con la nota que le se va a colocar; participativos, puesto que quieren
hablar o escribir sobre ellos o quieren evaluar a otros o cuestionar lo que el otro
se ha valorado (gestualmente o verbalmente), inseguros cuando no saben que
colocarse o cuanto colocarse, indiferentes al no mostrar ningun interés por lo que
se va hacer o por el contrario interesados por saber en cuanto quedo su
desempeifio o como puede incidir en la nota final; pero la actitud mas relevante y
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preocupante es cuando se evidencia el interés del estudiante por la nota que
genera este componente, ya que han promediado notas que les permite pasar la
asignatura; esto se da en las instituciones donde tiene un valor y porcentaje
cuantitativo, reflejandose la falta de honestidad y equidad entre lo que hace, sabe
y es, y lo que debe valorar y califica. De ahi que algunos docentes manifiestan
que los nios mas grandes esperan ese momento como una estrategia para pasa
el area, pero que depende del docente que el estudiante se autoevalué mal o bien.
En todo caso para los docentes esta practica de la autoevaluacion no ha creado a
un una cultura en los estudiantes institucionalizada, ya que ellos no tiene aun claro
que es?, con qué intencidon se hace?, solo que hay que llenar un requisito o
generar un espacio de dialogo que puede ser evaluado cuantitativamente o no.
Vale la pena mencionar que en estos sectores el autoevaluarse no es una practica
cotidiana y no ha tenido aun la transcendencia que se espera que se tenga, tanto
es asi que algunas instituciones ni la realizan.

e Categoria de analisis. Construccion colectiva de los sistemas institucionales de
evaluacion y promocion del estudiante. Uno de los cambios que se busco al ser
derogado el Decreto 230 por el Decreto 1290 del 2009, fue precisamente que el
sistema de evaluacion y promocion del estudiante deberia ser una construccién
colectiva entre los miembros de la comunidad educativa, de ahi que se gesto la
pregunta ¢ Su institucion educativa vinculo a los diferentes miembros de la
comunidad educativa en la construccion del Sistema de Evaluacion y
Promocién de los estudiantes?.

Como antecedentes a esta pregunta se tiene que en la ciudad de Ibagué en el
afno 2.010 Ila Secretaria de Educacién Municipal convoco a la comunidad
educativa por medio de la Instituciones Educativas a realizar una propuesta de
Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante acorde a las
directrices del Decreto 1290. En un primer momento cada Nucleo reunio a las
instituciones educativas que lo conformaban para socializar la iniciativa de que
cada institucion debia realizar una propuesta de Sistema Institucional de
Evaluacién y Promocion del Estudiante que seria socializada y analizada; y
finalmente se gestaria una unica propuesta por Nucleo, para ser presentada ante
los demas nucleos en el mes de junio del mismo afio.

Para la convocatoria del Nucleo 6 asistieron la mayoria de sus instituciones
educativas, pero solo tres presentaron propuesta del SIE (Raices del Futuro,
Celmira Huertas y Francisco de Paula Santander), evidenciandose que entre estas
la que mas se acercaba a las directrices del Ministerio de Educacion Nacional era
la Institucién Educativa Francisco de Paula Santander. Fue asi que nuevamente
se reunieron rectores, coordinadores y jefes de unidad de gestion del Nucleo 6,
quienes volvieron analizar las tres propuesta y retomar los aspectos mas
pertinentes de cada una y disefiar una propuesta final que fue socializada en el
encuentro municipal educativo en junio del 2.010.
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En este encuentro la Secretaria de Educacion Municipal concluyo que la
intencion era socializar propuestas y no unificar una para el municipio, ya que de
acuerdo al Decreto 1290 es autonomia de las instituciones educativas disefar e
implementar su Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante,
pero lo que si se debia tener claro que deben ser una construccion colectiva con
los miembros de la comunidad educativa acorde a su proyecto pedagdgico, el
cual esta también acorde al contexto donde estaba la institucién educativa.

La Secretaria de Educacion de Ibagué no ha vuelto a generar espacios de
encuentro sobre el tema, solo ha enviado circulares a las Instituciones Educativas
para que realicen ajustes al sistema de evaluacién de acuerdo a las normas
vigentes, haciendo énfasis en la promocion de estudiantes.

A partir del 2.010 la mayor parte de las instituciones educativas del Nucleo 6
acogieron elementos de la propuesta que socializo el Nucleo en el encuentro,
como base para la construccion de su Sistema Institucional de Evaluacion vy
Promocién del Estudiante

p.-1 “Si, en los consejos de promocién y evaluacion y consejos académicos. Si el
PEI de nosotras si fue construido por toda la comunidad, era un proyecto para
solucionar conflictos, estuvieron entre uno y dos afos en los que se hicieron
mesas de trabajo; padres de familia, ex alumnos, estudiantes, pero después pasa
el tiempo y se vuelve una costumbre que venga y firme el padre de familia y ex
alumnos para las actas de evaluacién.”

p-2 “Nuestra institucion si ha tenido en cuenta los miembros de la comunidad en
estos procesos.”

p- 3 “Si, en cada periodo con la evaluacion de evaluacion y promocion.”

p- 4 “En los consejos de evaluacion y promocion que la institucion realiza en cada
periodo.”

p- 5 “El objetivo siempre ha sido cumplir con la participacién de toda la comunidad,
sin embargo resulta escasa, insuficiente y débil, no solo por su condicion sino por
su posibilidad no siempre incluyente, es decir que es limitada y de alguna manera
excluyente. El vinculo no tiene que ser necesariamente un compromiso o
participacion, el vinculo es un vinculo. La Institucion Educativa ha hecho el
esfuerzo de que los miembros de la comunidad educativa participen, pero una
cosa es establecer los vinculos de asistencias que no garantizan la construccion;
desde el punto de vista cultural, existen dificultades que puedan generar una
construccion colectiva.”
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p.6 “Considero que no se ha realizado la vinculacion efectiva de la comunidad
educativa, pues se asume que es una responsabilidad académica que demanda
no solo tiempo sino un vasto conocimiento del tema. Desde el punto de vista
critico “NQO”, una cosa es lo que se socialice y otra es que les ponga a participar
en la construccion, porque se le ha creado al padre de familia que el unico que
sabe es el profesor.”

p- 7 “Realmente solo se involucraron docentes, estudiantes y directivos docentes.
Los padres de familia participan solo como asistentes y eso para cumplir una
formalidad, los que realmente participaron en la construcciéon fueron algunos
docentes y coordinadores.”

p- 8 “Si, en asamblea general de directivos y docentes se llego acuerdos en tal
sentido. A mi me parece que si hubo una Asamblea general a partir del decreto
que saco el ministerio, se hizo ese proceso entre docentes y directivos. El padre
de familia cuando se llama a estas reuniones no participa.”

p- 9 “Solo se integra los docentes y el coordinador.”
p.10 “Si a través de mesas de trabajo.”
p- 11 “Se vincularon profesores y coordinadores.”

p-12 “Si porque se eligieron los padres de familia por cada grado, para participar
directamente.”

p- 13 “Si porque como comunidad educativa debemos contar con todos y cada
uno de los miembros de la comunidad educativa.”

p.-14 “Se vincularon estudiantes y padres de familia por grados que brinda la
institucion.”

p.-15 “Si, a través de la eleccion de un padre de familia por grado para la SEP,
pero solo en noviembre.”

En el ambito institucional y mediante la reforma y actualizacion del nuevo sistema
de evaluacion, el Ministerio de Educacion Nacional por el Decreto 1290 del 2.009
Por el cual se reglamenta la evaluacidn del aprendizaje y promocion de los
estudiantes de niveles de educacion basica y media, confiere la autonomia a las
Instituciones Educativas de construir colectivamente su propio Sistema
Institucional de Evaluacion, y disefiar su estructura evaluativa y promocién escolar;
con criterios que respondan a la esencia del modelo pedagdgico institucionalizado,
pertinente al contexto econdmico, cultural y social en el que esta la Institucion
Educativa; permitiendo la participacion de los diferentes miembros de la
comunidad educativa en su construccion, reconociendo los diferentes puntos de
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vista, involucrandolos en el proceso formativo de los estudiantes y fortaleciendo el
trabajo en equipo.

Existe una tendencia a considerar que la participacion se hace a partir de la
convocatoria que se le realiza al iniciar el afio escolar a los padres de familia para
conformar la comision de evaluacién y promocion, participando solo en las
reuniones de comisién de evaluacion y promocion al finalizar cada periodo y afo
escolar, lo cual es importante que participen de estos espacios, para la
construccion colectiva es importante el interés, motivacion, reflexion y aportes que
hacen los miembros de esta; siendo la comunidad educativa: estudiante, padres
de familia, directivos, egresados, representantes del sector productivo y docente.

En otros casos se sesgo que los miembros de la comunidad educativa son solo los
padres de familia; cuando existe una buena convocatoria de padres a estos
procesos, no es garantia de su participacion en la construccion; en la mayoria de
los casos lo que se hace es socializar lo que han elaborado docentes (un grupo o
comision) y directivos. Lo anterior puede tener varios motivos: desinterés del
padres de familia de participar en estos espacio, falta de tiempo para asistir,
desconocimiento de lo que se va hacer, etc.

Los padres de familia de los jévenes del Nucleo No. 6 en un gran porcentaje son
trabajadores con jornadas de trabajo extendidas y no pueden estar pidiendo
permiso para asistir a reuniones, por lo tanto no les gusta comprometerse,
convirtiendo la eleccion del representar a la comisién de evaluacién y promocion
en un mecanismo de presion para terminar la reunién de padres de familia; de tal
forma que alguien postule su nombre y se llene un formato que hay que entregar a
secretaria o coordinacion. Otro factor que incide en la baja participacion de los
padres, es el nivel de educacidén, puesto que un gran porcentaje tienen como nivel
mas alto de formacién el bachillerato, lo cual los hace sentir en desventaja con
respecto a los docentes y prefieren delegar esta responsabilidad y/u omitir este
derecho que igualmente también es un deber que tiene con la formacién de su hijo
o hija a los docentes y las instituciones educativas.

La convocatoria se hace, algunos participan, otros asisten pero no comprende lo
que se hace y un gran porcentaje esperan que les socialicen y se les explique
durante todo el aflo como es el Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion
del Estudiante de la institucion educativa.

EI MEN mediante el Decreto 1290 del 2009 en su Articulo
cuatro. Definicion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

El sistema de evaluacion institucional de los estudiantes que hace parte del
proyecto educativo institucional debe contener... No. 11. Los mecanismos de
participacion de la comunidad educativa en la construccion del sistema
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institucional de evaluacion de los estudiantes.” Convoca a la comunidad educativa
hacer parte del proceso de formacion de los nifios y jovenes y a participar de esta
manera a construir el sistema de evaluacion y promocion.

e Categoria de analisis: dificultades en la implementacion. Esta categoria se
desarrollé con la pregunta ¢ Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o
técnicas implementados?, puesto que es necesario determinar hasta punto se
ha implementado y que inconvenientes han tenido en el momento de llevarla al
aula.

La actitud de los docentes en esta pregunta es de desconcierto por no
implementarla, otros delegan la responsabilidad de sus dificultades a la institucion
y otros hablan con mas propiedad sobre el compromiso y retos que implica esta.

p- 1 “La poca colaboracion de la institucion para los formatos y facilitar la
papeleria como carpetas y formatos.”

p- 2 “Como les cuesta a los seres humanos y a los estudiantes ser honestos, decir
la verdad y reconocer sus faltas. Es un proceso que se aprende....”

p- 3 “Los alumnos no tienen una evolucion estandar, asi que se debe aplicar
diversidad de formas para dar oportunidades de expresion de saberes.”

p- 4 “Falta de compromiso de la institucién para entregar a tiempo los formatos de
autoevaluacion.”

p- 5 “Indudablemente que se requiere un formato que permita mayor objetividad,
establecer criterios generales de modo que sea institucional. La auto se reduce a
un cumplimiento formal de la ley. EIl tiempo, uno lo hace en las horas de clase,
pero muchas veces no alcanza para hacerla y otras veces son interrumpidas con
vendedores de libros o compaferos que estas organizando actividades
institucionales.”

p.- 6 “Sin duda alguna unos de los aspectos que lleven a que se presenten
dificultades tiene que ver con el tiempo disponible para realizar de manera activa e
integral dicho proceso. Otro aspecto negativo o influyente tiene que ver con la
poca unificacion de criterios entorno no solo al instrumento como tal sino a su
funcionalidad al interior de cada area. Se confunde los términos de autoevaluacion
y coevaluacion, ya que algunos docentes intervienen en la nota cuando el
estudiante se valor, con el argumento de que se coloca mucha nota. No estoy de
acuerdo que la autoevaluacion sea cuantitativa y no cualitativa, debe ser una
evaluacion formativa; todo el proceso no debe ser reducido a un numero. Con las
acciones una persona esta demostrando que sabe.”
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p. 7 “Algunos grupos de estudiantes no se concientizan de la importancia de la
autoevaluacion, es tomada como la oportunidad de subir la nota o bajarla porque
de pronto un individuo no esta acorde a las intenciones de comportamiento; esto
es mas visible con los grupos desordenas o con problemas de comportamiento.
Falta de honestidad.”

p.8 “Que el mismo formato sugiere para esta evaluacion una unica nota o
calificacion que se saca al final del periodo. De parte de los estudiantes que los de
bajo rendimiento tienden a dar autoevaluaciones de calificaciones altas.”

p.9 “Son nifios de grado primero donde ellos no pueden evaluarse, porque ellos
no conocen las técnicas ni instrumentos para ellos.”

p- 10 “Con el instrumento no he tenido dificultades pero varios estudiantes no se
valoran con honestidad pues prima el interés por la nota mas que por la
formacion.”

p- 12 “En algunas ocasiones el tiempo.”
p- 13 “No se evidencia dificultades.”
p- 14 “Tiempo de aplicacion por muchos compromisos institucionales.”

p- 15 “Dificultad en aplicar la técnica en si no pero si en las recomendaciones que
se le hacen a los estudiantes se le presentan la dificultad que los estudiantes
estan desmotivados y no se preocupan por superarse.”

Se evidencia como se le delégala las dificultades y la responsabilidad de
establecer criterios e instrumentos a las instituciones educativas como gestoras
de estos procesos

Igualmente se nota que en la mayoria de los casos los estudiantes no cuentan con
herramientas y acciones de pensamiento para realizar una autoevaluacion bajo el
parametro de honestidad, el cual en ellos tiene otro significado o no la
implementan como se espera para este proceso; esta situacion se nota sobre todo
en los jévenes como se expuso anteriormente cuando se hablo de la finalidad de
la autoevaluacion y unas de estas es la axioldgica y principalmente en valores
como responsabilidad, honestidad y compromiso.

Otro de los elementos que dificulta su implementacion es el imaginario entre los
docente “Todos se debe evaluar de la misma manera y con un solo formato”,
negando el contexto de cada institucion educativa y el desarrollo de cada nifio,
situaciéon que es evidente cuando solicitan un instrumento estandarizado para
todos los estudiantes. Esta situacion amerita bastante atencion, puesto que
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algunos docentes piensan que el formato debe varias y de ahi el reconocimiento a
la diferencia; sin embargo, en algo que si coinciden los docentes es en la
necesidad de unificar criterios e institucionalizarlos para su implementacién. Los
ninos de primaria no pueden ser evaluados de la misma manera que los de
bachillerato con rubricas estandarizadas.

Se hizo una fuerte critica al Estado y sobre todo al sistema educativo que solo
evalua conocimientos, puesto que hay un interés por evacuar temas y los tiempos
son limitados para realizar este proceso, y en otros casos es la interrupcion
permanente de compaferos o actividades ludicas, deportivas o culturales y
reuniones de la misma institucién o exdgenas que recorta el tiempo de trabajo con
los estudiantes y por ende se limita mas el adelantar la autoevaluacion.

Algunos implementan la autoevaluacidon por cumplir las directrices del Ministerio
de Educacion Nacional y para obtener una valoracidon cuantitativa que exige la
institucion educativa, reflejando en algunos casos que lo hacen por condicién y no
por conviccion.

Otras de las grandes dificultades y genera bastante controversia es la confusion
que se presenta entre la autoevaluacién y la coevaluacion.

Finalmente una de las dificultades que no solo se nota en este proceso, sino en
todo el proceso de ensefanza-aprendizaje, es el desinterés por el estudio en los
jévenes; quienes prefieren estar trabajando para tener su propio dinero o ayudar
en la econdmica de sus casas, otros optan participar de otras actividades (ludicas
y deportivas) donde dan mas rendimiento o de ocio como barras de futbol, redes
sociales, video juegos, etc. Situaciones que se agravan por la ausencia de los
padres en sus casas, quienes a su vez confian en sus hijos y dejan toda la
responsabilidad a los docentes.

Es pertinente gestar espacios para la autoevaluacion del estudiante que
fortalezcan la autonomia, responsabilidad, honestidad, compromiso y participacion
de los estudiantes y que esta trasciendan de la escuela a la cotidianidad; siendo
parte de un proceso que se aprende continuamente y se desarrolla
progresivamente de acuerdo al contexto social donde se encuentren; el grado de
cada uno de ellos y el interés de cada area que pretende fortalecer.
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8. ORIENTACIONES PARA UNA AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVA DEL NUCLEO No.6 DE LA
CIUDAD DE IBAGUE

Invitamos a reflexionar a toda la comunidad académica sobre la autoevaluacion
del estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No. 6 de la ciudad de
Ibagué, como referente para las instituciones educativas que esta en proceso de
incorporacion y apropiacion de la autoevaluacion: Las patologias de la
autoevaluacion del estudiante segun las investigadoras:

Una nota mas al final del periodo. En la mayoria de los casos por ser una nota
que debe estar consignada en la planilla de notas, los docentes la dejan para un
ultimo momento del periodo y no como parte de un proceso que debe ser
constante; consolidandola solo en una valoracion cuantitativa.

El docente la cubre con su criterio. En un intento de implementarla, prevalece su
concepcion sobre la finalidad; lo que para ellos puede o creen que es,
implementando diversas técnicas e instrumentos que desconfigurando la
esencia de esta.

La Prioridad es el saber y saber hacer. Al no existir la cultura de la
autoevaluacion y con la certeza de que es lo que evalua el estado, un gran
porcentaje de docentes no le dan relevancia al ser (la dimension actitudinal), y
le dan mas prioridad a lo cognitivo y procedimental.

Un espacio contra reloj. Para muchos la prioridad de evacuar a tiempo las
tematicas, impiden realizar una correcta autoevaluacion; pueda que exista la
intencion de hacerlo, pero se justifican en la falta de tiempo para esta, ya que el
Ministerio de Educacién Nacional por medio de las Instituciones Educativas
enfatiza en el cumplimiento del cronograma académico en cada periodo.

Encrucijada de palabras. Los instrumentos y las técnicas que implementan
algunos docentes no tienen un lenguaje pertinente y claro, el léxico en la
mayoria de los casos es muy técnico para los estudiantes y en ciertos
momentos para el mismo docente; quien también presenta dificultad al querer
implementarlos.

Un solo formato para abordar la diversidad. Donde existen instrumentos
institucionalizados, se ha implementado el mismo para todos los grados;
desconociendo en los nifios y nifias las percepciones de acuerdo a su grado de
escolaridad y contexto. La mayoria de las instituciones cuentan con sedes
rurales, grados desde preescolar hasta once y ciclos, y el implementar un solo
formato, homogeniza a los estudiantes.
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e La autoevaluacion una nota negociada. Se ha vuelto un arreglo entre los
planteamientos del estudiante y la percepcién del docente frente al estudiante;
se evidencia la incidencia del docente y por ende se vera reflejada en la actitud
del estudiante al momento de autoevaluarse.

e Los estudiantes sin herramientas para jugar. lgualmente un gran porcentaje
de los estudiantes no cuentan con los elementos pertinentes para realizar una
autoevaluacion que aporte a su proceso de formacién, siendo esto reflejo de la
falta de apropiacion por parte del docente de la autoevaluacion del estudiante;
quien debe brindarle elementos a este para que la involucren en su contexto
académico y como parte de su cotidianidad.

e La autoevaluacién, un momento enigmatico. Para algunos es la oportunidad de
contrarrestar las notas bajas que han obtenido durante el periodo académico
y/o obtener un reconocimiento del esfuerzo y dedicacion con que ha hecho las
actividades. Para otros estudiantes es un momento de confusién al no saber
como autoevaluarse de acuerdo a los criterios particulares del docente;
acudiendo a los comparferos mas cercanos para que en tono bajo le ayude a
autoevaluarse y le digan una nota, y no arriesgarse a que el docente le
manifieste gestualmente o verbalmente su inconformidad con la valoracion.

A partir de los resultados expuesto anteriormente y al ser la autoevaluacion un
proceso pertinente y necesario para todas las personas, es importante iniciar su
implementacion en la escuela para que llegue a la cotidianidad de cada ser; de ahi
que es significativo dar unas orientaciones al terminar esta investigacion que
contribuyan de alguna manera a construir una cultura de la autoevaluacién del
estudiante entre los miembros de la comunidad educativa de las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué:

Solo se habla con pertinencia y se actua coherentemente de lo que se conoce. La
formacion a los docentes sobre autoevaluacion (concepto, finalidad, técnicas,
instrumentos, estrategias ante dificultades, etc.) exige atencidn en todas las
instituciones educativas y es su responsabilidad asumir este compromiso con la
educacion; ya que el desconocimiento del sentido formativo de la autoevaluacion
la han relegado a un requisito. De ahi la necesidad inicialmente de formar a los
docentes sobre autoevaluacion del estudiante, que les permitan adquirir elementos
tedricos y herramientas practicas de acuerdo al contexto y necesidades de los
estudiantes donde esta ubicada la institucién, unificando criterios para la
autoevaluacion del estudiante y asi fortalecer el Sistema Institucional de
Evaluacién y Promocién del Estudiante y sus practicas pedagogicas, valorando las
dimensiones cognitiva, axioldégica y procedimental en los estudiantes para una
formacion integral.
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e Eltrabajo en equipo construye un lenguaje unificado. Teniendo en cuenta que
existe un S Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion del Estudiante en
toda institucion educativa, se deben generar espacio para revisar y fortalecer el
componente de la autoevaluacion del estudiante, donde participen todos los
miembros de la comunidad educativa por medio de sus representantes.
Quienes aportaran desde su 6ptica personal e interés colectivos, lo que se debe
evaluar y como se debe evaluar; generando un ambiente de trabajo
colaborativo que finalmente permitira la unificacion de criterios para abordar la
autoevaluacion de una manera pertinente.

e La perseverancia en los procesos de ensefianza-aprendizaje refleja mejores
resultados. Al apropiar el proceso de autoevaluacion del estudiante en las
instituciones educativas se debe comprometer no solo al estudiante en este, el
docente debe ser consciente que él es gestor de un proceso permanente y
continuo que requiere su acompafnamiento, seguimiento y revision, para su
retroalimentacion con cada estudiante.

De ahi la necesidad de que genere una cultura de la autoevaluacion, exigiendo su
implementacion a nivel institucional y valorandose cualitativamente vy
cuantitativamente en el proceso formativo como parte de la evaluacion. Una
opcion es iniciar con un pilotaje en algunas de las sedes, grados o areas de
conocimiento durante un tiempo concertado, el cual sera evaluado durante y
finalizando el periodo acordado; para establecer su impacto en la muestra
seleccionada y replantear situaciones que lo amerite para ser llevado al resto de la
comunidad escolar, y asi llegar en un momento del proceso a reconocer que la
autoevaluacion del estudiante hace parte de la cotidianidad escolar, de la que
cualquier miembro de la comunidad educativa puede hablar de ella con propiedad
y autonomia.

e La creatividad y la pertinencia debe estar presente en todo momento. No
siempre se contara con la misma disposicion de los estudiantes, con
instrumentos de autoevaluacién, ni con tiempo necesario para implementarla;
de ahi que el docente debe tener actitudes creativas e innovadoras para
adoptar técnicas que le permitan realizarla; puesto que un instrumento y/o
técnica no debe ser estandarizada, debe ser maleable a las condiciones del
grupo y en algunos casos a las del estudiantes. El docente debe estar
permanente renovando y mejorar su implementacion; reconociendo que en el
contexto de las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué
existen factores sociales e individuales en los estudiantes que requiere de un
mayor compromiso, como son situaciones de: déficit de atencion,
hipoactivodad, hiperactividad, maltratos psicolégicos y fisicos, entre otros;
problematicas que son latentes y requieren un manejo especifico.
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e La autoevaluacion debe contribuir al proyecto de vida. El redireccionar las
procesos de aprendizaje también deben fortalecer en el estudiante su parte
axiolégica y sus expectativas, ya que se va a exigir para ser mejor, lo cual se
debe ver reflejado en su futuro; las aspiraciones de estos jovenes en la mayoria
de los casos son limitadas, debido a las condiciones en que viven, sin embargo
la autoevaluacién debe contribuir para que crea en si mismo y pueda colocarse
retos a nivel académico y personales que con disciplina y auto exigencia pueda
alcanzar.

e Socializar las experiencias es una manera de enriquecer los procesos de
formacion. El Nucleo Educativo No. 6 de la ciudad de Ibagué, debe generar
espacios de encuentro, reflexion y socializacion de experiencias significativas,
donde la autoevaluacion haya transformado de manera paulatina y/o
trascendental los procesos de aprendizaje, ya que esto contribuye de manera
significativa a las instituciones educativas del Nucleo. Igualmente la Secretaria
de Educacion de Ibagué debe generar estos encuentros interinstitucionales.

e Hay que cerrar la brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace. El
Ministerio de Educacién, las Secretarias de Educacion, las Instituciones
Educativas y comunidad educativa en general debe redireccionar el sentido que
se le esta dando la autoevaluacion y concentrar esfuerzos para que cumpla con
su intencion formativa.
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9. CONCLUSIONES

A continuacion se presentan las conclusiones de esta investigacion, para esto es
pertinente aclarar que el término de autoevaluacion no se gesta en la educacion
sino en el contexto econdmico en ambito internacional como una herramienta para
medir los estandares de calidad de las empresas a nivel local, regional e
internacional, a través de la autoevaluacién institucional. Llega al contexto
educativo en el momento que se ve la educacién como un servicio que debe ser
manejado con criterios lucrativos y que exigian ser evaluados para ser
competitivos al mercado.

En el ambito internacional es donde se encuentra la mayor parte de literatura e
investigaciones sobre la autoevaluacion del estudiante. En Colombia inicia en el
ambito universitario a nivel institucional y luego como componente pedagdgico,
abriendo el camino para llegar a los niveles de basica y media con el Decreto 1290
del 2009 y el Documento No.11 Fundamentos y orientaciones para la
implementacion del Decreto 1290 del 2009.

La autoevaluacion del estudiante ha tenido bastante fuerza en las ultimas décadas
como un componente formativo en la educacion, tal como lo plantea Santos,
(1993 - 2007) y Neus, (2007) en sus escritos; plantean como esta permite
involucrar al estudiante en su evaluacidén, en su aprendizaje y por ende su
formacion. Son variados los conceptos y finalidades sobre la autoevaluacion, pero
la mayoria coinciden en que es un proceso reflexivo, pertinente, transformador
que se debe ensenar desde la escuela y trascender a la cotidianidad; para lo cual
los miembros de la comunidad educativa deben apropiar y rescatar el sentido
formativo de esta.

Se logro que los docentes reflexionaran y se sensibilizaran sobre la pertinencia de
la autoevaluacién como componente estratégico en la formacion; el escuchar y
conocer las experiencias de otras instituciones sobre la autoevaluacion del
estudiante; la investigacion permiti6 revisar el trabajo que cada uno e
institucionalmente hacen sobre este tema; para muchos era un requisito emanado
por el Ministerio de Educacion Nacional a partir de las disposiciones del Ministerio
de Educacion Nacional mediante el Decreto 1290 del 2009 y no se contemplaba
como parte fundamental de la evaluacion formativa, para otros no hace parte de
sus practicas pedagdgicas y solo pocos ha iniciado el proceso de incorporarla en
sus practicas.

Con relacion al concepto de autoevaluacion del estudiante el Ministerio de
Educacién Nacional y el Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion del
Estudiante de las instituciones educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué
lo establece como un proceso pertinente y necesario, que contribuye a transformar
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las practicas tradicionales de evaluacion e incorporar una evaluacion formativa; y
los docentes de estas instituciones lo presentan como un componente, una
estrategia y/o herramienta para revisar el proceso de aprendizaje, mediante
procesos como: auto concepto, autoconocimiento, autoreflexion y autocritica, que
debe transcender el aspecto escolar y ser parte de la vida cotidiana de cada uno.
Evidenciandose que cada Sistema Institucional de Evaluaciéon y Promocion del
Estudiante se construyo bajo las directrices del Ministerio de Educacion Nacional,
sin embargo ninguno de estos utiliza referentes tedricos que sustenten sus
planteamientos y existe instituciones educativas que no plantean un concepto de
la autoevaluacion, por otro lado los docentes construyen sus conceptos de
acuerdo a los procesos que consideren pertinentes para adelantar una
autoevaluacion y algunos confunden la autoevaluacion con la coevaluacion o
tienden a referir la finalidad de la autoevaluacion como concepto.

Respecto a las finalidades de la autoevaluacion el Ministerio de Educacion
Nacional, el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante de las
instituciones educativas y los docentes inicialmente presentan como referente de
la evaluacion formativa la intencionalidad de que se evalué en el estudiante las
tres dimensiones: cognitiva, procedimental y actitudinal; de ahi la pertinencia de la
autoevaluacion, brindando elementos que permitieron identificar y denominar bajo
cuatro subcategorias de analisis a criterio del equipo investigador: Axioldgica,
autorregulacion, participativa y cognitiva.

Las tres instancias estudiadas, plantean la necesidad de formar en los estudiantes
valores como: responsabilidad, autonomia, honestidad y compromiso; ensefarle a
administrar sus tiempo, responsabilidades y direccionar su aprendizaje; hacer
parte no solo de su proceso de aprendizaje en los procesos de ensefianza, sino
también participar de su evaluacién y revisar la apropiacion de conocimientos
durante su formacion, siendo necesarios los saberes para fundamentar su
dimensién procedimental. Todo esto con la intencion en el Sistema Institucional de
Evaluacién y Promocién del Estudiante y de los docentes de cambiar la situacién y
el mundo dificil que los rodea, e impulsandolos a ser personas que interiormente
construye la critica de su propio actuar, enriqueciendo su propia formacién y
reflejandolo en bienestar de la sociedad y el mundo en el que esta inmerso;
mundo que también estd sujeto a la critica responsable y necesaria de los
educandos.

Sin embargo la mayoria de los docentes han analizado solo una de las intenciones
planteadas, la subcategoria axiolégica; al ser conocedores de la falencias
afectivas y actitudinales de los estudiantes por parte de sus familias, manifestando
como se han convertido en seres vulnerables influenciados por los estereotipos
que les brinda los medios de comunicacion y la sociedad en general, donde los
valores han sido desplazados y la responsabilidad de la educacion se recae en la
escuela. Por otro lado algunos docentes presentan confusion al determinar la
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finalidad de la autoevaluacién del estudiante; considerando que la finalidad de esta
es brindar informacién para valorar su desempefio como docente en el proceso
de ensefanza y no tienen claro que esta debe aportar al proceso de aprendizaje
del estudiante.

En cuanto a las técnicas y los instrumentos para la implementar la autoevaluacion,
el Ministerio de Educacion Nacional no propone ningun instrumento, ni establece
estrategias para su implementacion en el aula, solo da pautas para que se
desarrolle talleres y criterios en las instituciones educativas para su
implementacion en el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del
Estudiante; por su parte las Instituciones Educativas en el Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocion del Estudiante ofrecen estrategias que facilitan el proceso
y que permitan brindar herramientas al estudiante para autoevaluarse vy
mencionan algunos con sus instrumentos (formato y carpeta de evidencia); sin
embargo esto queda solo en el papel.

No hay evidencia fisica de instrumentos en ninguna de las instancias analizadas,
de ahi que se acuda a la autoevaluacion al finalizar el periodo para cumplir con un
requisito que se condensa en una nota que deber llevar la planilla, de forma oral o
escrita mediante formatos elaborados por los docentes o exdgenos a la institucion
que desconoce el sentido formativo de la autoevaluacion.

En pocos casos los docentes que cuentan con tiempo, socializan los criterios de la
autoevaluacion y hacen una sensibilizacion de esta, permitiendo que el estudiante
se valore con mas autonomia y en otros casos por la misma confusion que tiene
los docentes entre autoevaluacidn y coevaluacion, interviene en la autoevaluacion
del estudiante motivando o estigmatizando la valoracion que este hace.

Una técnica mencionada en el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion
del Estudiante de todas instituciones y no explicada en estos, es la autoevaluacién
colectiva; la cual promueve el trabajo colectivo dentro del aula y la valoracién de
este como equipo, sin embargo ningun docente manifestd utilizar esta técnica de
autoevaluacion; mencionaron como técnica “la autoevaluacion selectiva” donde el
docente interviene en clase para motivar o cuestionar a los estudiantes que no
muestran interés o que fomentan la indisciplina en ella.

Aunque en las instituciones educativas esta institucionalizada la implementacion
de la autoevaluacion, sola una institucion la ha convertido en una practica
obligatoria que hace parte del proceso evaluativo cuantitativamente.

La ultima categoria de analisis planteada para la investigacion es: procedimientos
operativos; la directriz del Ministerio de Educacion Nacional es que la
autoevaluacidon debe ser un proceso permanente en el aula, que debe ser
institucionalizado y socializado sus resultados para mejorar la calidad educativa;
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para el Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion del Estudiante en las
instituciones al igual que el Ministerio de Educacién Nacional tendra un valor
cuantitativo en la nota final del periodo; sin embargo en la practica este criterio se
implementa solo en dos instituciones; en las otras ha sido relegada a una opcion
que nadie le ha interesado y no han tenido en cuenta.

Respectos a los criterios para la implementacion, el Ministerio de Educacion
Nacional enfatiza en proyectarse para una formacion integral; siendo una
construccion colectiva y socializada. En la realidad escolar solo una institucion en
su Sistema Institucional de Evaluacion y Promocién del Estudiante los menciona
puntualmente y pocos docentes los exponen a sus estudiantes antes de
realizarse.

Al igual que la anterior categoria de analisis de concepto, finalidad, técnicas e
instrumentos, los procedimientos operativos no presentan sustentos teéricos que
las fundamente para abordarlas en el Sistema Institucional de Evaluacion vy
Promocién del Estudiante y el Ministerio de Educacién Nacional se queda corto al
fundamentarlos teéricamente.

Durante la investigacion al analizar e interpretar la participacion de los docentes en
el grupo de discusidn emergieron otras categorias de analisis como son:
Receptividad por parte de los estudiantes, haciendo referencia a las reacciones y
actitudes de los estudiantes en el momento que se realiza la autoevaluacion vy
notando que no existe una cultura sobre la autoevaluacion, ni un imaginario
colectivo de esta por parte de los estudiantes, lo que permite que se reflejen
diferentes emociones y actitudes, que van desde angustia hasta motivacién, solo
un grupo de docentes recalco insistentemente como los estudiantes con
deficiencias académicas y disciplinarias son deshonestos e interesados cuando
llega este momento, ya que con esa nota pretenden pasar el area en el periodo.

Otra de las categorias emergentes es: “Dificultades en la implementacion”, siendo
una de las principales dificultades la falta de criterios unificados, institucionalizados
y socializados para la autoevaluacion, llevando a que cada docente la realice
como considere conveniente; por otro lado la falta de tiempo para su
implementacion, ya que prevalece el interés por abordar la totalidad de contenidos
que revisar el proceso de ensefianza-aprendizaje y mas cuando no se tiene claro
que la autoevaluacion es una de las estrategias que mas aporta a mejorar los
procesos de aprendizaje, ya que cuando el estudiante es consciente de las
falencias en sus desempefio, tendra mas oportunidad de corregirlas y mejorar.

Otro aspecto relevante para tener en cuenta, es pretender evaluar a todos
estudiante de la misma manera “estandarizada”, desconociendo las caracteristicas
de cada grupo y de cada estudiante. No se puede pretende evaluar con los
mismos formatos, técnicas, léxico y criterios a todos los estudiantes.
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Por ultimo, la autoevaluacion al ser un componente nuevo de la evaluacién
formativa, exige que los estudiantes cuenten con herramientas pertinentes para
realizarla, sin embargo los docentes no saben cuales son ni como se deben
ensenfar, lo cual le exige al docente estar preparado para asumir el compromiso de
que los estudiantes aprendan honesta, objetiva y criticamente a autoevaluarse.
Lo que demuestra que no hay una cultura de la autoevaluacion en las instituciones
educativas (directivos, profesores, estudiantes...), ocasionando la pérdida del
sentido formativo de esta, ya que no hay claridad en su concepto, finalidades vy
técnicas para implementarla.

Finalmente emergié la categoria: “Construccion del Sistema Institucional de
Evaluacion y Promocién del Estudiante”. ElI Ministerio de Educacién Nacional
mediante el Decreto 1290 establecié que la construccion del Sistema Institucional
de Evaluacion y Promocion del Estudiante debe ser de forma colectiva, contado
con la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa, la cual esta
conformada por docentes, estudiantes, directivos, padres de familia, egresados y
representantes del sector productivo. Por el contrario a esto, se evidencia
inicialmente que las instituciones educativas cuando convoca a la comunidad
educativa hace referencia en su mayoria a los padres de familia; desconociendo a
otros actores que hace parte de ella. No obstante cuando se convoca a los padres
de familia a estas reuniones es para socializar y/o a firmar los resultados de lo
establecido por la institucion, puesto que un gran porcentaje de los padres de
familia son escépticos y/o apaticos a participar en esos espacios, ya sea por falta
de motivacion institucional para convocarlos, desinterés o imaginarios sobre su
desventaja académica para abordar estos temas o por cuestiones de trabajo que
no les permite participar.

Como conclusion final se puede decir que existe una brecha en el momento de
abordar la autoevaluacién y es el docente quien la cubre con su criterio;
adicionalmente no existe en todas las instituciones un instrumento
institucionalizado para aplicarla, y donde existe no se le da el uso formativo; se
observa la insuficiencia de un lenguaje pertinente, claro y unificado de este
proceso que aporte en el aprendizaje de los estudiantes, puesto que hay docentes
que en un intento de implementarla prevalece su concepcion sobre la finalidad,
convirtiéndola en una nota mas al final del periodo y no como un proceso; para
algunos docentes la autoevaluacién es un nota negociada entre el criterio del
estudiante y la percepcién del docente frente al estudiante; en otros casos esta
no es necesaria ya que el proceso se ha evaluado mediante su saber y su hacer;
otros argumentan como la falta de tiempo vy la prioridad de evacuar a tiempo las
tematicas, impiden realizar una correcta autoevaluacion; igualmente un gran
porcentaje de los estudiantes no cuentan con las herramientas pertinentes para
realizar una autoevaluacion que aporte a su proceso de formacion, ya que para
algunos es la oportunidad de contrarrestar las notas bajas que han obtenido

133



durante el periodo académico y para otros un momento de confusion al no saber
como autoevaluarse de acuerdo a los criterios particulares del docente.

Definitivamente se evidencia una brecha entre lo que se emana, se pretende
y se hace.
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Anexo A. Formatos preguntas Linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”. Participante No. 1

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

L. Qué significa la autoevaluacion del estudiante?

é_ .f.:z? QUIO COpTETFD Gk & ,.f =2 TSI
C___Aepe e i progsds o5y n:: ) =3
_ﬁ_c:acﬁcr_ge_.r £8. o> bordcn 2 -

2. Con que intencion usted lmpli:mcnta en su asignatura o area la autoevaluacion del
estudianie?

Lo e {L}L’?‘FE’ e [0rGr a3 7
Ct cliys F57£ 1/ come) JLriz _oe evsepay .

7@’. £F o0 f_é{-':’
_..Ji?’-jj;_/r Qm?{'-'-’} ,-L—,"mw;vf,;frﬂ ﬂﬂ/?ﬂaﬁjcw i .

« &9u institucion educativa vinculo a los dlferentes miembros de la comunidad educativa
en la construccién de los Sistema de Evaluacion y Promocidn de los estudiantes (SIEPEE]P

D71 en 703 COIISE[OS 7€ 37750770 Cion

.

}f EUa [ &ccos, V_Mﬁwrzﬁ Alccx e riicey

4. ;jCudl es el mncepm ¥ la finalidad de la autoevaluacién de los estudiantes en s
Insfituciones Educativas? Zirr naay . SO ¥ - Firle -
7 L

.!"J{-_"
; [
ﬁnc‘?g;neu 5 [Voleves e Tionesd idad
: /'
_ Fjr?ochré?fﬁa/ﬂm’ = Qnes —
;.f';‘QCL( = é?ﬁfrﬁcu?ﬂw?rm . PC Dl s s
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.
Marque con (X)

TECNICAS VARIADBLES
Socializa los criterios para la autoevaluacion x

Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaluacion

Gl En cada cluse *,
Aplicacitn | Al finalizar la unidad temdtica 3
Al finalizar el periodo. x

Socializa log criterios para la autoevaluacion

Escrita:

En un haja en Criterio Mo socializa los criterios para la
blanco, el estudiante autoevaluacicn

hace su

En cada clase .,#I'
Aplicacidém | Al finalizar la unidad tfematica

autoevaluacidn.

Al finalizar el perioda,

Implementaciin Institucionalizado N
de fi to -
P . \ Elaborado por el drea
Elaboracitn
Elaborado por usted
Facilitado por un cmzpnﬁm

No aplica ninguna técnica de autoevaluacion

6. ;Cuando es pertinente implementar la autoevaluacion del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

P ST
C::,Jcrwc)‘c:? e =2 2 E7?E & 3 FrE0 Q????J

Fgy 0705 .y ol el Gk €
) B B :

ﬂ?—y-'*. _c:z,.f.fl!'f z..»fﬂ;rm ¥

7. Oué dificultades han tenido con ius instrumentos y/o l:!x:nsms implementados?

; 20 O KQ!’:QQMMJ O 7P,
M%LWF 2 5 mﬂwﬂ./"@
'b-" Ve A =3 ?ﬁrfi?#’f-ﬁ:’rzm-
.

-

_C‘mrna ::mfpﬁfaj Y forrsa <5 -

8. ;Cudl es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoeval uacion?

= C?f? ?ﬂ“&’*@ e fC7 ?7{?'6{;’{?(}'6&5’2?

“Gracias, su tiempo y aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo B. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 2

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

. Qué v.jgzﬁf‘ ca la autoevaluacién del estudiante? - e

= Eﬁ Fecepree £ %ﬁc_‘?‘@;% ﬂ—,»—f;f%ﬁg, »
= o -

Cc-t_ e L.a_.;::'-é" er et
c! gmw—fuc DA e dees — HOFE A f
A e ..-dﬂm— c‘ﬁw s HEpms A D el Tt ,
2. Con gue ntencion usted mplcmmﬂ.u en su asignatura o area la aufoevaluacion del
estudiante? e _ 7 E
_ Tea Aﬁu;ﬂuﬁﬁfﬁcﬁ -e‘aoﬂfilf" ﬂj
&Mr g,::?’_ ,,-ﬂ.;mfe'“:_. e

=g ek ec
. ﬁfﬁfﬁ,ﬂcg;ﬂ ;_,( /e%vr’r

3. ;Su institucién educativa vinculo a los diferentes miembros de la comunidad educativa

en Ta constrisccion de los Slstam; de Lualuacm j Promocidn di Iu:zs’:u%j;&nm (SIE PLE'?
"y _wl-'l':'-"'—f-m L

.__ B B S
..-'E?.-"]P'Eﬂ .-?r.'ﬂ—’ oo

4. ;Cudl es el concepto y la finalidad de la antoevaluacion da: los estudianies en su
Instituciones Educativas? -

s . o, z‘m a m.a?f-r C - e
1"*"—"2’.—#'{:’ (’é’ f"?.-:'—*-‘c TEDF ey ~- &{_m
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ﬁ-ﬁ’.‘la_, ,‘4,.-__7,,77’/;—;2,1 MJ_;_
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5. Selecciene la{s) (écnica(s) aplicadas por usted para la autoevalvacion del estudiante,

TECNICAS VARIABLES Marcpue con (X}
Socializa los criterios para la autosvaluacsdn ‘><
Criterio Mo socializa os criterios parn la
autoevaluacidn
Orsl En cada clase .
Aplicacidn | Al finalizar la unidad temdtica X
Al finalizar ¢l periodo.
Escrita: Socializa los criterios para la autoevaluacién _/\r
En un hoja en Critetio Mo socializa los criterios para la
blanco, el estucinnte autoevaluacion
haice su
autoevaluncitn, En cada clnse
Aplicacidn | Al finalizar ln unidad temitica A
Al finalizar el periodo,
Implemeniaeiin Institucionalizade
de formata
Elaborado por el drea
Elaboracion e X
Elaborado por usted
Facilitado por un compafieno
Mo agﬂic-a ninguna técnica de autoevalimcion o

6, ;Cuando es pertinente implementar la sutoevaluacién del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

A o rl rJ
AT B® O
ﬂ-""‘"' ..-'{ﬁ- dﬁpr'n
P o o
Ly

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos yio técnicas implementados?

ﬂ o Ed -
%M-Lg.d .-{:% jﬁ-ﬁ-‘“‘fdd_l

}/q zﬂ_wﬂ}f’;@;&;{ iq:, fﬁ‘_ ﬁﬂmﬁd: M -ﬁeﬁf{?j

"5-:7- %f??ﬁﬂfﬂlia—ﬁc e /A?Mé

%. ;Cudl es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?

5 (s ;:;r".ﬁlbc_ -:;.-Ez__. rﬂ&’ E“'— s

'_{‘(f
AM%L

e JM " q,d'ﬁﬂ

“Gracias, su tiempoy aportes son fundamentales para nuestra investigacion”™
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Anexo C. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 3

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de

1. Qué significa la autoevaluacion del estudiante? ?;, hy -zt )‘I; < ,?-?r*’ il

el e OGSl S ﬁ}"’-ﬂ?(:"’_.aﬂ:"'!? £, L9 e ?f;:r_*;-q »
_Lrrbrrrdey rﬁm:’f".ﬂjﬂ ., ]’]5 C’I(;’ e/ BT s _,2.; -
Al e fc?:“ (”".‘;’rfr*&r"f"?f_/ f?{..f e Sy hﬂfﬂf{? 2\ Sf  f ey

: Y, lII = 1 ¥ ¢
Cfil"?ﬂ;')laifj &y ﬂ?ﬂff“& b_zé[j% v D wﬂf T e f?.-_{&"’m ?‘;*E"F

-_Zd:‘%ﬂ f_. };’ ey F{,_, & T ,)/ Vi

2. Con que intgncion usted implementa en su asignatura o area la autoevaluacion del
estudiante? Vove cue  @f glvwno ~  cf Frepre B
52 g;n«-,'}; ,:i.égﬂg : ol ¢ e T ,r:é’ﬁﬁ / C'Z?{c?lelfj dead Ty
- . rfﬂ? ?;Wﬂb?é"ﬂ ]’j,:;r rer o ﬁﬁfﬂi 2 o 55#’;?7"23 ¢ AE2S
f;:"c Ll (ﬂ?’gu,nr r_“,.ﬁ‘ ﬁ"ném ,{‘{ 5&{-{}@" ez MO {:;r‘f'lf-r‘rrff

3. ;Su institucién educativa vinculo a los mfmtes miembros de la comunidad educativa

en la construccion de lps Sistema de Evaluacion y Promocion de los estudiantes (SIEPES)?
'?.::]1'1 7 f’r?o): f}ﬁffﬂ' O (s e CAE T Ly

Lo
;ﬂl e gutlvac'ow l%i(t;r? A Iy

—

4. ;Cuil es el concepto y la fi dad de la m;)ae E:}lacuin de cstudmn!es en su
: : | :

Instlr?cmnes Edm:au;z? _
Y lotgraros . & {fﬂﬂ-‘" P z‘?f;?;g.dd ’,'_5 £ Peens {fﬂ 4
Wloi_c_pots _gle LA GonjenlD

el S e
LLéf ;H_[ﬂqu?rﬁ.lf:’? 24 _los  ryrsa/7zeo "
AP gy Qe AP, con & }m e ouazy ong AParS/00 .
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5. Seleccione la(s) técnica{s) aplicadas por usted para la autoevaluacidn del estudiante,

TECNICAS VARIABLES Marque con (X}
Socializa los criterios para la autoevaluacion v
Criterio Mo socializa los criterios para In
autoevaluacidn
Oral En cada clase L=
Aplicacidn | Al finalizar la unidad tematica e
L
Al finalizar ¢l periodo. g
Eseritu: Socializa los criterios para la avtoevaluacion
En un hoja en Criterio Mo socializa los criterios para la
blanco, el estudianie autoevaluacidn
hace su |
autocvaluacion. En cadn clase o
Aplicacidn | Al finalizar la unidad temédtica i//
Al Analizar el periodo, ;‘_"__
Implementacitn Institucionalizado :
de formato
Elabarado por el drea
Elabotacién i il
Elaborado por usted v
Facilitado por un compaiicro /
Mo aplica nin}una técnica de autoevaluacion K

6. iCuando es pertinente implementar la antoevaluacion del estudiante: durante el periodo o
E.{ finalizar este? Porgué?

N IE:_‘E Lt s g i = | f:'_"e‘.d-?‘ ffr? &;Xﬁﬁaﬂqﬁg " f:'é:".{ )
__4:%_ e C e VO, #ery VA i A ) il v i 28w -
L, Y- E;gpjc"__ P 4 .:-{r;-i;-;a’ ‘;{74!2 e e Fea e & ~

et " o =

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o técnicas implementados?
J}‘ =

_57/*-’?_&.1#;415.__& r'_ﬁ f/f;m-a e el — et e e o,

&= H o Vo <7 2 v e
Va2 o ey O A v __‘K.ﬁl:'frr"' [ fx&vj&;—r.-‘ﬂ"’gd..:?

< }f-’i’l § RIS TE = Pvy o W= .

= -

R. ;Cudl es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?

f?/ Frarins S g.f:'i’grﬁy £ I’,?Q A s o] v EDT

Sa (& of -4#2".;% los ool o g ,
¥IESVIOS /) peanens Slolars Ty _ﬁfzirf'xygc:‘féﬂ

{rf'ﬂ: &7 .n{?:'f;ozgfﬁ-a St TEs e ff;uﬁdﬁj{, = ﬁ’ﬁ‘;v____

“Gracias, su tiempoy aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo D. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 4

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

.1, Qué significa la autoevalvacion del Ei_,d&_.nm?’"g L g o %im 3'2":-0_

. el e ‘-‘H‘uw 2 G-\—A.‘Q’ "'Wc_—qc'-w—a# £ L
' %Q-\uu L;:&M"‘- i ) —— ‘*E‘Jﬁ-‘vﬂﬂx_ —

s

2. Con que intencidn usted implementa en su asignatura o area Ia awtoevaluacion del

estudiante? Co—~~ @) QWU QI FAL  Go© < \\ol  Sseom~
md"'ﬂ“:f:‘ﬁ ——3 ‘q e S *-wxu"‘-u‘\.ﬁi “b-- SV q;w"“--:.-m:#
S e i . _

3. ;8u institucién educativa vinculo alos d:fmnfes miembros de la comunidad educativa
en la construccidn de los Sistema de Evag\uamﬁn y Promocién de los estudiantes (SIEPES)?

(e_ --_-\\'ab S Q_wu\mam =y \f-ﬂ—'rﬂ.'--'-u\.r-...‘.'}——u
. 4;\_--4.,_ "‘ﬁ \-'"'x“:-\\—‘-\ﬁdt_s—-,}-" I T "‘h{._*-—-\_q_._ f..--—'.‘r‘;}ﬁa -r,,‘::Q.r--'L-.\l ;'h_ﬂ-

S

4. ;Cudl es el concepto y la finalidad de la autoevaluacidn de los estudiantes en su

Instituciones Educativas? 176 'v-.r--nﬂ T I Y st =
Wil .%;:\ﬂ aamsmycﬁ_@—g

—-- -ru S

i = T T TR T

e
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5. Seleccione la(s) téenica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque eon (X)
Socializa los eriterios para la autnevaluacidn '7[
Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaliacion
Ol En cada clase -:{
Aplicacién | Al finalizar la unidad temdtica J
Al finalizar el periodo.
Escrita: Socializa los criterios para la autoevaluacion
Enunhojaen Criterio Mo socializa los criterios para la
blanca, el estudiante autoevaluacidn
hace sa
autoevaluacidn, En cada clase
Aplicacion | Al finalizar la unidad temitica
Al finalizar el periodo.
Implementacidn Institucionalizado
de formato
Elaborada | drea
Fiaboracin heds %~
Elaborado por usted
Facilitado por un compafiero
-ﬁbﬂﬂpllm ninguna técnica de auh‘.l:valuncadn -

6. ;,Cuando es pertinente implementar la antoevaluacién del estudiante; durante el periodo o

al finalizar este? Porqué?

F ﬂ‘#‘ﬁ-\ a‘L-—r-’\J

'E‘-r--—-m é\@\ze

'\rtﬂq\m.ﬂrw!..ﬁ ‘3‘3\-\ PRSP AEEN l‘—a-L

%MM

P Luﬁ.,cﬂ,a w3 NS ~ineg N

‘f;q_;---q_‘h-n“_‘-n-u_

-3, :“3"1%—--'-&

-

—=

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o técnicas implementados?

N

ANk < -:.‘RG

C g~ ™A N

LY
RN \"'-r-.“:-:"th- B Tl

§-'=t}-—-{k~.=_ :-F—-—MLW G.h ‘H‘—\L_p_%‘-\:, \.g:,j, %,ﬂﬁ.m&

8. ;Cual es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacién?

c

!

T

E-"‘&t] =

S Lo

= eyrevecwn

c:;-_u C~g

e

“Gracias, su tiempo y aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo E. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 5

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones

Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

1, Qu:é significa la autoevaluacién del estudiante? Hoses s mﬁ.ﬁ s Hia an'{::g o
o Pﬁg:m’u S Poiean jat_-‘ert_-‘tt“ rﬂf_z‘.yi: ,_.ﬂ}_fugc__'_d_Lr.".l.ﬂ’d:"_ﬂ_'&‘aF

z'a;g ppfoast Fu Dwago G Epgﬁdi:glf ? a_s_a;_grpahu
@.écf’gw f?u}‘ﬁ"l'\r_m Ya'g&.?l..-r ﬂ.u Qﬁ_.
LE“E“;‘R

2. Con que intencidn usted implementa eﬁbﬂhﬁ:) tura o area la autoevaluacion del
estudiante? F:,Lﬁﬁ‘:-?;b’}: ,-;éfm_; x,‘.a av’aﬁ-uhﬂ- £y et :?f-pma ¥ EoeRa
M o BN B abrsis ¥ aﬁ.ﬁb@z_ﬂt_l?xbm-‘* & Comoe e aad

{z..[éi af Dsoce o Nag ity logios o Plopinlas A coode goe sive Pars
Yok

A h‘?wu &ﬁ#wq;gwﬁhjﬁﬂ_.ﬂ Lomd 24 [>
c didsres ok nede gue sog egofades Codleh okak _Ptpcﬂ-m
i;?fﬂm H}E&m?& Pf'!‘-? mtﬂ._’t;i.- Fe s -‘""J'-"i'?iifl.r e #f}@ﬁﬁaﬂﬁmj

3. ;Su institucion educativa '-".lﬂClllDf a los diferentes miembros de la comunidad educativa

en la construccion de los Sistemg de Evaluacion y Promocién de los estudiantes (SIEPES)?
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4. ;Cudl es ¢l concepto y la finalidad de la mltﬂﬂwluaclﬁn de IDS estudigntes en su
Instituciones Ed lwnsf’ éw S Camphﬂ d'snll n S

/8 >0 Tk Uﬂ na o .i‘.f“ fhmgi
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5. Seleccione lafs) téenica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante,

TECNICAS VARIABLES Marque con (X}
Socializa los criterios para la autoevaluacion X
Criterio No socializa los crilerios para la
autoevaluacion
Oral En cada clase X
Aplicacion | Al finalizar In unidad tematica '
Al finalizar ¢l periodo. X
Escrita: Socializa los criterios para la autvevaluacidn
En un hoja en Criterio Mo socializa los criterios para la
hlanco, el estudiante avloevaluacion k
hace 51
auboevaluacidn, En cada clase ,_.k
Aplicacidn | Al finalizar [a unidad temdtica ,)::.'
Al finalizar ¢l _periodo. X
Tmplementacidn Institucionalizado
Weforioutn Elaborad T4
. : o por el drea
Elaboracion gl

Elaborado por usted

Facilitado por un compaliero

No aplica ninguna técnica de antoevaluacion escrTs

A

6. ;Cuando es pertinente implementar la autoevaluacion del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porgué?
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odh srrlewees 25 Fo ot ﬂ/ﬂ#ﬂmﬂ
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7. Qué dificultades han tenido con

los instrumentos v/o técnicas impl:z.ﬂ]mdm?
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8. ;Cudl es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?
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Anexo F. Formato de preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No.6

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

1. Qué significa la autoevaluacion del estudiante? Se relacwene,  Com (o

LJQJ e 1‘:-:.,.; .gf estedecyh  de  uala JJ..E‘.QM% ——
A S cgtﬁ{@jg..ﬁ_’.ﬁje ero_cduasioml, o bajo b
: ) , o I":}rnf',ﬁ' L '.'_‘;_:'_JL.&%PL“

_&im.{f_ﬁ_._. e g

hﬂ_.ﬁf{’:r Sis . frofle)  erpeclRliugs "

2. Con que intencion usted implementa en su asignatura o area la autoevaluacion del

estudiante? s, =« e [{_w R T - [ 70y WX, fr{-v-ffdml A e mrtoa e
m?é';«'rw.-" lg ﬁﬂs -“:ﬂ{'- D"(_ G‘,i: /.’; = &*’;Eﬁ /:fﬂfu’? r:-r?"p. _f"ff ﬁfﬂmﬁfeé
ng;: il beac'e  ef Cerre ¢ cmw eqtn R -’._f""?"{?(z-'ﬁ'ﬂf'_—':’ L Gegnies

r Kyt B heco e L Cress

en ol _desenatly ,ﬂwg@, Sty ﬁﬂ.ﬁfﬂd gl (o Cqigrd

-5 il i Fiene e S 0 €CI0 gé S5 Cemnfng Ol )
e lior

3. ;Su institucién educativa vinculo a los difcrcnf.eﬁ miembros de ia mml.imjdad e!ducatiw?
en la construccion de los Sistema de Evaluacién y Promocidn de los estudiantes (SIEPES)?
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4. ;Cudl es el concepto y la fmalidad de la autoevaluacién de los estudiantes en su
Instituciones Educativas? 57, Smnes genenles ol satvior dil

SICPES ne  5r Codaces. Clondd gl  ropech o ,:a-.sq;_c@_
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autocvaluacién del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X)
Hocializa los criterios para la autoevaluacion %
Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaluacion
Qral En gada clase
Aplicacién | Al finalizar la unidad temética }c
Al finalizar el periodo.
Escrita: Socializa los criterios para la autoevaluacion +«,
En un hoja en Criterio Mo socializa los criterios para la
blanco, el camudiante autoevaluacidn
hace su
autoevaluncitn. En cada clase
Aplicacion | Al finalizar Iln unidad tematica +
Al finalizar ol poriodo.
Imgphemenincitn Institucionalizado
de formato
Elaborado por el drea
Elaborscion | pe

Elaborado por nsted ¥
Facilitado por un compaitero

No aplica ninguna técnica de autoevaluacion [

6. ;Cuando es perlinente implementar la amoevaluacion del estudiante; durante el periodo o

al finalizar este? Porqué?

€x Nccmerg | taples cathr f ‘_,L,,._.,.,,{‘ 6/ :P-_m::.-a.ﬂ_-f'm_m_@.q,.
_Lc'..'a.sii ’-"’rlﬁﬁ?_-q ik e

E-.za. h rﬁ-ﬁr_.r_, B Mecw ¢ 5o
. e eds :;-I'r.-:..a o .--;.rr. ettee o pf g of r_..g,,.ﬂrﬁ.éf;-
Zﬁ-

;Eei-._ru L ze e X SR SN - = TeiTae
e + """"L‘L' e goallnate Taiep o fon
Prsa£22°h cqcoln al ik €t Yerma oo el P 4
T ‘,-(I R ) & o S .:ll‘-"—ll"| ﬂ{m_ﬂiﬁ&_ .. -'-"B"PZ:Pr:{r e

-ﬁ-r_-.&_ifm o T

8. ;Cual es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?
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Anexo G. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 7

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

1. Qué significa la au’tm:va.luacn&n del estudiante?_ l& gu‘n Em:haﬂﬂ_m.-
1 " o -
_Egzlﬁ'ﬂ;’ -

2. Con que intencién usled implementa e.n s asi gnatura 0 arEa la autnevalunmﬁn del

estud:anlc? 'Lm —
11.1:::— 4 So 7‘5'#

g :

3. ;Su institucion educativa vinculo a los di&:rf:ntes miembros de la comunidad educativa
en la construceion de los Sistema de Evaluacién y Promocion de los estudiantes (SIEPES)?

ﬁMMﬁJMmﬁ@z@M@ﬂ L - P
Dnectiv focecer LS

4, ; Cudl es el concepto y la finalidad de la autnEvaluHLmn de los estudiantes en su

Instituciones Educativas?
Mq;;‘.ffaf - o

ﬁ..@!!ﬁ
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5, Seleccione la(s) técnicals) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante

TECNICAS VARIABLES Marque co (X))
i Socializa los criterios para la sutoevaluacion N
Criterio Mo socializa los criterios para Ia
autoevaluagion
Oral
En cada claze
Aplicaciin | Al finalizar la unidad temdtica
Al finalizar el periodo. R
Escrita: Socializa los crilerios para la austoevaluscion -
Enun hojaen Criterio Mo socializa los crilerios parn In
blanco, el estudianic autosvaluncicn
hace s i
autocvaliacidn. Eii cada clase
Aplicacidm | Al finalizar la unidad temdtica

Al finalizar cl periodo.

Implementacidn Institucionalizado 4
bt Elaborad i :
. o por el drea
Elaborncidn e
Elaborado por usted
Facilitado p-nr un mmpﬂﬁm
l Mo aplica mnguna téenica de autocvaluacion - ]

6. JCuando es pertinente implementar la auteevaluacién del estudiante; duranie el periodo o
al finalizar este? Porgue?

ey ?ﬂ ﬂiﬁéﬂﬁ.ﬂ.ﬁ. "-,:.r J;:_______
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70 L e o 9‘-_ 590
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;Cudl es la actitud de los estudiantes cuande implementa la aumcvajmcmn'?
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Anexo H. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 8

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

‘o
1. Qué significa la autoevaluacién del csmdiante?___vzfm acd 753’ £ ,g‘i{;;_ﬁ i ey
Ydl ﬁs‘ﬁfdrmm'f‘(" o %M/{a ce. Lo ,f?_t{ﬁ
. _Pir.l W o ,ﬂ&qm&%%
__ﬂ cﬂ[ ﬁfmm;m é,p {:ﬂhftdﬁrf:_rl L'_f-""ll’{ﬂ &.@‘*_ﬂx&f 3 s
Q_Ld_,qﬁ,é' el cvee hdc;_sudi.&_ﬁ_*?‘é._iﬁ_éf_,&ﬁiﬂtl r&'iye*

2. Con que intencidn usted implementa en su asignatura 0 area la auluevalu&ciﬁn.dql , >
estudiante? CoOwv_ \» LUt aciou B¢ .:!hcxh' Doy trCipaccoy

ol _esTuldiovde 20 su  poceSo Ao apendizee

-

3. ¢Su institucién educativa vinculo' a los diferentes miembros de la comunidad educativa

en [a construecion de los Sistema de Evaluacion y Promocitn de los estudiantes (SIEPES)?
' ¢ (FEC y‘1 oS

St :
é. o g ;4{.&; ol Hews o [ 4:.:! o5 _-E,&'J. R
_$Own tido J il ;

4. ;Cudil es el concepto y la finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su
Instituciones Bducativas? S2uvé o _L €8 poin -&x i

o ———— e e
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante,

TECNICAS VARIABLES Marque con (X}
Socializa los criterios para la autoevaluacion e
Criterio Mo spcializa los criterios para la
autoevaluacion
Cent En cada clase
Aplicacion | Al finalizar la unidad teméiica
Al finalizar el pericdo. }‘:_
Eserita: Socializa los criterios para la sutoevaluacidn
En un hoja en Critefio No socializa los criterios para
blanco, el estudianie autoevaluacion
hace su
autoevaluncion, En cada clase
Aplicagitin | Al finalizar ln unidad tematica
Al finalizar ¢l periodo.
Implemeniacidn Institucionalizado _}-C::
e St Eiaborado por ol 4
it rel Area
Elaboracidn i
Elaborado por usted
Facilitado por un compafiero
No aplica ninguna técnica de autoevaluacion S

6. ,Cuando es pertinente implementar fa autoevaluacion del estudiante: durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

b Sed -:'Jbtdv-c-‘r?%’ e/ pe oo
ﬁ E3/A_ DN A :?'— { ﬁ
- T S AT
Jﬁ;f{ £ .ﬁ}% IH:‘D ey £.‘J'a. el il Ol =-£ o

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o téenicas implementados?

8 el T pmis ey FOK o SO Sl G, e Dawin
_&;_;?g_{m*xﬁmﬂz P R Y ST c:.mf; bre fo /;)
e St Cc‘k ol Figal w_‘_;[f_;'
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_Tif.nﬂ.._d__n y
e ;Tm IO i e

8, ;Cudl es ln actitud de lor estudiantes cuando implementa la autocvn.ll.:aunn?
fere Ptﬂh ?4::’#" [t =
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Anexo |. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 9

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

1. Oué sipnifica la autoevaluacion dgl estudiante? £e [ e 11 +
i?r gm"".‘,n""*h ?0% f}q‘r,j\ élf".r:}nﬁ?

nOol #l FRFU d LN :]E‘-JE | R

2. Con que intencion usted implementa en su j naturd o area la autoevaluacign del
? :

estudiante? 1)L Y\ Wlﬂx ﬁx Y DA ¢

N T Y ¥ [V ST
NS A, x,mwgk_x G {,q N R AN
LRSI A T e T ‘tr't‘hd s i TR 2 I R [ £ 2 4 ot

A

3. ;Su institucién educativa vinculo a los diferentes miembros de la comunidad educativa

en a cmttmcclsjn de los S;stema de Evajuagldn Pmmnclé-nfic los mudm:jc: {S{I‘EPES}
= 3 } 3o 4

\E' PR ng}a Ci{,x Q,.;,-_nf

4. ;Cudl es el concepto y la finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su
[nstituciones Educativas? ~
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X)
Socializa los criterios para la autoevaluaciéon
Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaluacion ¥
rwd Ent cada clase

Aplicaciom | Al finalizar Ia unidad tenvitica
Al finalizar el periodo. >(-
Socializa los criterios pars la autpevaluacion

Escrita:

En un hoja en ) Criterio Mo socializa los criterios para la
blanco, el estwdiante autoevaluasidn

hace su

atoevaluacion Ent cada clase

Aplicacion | Al finalizar la unidad temética
Al finalizar el periodo,
Implementacion Institucionalizado
de formato
Elaborado por el drea
Elaboracién >
Elaborado por usted

Facilitadeo pc-r un compﬂﬁm

t———r

6. ;jCuando es pertinente implementar la autoevaluacién del estudiante; durante el periodo o

al fi mﬂml.r egte? Porqué? ;
e I;o}rf y Qr"ﬂﬂ /F" c:/q' A A ? ’“/
~ 7 e

fkados?
Fula .._:(';

2
IR TLAN W

o

8. ; Cual es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?

=
Va2 ‘ﬂ\( [£7) ) N L P mu/fwa{;
T E-? (A /ﬁj (.1’.\{7‘-1 \.1’ ﬂi—ﬂ#ﬁmﬁ_“_a

"Gmrfus, su tfempay aportes son fundamenmres para nuestra investigacion”
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1. Qué srgml' ca la autoevaluacion del estudiante? g5 YT

Anexo J. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 10

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

componente de o el

e ri—ﬂ-ﬂﬁ Y
!._L;G{ l‘:"r"\ -P.].(rif_‘,lﬂ" 4 i,ﬂ g‘mﬁ, ﬁ__ﬂ.‘ b!iﬁ l-e Jolpro Sy V

418
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’ﬁhf:iu feentke o 1o cl‘ncmm o oD \OIOYQY  alch

[ag ]
vltes oz Lo b‘-_c-.'::!-ihdr:nl:ﬁ:,.; »t

la autoevaluacion del
2. Con que intencion usted 1mpl:menta ¢n su asignatura O area
estudiante? Con gﬂ_}mp ‘Qﬁ! lo e ﬂﬁzmm‘ﬂar ao pectos ﬂmtﬂo«-}

an_ oo
a\

a2
wnhdc} critico L_w,_ﬂ-{cﬁﬂd 1£Cﬂnc:c'-r-nh.ent“0
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ngﬂg_cgcia_szd&m_q
: mmicaa fﬁmhls Dcwue#dam \o_que. no hewe clare o lan metas de

@ propues

3. +8u institucién educativa vinculo a los diferentes miembros de la comunidad educativa
2o i «6n de los estudiantes (SIEPES)?
en la cons ion de los Sistema de Evaluacion y Promocion de 105 ©

ol ws de pesad de twalea.

4. ; Cudl es el concepto y la finalidad de la aumnvaluaclén de los aslud.lanlea‘ en su k

Instituciones Educativai? ey [ _Qg{;;,_ug_?_[e_[ =) %ﬁﬁg;rm
D_\J_Frc:' cﬂiﬁ_@nx_mgh_@_ﬁ O£ al a0y o

= Nar la® r:zu.z\:mc}_w mle recimignbo |

fgf,z:.ﬂﬂ 4 e,w tdadles @t
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para Ja autoevaluacion del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X]
Socializa los criterios para la autoevaluacion »
Criterio Mo socializa los crilerios para la
autoevaluacidn
Oral En cada clase
Aplicacion | Al finalizar la unidad tematica
Al finalizar ¢l periodo. o
Escrita: Socializa los criferios para la autoevaluacion e
En un hoja en Criterio No socializa los criterios para la
klanco, el estudiante antoevaluscitn
hace sy
autoevaluncion, En cada clase
J\pl_i(:ar:ién Al finalizar la unidad tematica
Al finalizar el periodo. o
Implementaciin Institucionalizado
de formato
Elaborado el drea
Elsboracion i
Elaborado por usied -
Facilitado por un compafiero
No aplica ninguna técnica de autoevaluacion |

6, ;Cuando es pertinente implementar la autoevaluacion del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

Oonaidem quwe o> P{!rama‘nﬂb de. QUH)&H&ULACLM eben ser

Ccomparctidos 4 Yocializades ol psincipio Ml cmc:» leahm
4 vooli=cc ﬂ:j ceec i I R {J | = .f:.....ﬂm

Tar_ Coddn peilo %}L v o EDE‘U;Q.I.Q!‘\- } il iee. s
Procese. a0 -&,}_El re.:ripex:Jro = opligwen worrectiun
9 Ao v lneoa &"-mbuﬂ e cﬂlaparwl’q dp__LE_P_}_gm e mginmmﬁ*n[‘a

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o técnicas implementados?
on tﬁmg’m ke Yenicdo digdeo HZF_@&,E.QL‘Q_U arken
m_'Li?.m? .}Qﬂ.;!ﬂ_mﬂ max:: E!UQ !’-D“s‘ Lq__ﬁgr_a,g_dgh__

8. ,g,Cuaii es la actitud de los estudiantes cuancin imple.mcnta la autoevaluacién?

mflﬂ%‘ ‘Z}\ J&:&?m f‘_;_)Eﬂ ‘S&Eﬂ _ﬁg.';gfufiicrﬂ{‘& (eI = E.F\Erdjz
€>  Pow Dero  QUn Ha  movos ni g! Ae  rerl %

P

Cm:_r‘)_mn?ﬂ oz.x_fz.:a_dﬂ d& _aﬂm_iEcl__f\E_eMm EJ"EJ_.I_:_.___.

“Gracias, su ﬁempa Y aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo K. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 11

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

& €
. Oué significa la autoevaluacion del estudiante? CDW_O_CELH?QA,Q‘m \ s

0NO.®Y. rOb _@W‘uﬁu%ﬁfmﬂ_.@mem i

2. Con que iniencion usted implementa en su asignatura o arca la autocvaluacion del

estudiante? _

: f?e;m o iLd?-i":_ﬂ»_ (3, 9Q1 M8 Dy Mismo \
Z_L i y_‘ﬁaﬂbﬂm%ﬁ_-_&,_ NS, 1
)ffffq]\_-!_ﬁ?t N, : .

3. ;Su institucion educativa vinculo alos diferentes miembros de la comunidad educativa

en la construccion de los Sistema de Evaluacion y Promocién de i{jﬁ estudiantes (SIEPES)?

(s 4 fwmfam'u H,D}";_)Q}ﬂrﬁ}'_;}j (0 010 ina JOTE).

- e

4. ;Cudl es el concepto y Ia finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su
Instituciones Fducativas?
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3. Seleccione la(s) téenica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.
Marque con (X)

TECNICAS VARIABLES
Socializa los criterios para la autoevalvacion

Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaluacidn

Oral En cada clase
Aplicacion | Al finalizar [a unidad temdtica
Al finalizar el periodo. e
Escrita: Socializa los criterios para la autoevaluacion
En un hoja en Criterio Wo socializa los criterios para la
blanceo, el estudiante autoevaluacion
hace su
nuloevaluacidn En cada clase
Aplicacidm | Al finalizar la unidad teméatica
Al finalizar ei periodo. v
Implementacion Institucionalizado e
de format
¢ e ) .. | Elaborado por el frea
Elaboracion

Elaborado por usted
Facilitade por un compafiero

No aplica ninguna técnica de auevaluacion

6. iCuando es pertinente implementar la antoevaluacidn del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

3
__ Dy rante E\.‘_j?m_ﬂ.;_. zggs_nﬂ_%_‘b_tﬂ&_ ﬂg.r:tig__
1 - Tt | h 3
_ Coenm de f 09120 Aef pnuc hooho,

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o técnicas implementados?

8. ;Cudl es la actitud de los estudiantes cuando implemenia la a.l.r?oeva]uacién?

" . [ o i . ‘ 1 |

Alag de temoy Qe Qiquﬂ@_f v_entyos  (Con teytae
'- ente. N /

“Gracias, su tiempoy aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo L. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 12

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

. Qué significa la autoevaluacion del estudiante? B econOcor il 552 =kl .
penerte  lps loa Eﬁ_mtalgﬂﬂj_;i_ﬁm.gmf@ s

ﬂkf [ Ll d»Q,_ﬁ_-

e

i i0 i ; la autoevaluacion del
2. Con gue intencion usted implementa en su asignatura o arca . =
estudiante? VYoo ohservar e S \evmerdar e\ DOFEA

<

oo (e ecvoSloanle |y foc \ece e Sclof
tdade s R

-

3. ;Su institucién educativa vinculo a los diferentes mien?bms de la mml_midad edum;l:a?
en fa construecion de los Sistema de Evaluacion y Promocidn de los GStl:il-ﬂI‘ltﬂS {S:_E’ 5)
el Lol e S A= o ron (oL paores
j&mﬂ.“itl_ mL_«z.g&a_a:{mdan LD mactoelEae
Afrectacasne, ) :

4. ;Cudl es el concepto y la finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su

Instituciones Educativas? T = fC 2 chefo v e N }fi -
Yecopacer Corep | se  enceedsfia e e\

Procecsd  ENCRANZQ = apwadaaie.
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5. Seleccione In(s) téenica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X}
Socializa los criterios para la autoevaluacion e
Criterio Mo socializa los eriterios para la
autoevaluacion
Oral En cada clase ?(,
Aplicacion | Al finalizar la unidad temdtica *
Al finalizar el periedo. e
Escrita: Socializa los criterios para la auivevaluacion .
En un hoja en Criterio No socializa 10s criterios para la
blanco, cf cstudiante autocvaluacion
hace su
autoevaluacidn. En cada clase
Aplicacion | Al finalizar la unidad tematica ¢
Al finalizar el periodo.
Implementacitn Inslitucionalizado
d
e formato . | Elaborado por el drea
Elaboracidn
Elaborado por usted }(
Facilitado por un compafiero
No aplica ninguna técnica de autoevaluacion o

6. ;jCuando es pertinente implementar la autoevaluacion del estudiante; durante el periodo o
al finalizar este? Porqué?

Tow rone e ?Eﬁ oo L?.(EQHFQL___,%‘?P\EI = e

7. Qué dificultades han tenido con los instrumentos y/o téenicas implementados?
To alouna ocGcloh e\ Newpo

8. ;Cual es la actitud de los estudiantes cuando implementa la autoevaluacion?

Yoy asequidad , &shones¥dad , on

1‘1-'\ ' J‘n'-’é?.ﬂﬁ"'\ﬁﬂ gl e\ ar L'::I
Desd LA o

“Gracias, su tiempoy aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo M. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 13

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

u&istglueﬁca la nutﬂevuluamﬁn E;[:EEP Gifqi] uj::: !g %UEE}_Q\(_EUJ

2. Con que intencion usted implementa en su asignatura o area la autoevaluacion del

estudiante? ] . i Je | 1

Instituciones

3. ;Su institucidn educativa vinculo alos dlfcn:n!c:: miembrros de la comunidad educativa

L.l mnstrur:cmn de los Sistema de Evaluacién },r Promocion de los estudiantes ( IEPl"b}?
e T e s

00

{2 o
4, ;Cudl es el concepto y la finalidad de la autoeval

ucatwas? I:':] ‘&Qﬂﬂ
LN

‘ﬁ n ,E&,J_LQ_“[
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante,

TECNICAS VARIABLES Margue con (X)
Socializa los criterios para la autoevaluacidn x

Criterio No socializa los criterios para la
autoevaluacion

Oral En cada clase ">l\,
Aplicacion | Al finalizar la unidad temdtica

Al finalizar el periodo.

o

Fserita: Socializa los criterios para la autoevaluacion )&
En un hoja en Criterio Mo socializa los eriterios para la
bl!.'l'l.l:ﬂ,, el estudiante autoevaluacidn
hace su i
autoevaluacion. En cada clase %

Aplicacion | Al finalizar la unidad tematica

Al finalizar el periodo.

Implementacién Institucionalizado
e Soruutio . | Elaborado por el drea 7(

Elaboracion

Elaborado por usted

Facilitado por un compafiero

Mo aplica ninguna técnica de autoevaluacion

6. ;Cuando es pertinente implementar la autoevaluacién del estudiante; durante el periodo o
al finalizar esle? Porgué

o < ~cl 2 e -.~-:-
il e W\ = ' : ,_,L_ S L VT )
e X S ook aﬁﬁ [T
e\ vevattde e =, e, S DI O g4 s"_(i;)_d(’_t)_ﬂ_
e et JIN s 1A G L i L N '

7. Queé chf' cultades han lerhda con los instrupmentos y/o técni{:asgp cnta
NG o AN Bl

8. ;Cual es la actitud de los estudiantezn:::f implementa la anmevaiuaciﬁj?
ey ~

% AP = viad |

r"r“(“l—ielkium T L = i

¥
EI_{QH_CA_PEJ\ = GO

“Gracias, su tiempo y aportes son fundamentales para nuestra investigacién”
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Anexo N. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacién del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 14

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacién se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacién Educativa en la Maestria de
Educacion titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones

Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

1. Qué significa la autoevaluacion del estudiante?_ €5 £ [ P=copn o Gl eA(0

~oel cansCinienlo I

Lz Sed oEELPEN b.;_-gn__m_ﬂr_sﬂeﬁ.&_&m,s

S

2. Con que intencion usted implementa en su asignatura o area la autocvaluacion del

estudiante? PACH RNWE SE ¥ACIGLE - Sagas S

= NAcly sm el A9 (2 . . —

3. ¢Su institucién educativa vinculo a los diferentes miembros de la comunidad educativa
3.¢ 1

en la construceion de los Sistema de Evaluacion Pl_ﬂmucidn de los estudiantes (SIEPES}?f
S& Vigcuilnedm £3(5oivnl )y Frecs\ 2T foullo

Pl cafde= BaE S0 - TSy N P oA\ N N—

4, ;Cufil es el conceplo y la finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su
Instituciones Educativas? €3 4 ~LR2ocEds en 4l <o

el coTorigml e JABER O e S8 oEseupiios,

VS fiomleevo 2> ol o LECAnaCLY S

T Enl o e ol pebEAD B AfFRCI=2AYE
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5. Seleccione la(s) técnica(s) aplicadas por usted para la autoevaluacion del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X}
Socializa los criterios para la autoevaluacion %
Criterio Mo socializa los criterios para la
autoevaluacion
Oral En cada clase
Aplicacion | Al finalizar [a unidad temidtica 0(
Al finalizar el periodo,
Escrita: Socializa los criterios para la autoevaluacion X
En un hoja en Criterio Mo socializa los criterios para la )
blanco, el estudiante autoevaluacion
hace su :
autoevaluacion. En cada clase
Aplicacion | Al finalizar la unidad temdtica D{
Al finalizar el periodo.
Implementacion Institucionalizade
s . | Elaborado por el drea
Elaboracion
Elaborado por usted t.q
Facilitado por un compafiero
'No aplica ninguna técnica de autoevaluacion

6. ;,Cuando es pertinente implementar la autoevaluacién del estudiante; durante el periodo o

al finalizar este? Porqué?

DOLAe el Poewrood - P2 Qus S=E N~

_CREBEIC ! creD LA\ JeailroF o\, PREA 72l
M) ROEYE LOrh el S Y Saes 2O S -2 =

_2ovs € S Neelve ios caxplsl o S Salatien

L — T L

= B Bt S

——— m——— e n 1t ek S T B ot

7. Qué dificultades han li:mdu con | :}s instrumentos y/o técnicas implementados?

Timips £& £PrIrchcrm, pa/ HuddsSs
J,_"ijﬂf_hﬂ!_.\&;_,_ s a2 Eat |

8. ;Cudl es fa m::tmd de los estudiantes i:.uandﬂ implementa la autoevaluacion?

 jvo eslas AcosTuargeqgoal; MO SO86—
S Pz, PRESICREO~ Soe &l HacyTia

AN Euola® . — —-

“Gracias, su tiempoy aportes son fundamentales para nuestra investigacién”
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Anexo N. Formato preguntas con el fin de adelantar el trabajo en la linea de
Evaluacion Educativa en la Maestria de Educacion titulado “La autoevaluacion del
estudiante en las Instituciones Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué.
La brecha entre lo que se emana, se pretende y se hace”. Participante No. 15

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
GRUPO DE DISCUSION

Apreciado docente, a continuacion se formulan una serie de preguntas con el fin
de adelantar el trabajo en la linea de Evaluacion Educativa en la Maestria de
Educacién titulado “La autoevaluacion del estudiante en las Instituciones
Educativas del Nucleo No.6 de la ciudad de Ibagué. La brecha entre lo que se
emana, se pretende y se hace”.

3. 7Su institucién educativa vinculo a los d:ﬁ*:rcmas miembros de la comunidad educativa

en la constrpccion de los Sfstema ge Evaluacion y Bromocion dgdos estudjantes (SJEPES)?
e P " i o Lover s, e e

(Ll pegles joES Gatedll R

4, .LEuxﬂ es ¢l concepto ¥ la finalidad de la autoevaluacion de los estudiantes en su

Instit; (fnes Educativas? el
@mf—@—‘m Zicges -

ﬁ@”m I 4 4
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5. Seleccione la(s) téenica(s) aplicadas por usted para la aulvevaluaciim del estudiante.

TECNICAS VARIABLES Marque con (X)
Socinliza los criterios para la antosvaluacion %
Criterio Mo socializa los critecios pam In
autoevaluacian }"
Oral En cada clase 4
Aplicacion [ Al finalizar la unidad temétioa b
Al finnlizar el periodo. -
Escrita: Socializa los criterios para la autosvaluaciin
En un hoja en Criterio Mo zocializa los criterios para la
hlanco, & astudinnte autoevaluaaicn
hace sa

aptoevalunc ion. En cada clase

Aplicacin | Al finalizar la unidad tomatica
Al finalizar el periodo.

T pleme nbrcidn Institvcionalizado

M .. | Elaborado por el drea
Elaboracion

Elaborado por usted

Facilitado por un compafiero

Mo aplica ninguna téenica de autocvaluasion

6. sCuando es perlinente implementar la autoevaluacidon del estudiante; duranie el periodo o
al finalizar este? Porgue
P 2 Qu:{;gq M fﬁkxﬁ? ;.éé S Caiceen
s o i i 2 ..yﬁ ﬁ:fﬂﬂf_ﬁ_ ;
_4{/52&_#«_&— e
£ =l

8. ;Cual es Ja actitud dg los estudiantes cuando implementa la auuqu]a.;a::ifm?

“Gracias, su tiempo y aportes son fundamentales para nuestra investigacion”
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Anexo O. Formato Actividad

Actividad 29. Diligencio el siguients cuadro teniendo en cuents el trabaje realizado en o presente guia

[FECHA: | EuURsO: SESION:
Ganam cubl ha siio ol ohjotive 5o i Sesinn Aciividades realizadas &n & sasiin
Compnia chma ha Si00 14 relacks con kos compal Comams como @ sido fu rmlackén con los profesares |

Comants como hes frabajado y obma e has seatido hoy, Si has
tanifo aigikn probioma o dificulted, safiats cudl ha gido

+Podrias habaric hecha mesor?
LPor qus?

Escrbe lo que man y [0 que menos e ko gustado dé la cliiss.
Intmnilz exphcar pongus

LBl DR )i OpENEn h]ré;nbﬂum o b class de moyT

ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN EL
PROCESD DE AUTOEVALUACION

Asisio puniuaimente a clases

Cuido mi prosentadcitn parsonal

Participo aclivamente en clase

Presento los materaios solictados on clase

Desamclo Ios ejencicos de ciase on el lisempo
imdicado

M preocupo por la adecuada discipling ded salin

= L] LI TR I -IllF

Procum que el salbn permanezca aseado

Me dirjc o mis compafieras res pelucsamante

mrofasoer
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Anexo P. Formato Actividad diligenciado

‘Actividad 29. Diligencic el sigulente cuadno tenends en cuenta ol babajo realizado en B prasante guia

[FECHA: [CURSG: | Ne.DESESION:
amhmm;g%jf-ﬂinuhmmf it inimistndial S —
L‘:L {?i}%* &‘539_ G u"r ?ﬁlgr as
\;{ ﬁ@g" ’ 7 ke |
Cormmnda e ha sids fu ral CGamantn coma o mdo W relacon con 108 profesores.

Wi yelac ion C':’"" mi e Tt}&cﬁm e
C UmQﬂ'ﬂﬁr o0 jﬂ- i S ?fﬂj?cﬁﬂ e rj'l T
L)} anmi'm ﬂ-aﬂt tenf Side Q-,u(‘_ﬂu s

Nppdon comontr o

e iscolido, D
Comania camo hes rabejaso y coma te has sandido r:n-,-'ﬁ.:un I "~ ;Podrias habera hecha mojor? N
tanida aigin ﬂwmndmﬂ sefiale eudl ha sda £Par quaT
ne e {w fhﬂﬂu =1 )D Ruedu hucer

Quollema, o St Qwlied w™eior QYT QR
| codaa o

oJe gasrobla do
A5 ff)uﬂ\ﬁd
E acyib i quea mylpﬂﬁr'l;hmgmdlhm A Cué creas que opinan tus numplﬂ-mwdnhdimmhn‘ﬁ

| \oGua mosme st lev verda ‘m? S

la.cYase, € Qo Gree . OI
gjum LE} [\uﬁ 9Qdias \RRr \u ﬂﬂfﬂltt j‘?

_ enoS (S J {los-
? eSS €7, - S
] No. ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN EL 1 ] 1 1
PROCESD DE AUTOEVALUACION (=]
a o
1 A-i.l.fnpﬂlnh.lﬂlme-ﬂl-eialﬂuu 50l ed ¢ 450(5 0|50 [so|se | 5o <ol
2 Cuido mi pﬁbﬂﬂlﬂiiﬂ parsanal e =0 E.'_;gn 5 9 sl enleo hqn &y I_'_,..-"'"-
3 Prasento los malerisles solicilados en clase F B ]
B i e Helie
; Desarmoilo 108 slercicios oo clase en & empo B g el
Ineficado R _|4-0d0] va| Yo dol UG Yalbio Mo O]
B Me proccupa por la adecuads descipling del 88ion
I BolZaligdiosoy 2Tl | | ]
._._..?.. | Procime que al sakén permanazca aseado S agen| A0 30 = &0 2oy | HEhTe"
B Me dirljo 8 mis compafieros “m“"’!_____i!ﬁ‘,‘iﬂﬂz’_.fﬂ 5G5S0 S Somo | Sl
] Afinndo res pelscaamars a5 sUQETencias del
prulemr i S L 5 u!liﬁ'us".élgkﬁkﬁhg US#'Jf
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